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ขอ้มลูทัว่ไป 

 
บริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์     :   บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) 
ช่ือยอ่หลกัทรัพย์                      :  TOPP 
เลขที่ทะเบียนบริษัท        : 0107537001994 (เลขที่เดิม บมจ. 446) 
ประเภทธุรกิจ      :  ผลติและจ ำหนำ่ยผลติภณัฑ์หลำยประเภทคือ ฟิล์มพลำสตกิที่ใช้ในอตุสำหกรรมบรรจภุณัฑ์ 

เพื่อใช้บรรจภุณัฑ์และหีบหอ่, บริกำรงำนพิมพ์บนฉลำกกำว หรือ ฟิล์มพลำสติกแบบม้วน และ
ผลติภณัฑ์หลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจยุำสฟัีน  

ทนุจดทะเบียน                         :  60,000,000 บำท ประกอบด้วยหุ้นสำมญั 6,000,000 หุ้น มลูคำ่หุ้นละ 10 บำท   
                                                  ช ำระเตม็มลูคำ่  (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561) 
จ ำนวนพนกังำน                       :  453 คน (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561) 
สถำนท่ีตัง้  - ส ำนกังำนใหญ่      :  1741 ถนนจนัทน์ แขวงทุง่มหำเมฆ เขตสำทร กรุงเทพฯ 10120                    
โทรศพัท์      :   (662) 0-2285-4940, 0-2678-1051-5 
โทรสำร      :   (662) 0-2285-4942, 0-2678-1175 
Website      :   http://www.topp.co.th 
E-mail      :   topp@topp.co.th 
จดัตัง้ขึน้เมื่อวนัท่ี      :  12 พฤษภำคม 2526 
จดทะเบียนเป็น บมจ.      :    3 มิถนุำยน 2537 
   
นำยทะเบียนหลกัทรัพย์            : บริษัท ศนูย์รับฝำกหลกัทรัพย์ (แหง่ประเทศไทย) จ ำกดั 
       93 ถนนรัชดำภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
       กรุงเทพมหำนคร 10400 
       โทรศพัท์ 0-2009-9000 โทรสำร 0-2009-9001 

ผู้สอบบญัชี      : นำงณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 
        ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต ทะเบียนเลขท่ี 4563 
       ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท 
        491/27 สลีมพลำซำ่ ถนนสลีม บำงรัก กรุงเทพฯ 
     โทรศพัท์ 0-2234-1676, 0-2237-2132  
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สินทรพัยร์วม 

 

 

 

 

 

ขอ้มลูทางการเงินโดยสรปุ 
                    หน่วย : ล้านบาท 
                                                                               2561           2560            2559 
งบก าไรขาดทุน 
     ขำยสทุธิ                           1,654.43       1,576.97         1,487.94 
     รำยได้รวม                           1,674.65        1,591.54         1,506.41           
     ก ำไรขัน้ต้น           226.92           242.98      219.82 
     ก ำไรสทุธิ                             194.83            118.28            109.37 
งบแสดงฐานะทางการเงิน 
     สินทรัพย์รวม                         1,426.53         1,414.77         1,261.47
 หนีส้ินรวม                            182.20            231.52            156.32
 สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม                         1,244.33         1,183.26         1,105.15 
หุ้น 
     ก ำไรสทุธิตอ่หุ้น                (บำท)            15.81            19.71        18.23                                   
     เงินปันผลตอ่หุ้น               (บำท)              4.67*             5.83                 5.15       
     มลูคำ่ตำมบญัชีตอ่หุ้น      (บำท)          207.39          190.71              176.63     
     * ยงัไมไ่ด้รับกำรอนมุตัจิำกท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
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สารจากคณะกรรมการ 
 

ภำพรวมกำรด ำเนินธุรกิจในปี 2561 ท่ำมกลำงควำมผันผวนและกำรชะลอตัวของเศรษฐกิจโลก อันเนื่องมำจำก
ผลกระทบของสงครำมกำรค้ำระหวำ่งประเทศสหรัฐอเมริกำ และประเทศจีน  ทัง้ควำมผนัผวนของอตัรำแลกเปลีย่น และต้นทนุกำร
ผลติที่สงูขึน้จำกกำรปรับตวัที่สงูขึน้ของรำคำน ำ้มนั จึงท ำให้บริษัทฯ ยงัไมม่ีควำมมัน่ใจที่จะลงทนุเพิ่มเติมในเคร่ืองจกัรใหม ่อีกทัง้
เคร่ืองผลิตฟิล์มพลำสติก และเคร่ืองพิมพ์ฉลำกกำวที่บริษัทฯ ได้ลงทนุไปแล้วในปีก่อนหน้ำ เพิ่งได้ติดตัง้แล้วเสร็จ และเร่ิมมีกำร
ผลิตเมื่อกลำงปี 2561 ที่ผ่ำนมำ อย่ำงไรก็ตำมบริษัทฯ ได้เพิ่มธุรกิจกลุม่เคร่ืองส ำอำง ในรูปแบบกำรซือ้มำ-ขำยไป โดยน ำสินค้ำ
จำกประเทศไทย ไปจ ำหนำ่ยให้กบัลกูค้ำประเทศจีน  

โดยภำพรวมในปี 2561 บริษัทฯ มียอดขำยรวม 1,654.43 ล้ำนบำท ซึ่งเพิ่มขึน้จำกปีก่อน 77.46 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ 
4.91% แต่เนื่องจำกสภำวะกำรแข่งขนัสงู มีจ ำนวนคู่แข่งทำงกำรค้ำมำกขึน้ ประกอบกบัต้นทนุวตัถดุิบที่สงูขึน้ จึงสง่ผลให้บริษัทฯ 
มีก ำไรสทุธิ 94.83 ล้ำนบำท ซึง่ลดลง 23.45 ล้ำนบำท หรือลดลง 19.83% เมื่อเทียบกบัปีก่อน 

ในนำมคณะกรรมกำรบริษัท ใคร่ขอขอบคุณคณะผู้บริหำร และพนักงำนบริษัทฯ ทุกท่ำน ที่ไ ด้ท ำงำนกันอย่ำงเต็มที่ 
ขอบคณุลกูค้ำทกุทำ่นท่ีให้กำรสนบัสนนุบริษัทฯ อย่ำงดีมำตลอด ท้ำยนีข้อขอบคณุผู้ ถือหุ้น พนัธมิตรธุรกิจและผู้ เก่ียวข้องทกุท่ำน 
บริษัทฯ หวงัเป็นอยำ่งยิ่งที่จะได้รับกำรสนบัสนนุจำกทกุฝ่ำยเช่นนีต้อ่ไป 

 

 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                อรินทร์ จิรำ         สธีุ ลิม่อติบลูย์ 
             ประธำนกรรมกำร       กรรมกำรผู้จดักำร 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
 

 คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบกำรเงินของบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) ซึ่งจดัท ำขึน้ตำมมำตรฐำน
กำรบญัชีที่รับรองทัว่ไป โดยได้มีกำรพิจำรณำเลือกใช้นโยบำยกำรบญัชีที่เหมำะสมและถือปฏิบตัิอย่ำงสม ่ำเสมอ รวมทัง้มีกำร
เปิดเผยข้อมลูสำระส ำคญัอยำ่งเพียงพอในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 

 คณะกรรมกำรบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมกำรท่ีเป็นอิสระก ำกบัดแูลงบกำรเงินและ
ประเมินระบบกำรควบคุมภำยในให้มีประสิทธิผล เพื่อให้มีควำมมั่นใจได้ว่ำมีกำรบนัทึกข้อมูลทำงบญัชีถูกต้องครบถ้วนอย่ำง
เพียงพอ ทนัเวลำ และป้องกนัไม่ให้เกิดกำรทจุริตหรือกำรด ำเนินกำรที่ผิดปกติ โดยควำมเห็นของคณะกรรมกำรตรวจสอบปรำกฏ
ในรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบซึง่ได้แสดงไว้ในรำยงำนประจ ำปีนีแ้ล้ว 

 คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมเห็นว่ำ ระบบกำรควบคมุภำยในของบริษัท สำมำรถสร้ำงควำมเช่ือมัน่ได้วำ่  งบกำรเงินของ
บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) แสดงฐำนะกำรเงิน ผลกำรด ำเนินงำน และกระแสเงินสด ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม
2561 ได้ถกูต้องในสำระส ำคญัแล้ว 

 

 

 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
                                อรินทร์ จิรำ         สธีุ ลิม่อติบลูย์ 
             ประธำนกรรมกำร       กรรมกำรผู้จดักำร 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระจ ำนวน 3 ท่ำน ได้แก่ ดร.นิล
สวุรรณ ลลีำรัศมี ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ และนำยปมขุ ศิริองักลุเป็นกรรมกำรตรวจสอบ โดยใน
ปี 2561 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรเปลีย่นแปลง ตำมมติ ดงันี ้ 

- ดร.อดุล อมตวิวฒัน์ ได้ออกจำกต ำแหน่งประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรบริษัท เมื่อครบวำระในกำร
ประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2561 

- คณะกรรมกำรบริษัท มีมติแต่งตัง้ ดร.นิลสุวรรณ ลีลำรัศมี เป็นประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบในกำรประชุม
คณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 4/2561 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้ำที่อย่ำงเป็นอิสระ ไม่มีข้อจ ำกัดในกำรได้รับข้อมูล ภำยใต้ขอบเขตตำมกฎบตัร
คณะกรรมกำรตรวจสอบที่ได้รับอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบริษัท ซึ่งสอดคล้องตำมข้อก ำหนดของส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกับ
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ รวมทัง้ได้รับควำมร่วมมืออย่ำงดีจำกผู้บริหำร และพนกังำนที่เ ก่ียวข้อง ซึ่งกำรปฏิบตัิดงักล่ำว
ครอบคลมุในเร่ืองกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี กำรควบคมุภำยใน กำรบริหำรควำมเสีย่ง ควำมโปร่งใสในกำรบริหำรของฝ่ำยจดักำร 
รวมทัง้กำรปกปอ้งผลประโยชน์ของผู้มีสว่นได้เสยี 

ในรอบปี 2561 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรประชมุร่วมกบัฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ผู้ตรวจสอบบญัชีรับอนญุำต และ
ฝ่ำยบริหำร เพื่อพิจำรณำเร่ืองต่ำงๆ ซึง่จะจดัขึน้ก่อนกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทในทกุไตรมำส เพื่อรำยงำนและหำรือร่วมกนั
กบัคณะกรรมกำรบริษัท สรุปดงันี ้

1. สอบทำนงบกำรเงินประจ ำไตรมำส และงบกำรเงินประจ ำปี 2561 ร่วมกบัทีมผู้สอบบญัชี ฝ่ำยบริหำร งำนตรวจสอบ
ภำยใน และรับฟังค ำชีแ้จงของฝ่ำยบริหำรเพื่อให้มัน่ใจว่ำรำยงำนทำงกำรเงิน รำยกำรบญัชีกบับริษัทที่เก่ียวข้องกนั
ได้จดัท ำขึน้อยำ่งถกูต้องตำมควร กำรเปิดเผยข้อมลูเพียงพอ เป็นไปตำมหลกักำรบญัชีที่รับรองโดยทัว่ไป 

2. สอบทำนรำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยใน โดยอนมุตัิแผนกำรตรวจสอบที่เน้นระบบกำรป้องกันควำมเสี่ยง ระบบ
กำรควบคุมภำยใน ทัง้ด้ำนกำรปฏิบตัิงำน (Operation) กำรรำยงำนทำงกำรเงิน (Financial) และกำรปฏิบตัิตำม
กฎระเบียบข้อบงัคบั (Compliance) ที่เพียงพอเหมำะสม เพื่อก่อให้เกิดกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดีอนัเป็นประโยชน์
กบับริษัท และผู้ ถือหุ้น นอกจำกนีฝ่้ำยตรวจสอบภำยในได้ด ำเนินกำรติดตำมผลกำรตรวจสอบ โดยได้ประชุมหำรือ
กบัเจ้ำหน้ำที่และผู้บริหำรของหน่วยงำนที่รับตรวจถึงควำมเป็นไปได้ของแนวทำงกำรแก้ไขปรับปรุง เพื่อประโยชน์
สูงสุดของงำนตรวจสอบภำยใน และเพื่อให้เกิดควำมมั่นใจในระบบกำรควบคุมภำยในที่ต้องพัฒนำตำมกำร
เปลีย่นแปลงของสภำวกำรณ์และเทคโนโลยี 

3. กำรก ำกบัดแูลที่ดี คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมส ำคญัในกำรบริหำรงำนตำมหลกักำรของกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี 
ด้วยควำมโปร่งใส และมีจริยธรรม ตลอดจนกำรดแูลให้บริษัทได้ปฏิบตัิตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้องกบักำรด ำเนินธุรกิจ
ของบริษัท และข้อก ำหนดของหนว่ยงำนท่ีก ำกบัดแูล เพื่อควำมเช่ือมัน่ของผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นได้เสยี 

4. คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคดัเลอืกผู้สอบบญัชี โดยกำรประเมินจะมุง่เน้นควำมเป็นอิสระ คณุภำพผลงำน 
และช่ือเสียง ซึง่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้เสนอต่อดณะกรรมกำรบริษัท เพื่อขออนมุตัิที่ประชุมผู้ ถือหุ้นแตง่ตัง้นำง
ณัฐสรัคร์ สโรชนันท์จีน ผู้สอบบัญชีรับอนุญำต ทะเบียนเลขที่ 4563 หรือ นำยชัยยุทธ องัศุวิทยำ ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุำตเลขที่ 3885 หรือ นำงสำวดรณี สมก ำเนิด ผู้สอบบญัชีรับอนุญำตเลขที่ 5007 หรือนำงสำวจำรุณี น่วมแน ่
ผู้สอบบญัชีรับอนญุำตเลขที่ 5596 แหง่ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจ ำปี 2562  
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และก ำหนดค่ำสอบบัญชีเป็นจ ำนวนเงิน 1,080,000 บำท (ปี 2561 : 1,020,000 บำท) เพื่อเสนอขออนุมัติจำกที่
ประชมุผู้ ถือหุ้น  

5. กำรท ำรำยกำรที่เก่ียวโยงกัน คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำแล้วและไม่มีประเด็นสอบทำนเพิ่มเติมจำก
รำยงำนของผู้สอบบญัชีรับอนญุำตเก่ียวกบัรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัที่อำจท ำให้เกิดควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์กบั
บริษัท รำยช่ือและรำยกำรท่ีเกิดขึน้กบับคุคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้อง ปรำกฏตำมที่ได้แสดงไว้ในหมำยเหตปุระกอบงบ
กำรเงินซึง่อยูใ่นรำยงำนประจ ำปีฉบบันี ้ส ำหรับนโยบำยกำรก ำหนดรำคำ ผู้สอบบญัชีรับอนญุำตได้แสดงควำมเห็น
เก่ียวกับประเด็นดังกล่ำวไว้ว่ำ ไม่แตกต่ำงจำกรำยกำรที่กระท ำกับกิจกำรที่ไม่เก่ียวข้อง เป็นรำคำตำมสญัญำ                                                        
ซึง่คณะกรรมกำรตรวจสอบและคณะกรรมกำรบริษัทได้พิจำรณำแล้วเห็นว่ำ รำยกำรดงักลำ่วมีควำมยตุิธรรม และ
เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบริษัท 

6. จ ำนวนกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบและกำรเข้ำร่วมประชมุของกรรมกำรตรวจสอบแตล่ะทำ่น  
- ดร.อดลุ  อมตวิวฒัน์ จ ำนวนกำรเข้ำร่วมประชมุ 1/4 
    (ลำออกหลงัจำกกำรประชมุครัง้ที่ 1/2561) 
- ดร.นิลสวุรรณ ลลีำรัศมี  จ ำนวนกำรเข้ำร่วมประชมุ 2/4 
    (เข้ำร่วมประชมุครัง้ที่ 3/4 หลงัจำกได้รับกำรแตง่ตัง้แล้ว) 
- นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ จ ำนวนกำรเข้ำร่วมประชมุ 4/4 
- นำยปมขุ  ศิริองักลุ  จ ำนวนกำรเข้ำร่วมประชมุ 4/4  

นอกจำกนีค้ณะกรรมกำรตรวจสอบได้ให้ควำมส ำคญัของกำรบริหำรควำมเสี่ยงในทุกโอกำสที่มีกำรประชุมหำรือกับ
บริษัท มีควำมเห็นวำ่ บริษัทมีกลไกในกำรจดักำรตำมควรแล้ว และมีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีดีเพียงพอเหมำะสมกบัสภำวกำรณ์ 
ทัง้นีค้ณะกรรมกำรบริษัท มีนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี  และสนบัสนุนให้ฝ่ำยบริหำรพฒันำคณุภำพของระบบกำรควบคุม
ภำยใน และกำรบริหำรควำมเสีย่งอยำ่งตอ่เนื่อง  

 
 
 
 

 
 
 

 (ดร.นิลสวุรรณ  ลลีำรัศมี) 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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โครงสรา้งการจดัการ 

 
  1.  คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัท มีกรรมกำร จ ำนวน 14 ทำ่น ดงัรำยนำมตอ่ไปนี ้ 

รำยช่ือกรรมกำร ต ำแหนง่ 
จ ำนวนครัง้กำร
ประชมุ
คณะกรรมกำร 

กำรเข้ำร่วม
กำรประชมุ
คณะกรรมกำร 

นำยพิพฒั      พะเนียงเวทย์ ประธำนกรรมกำร 6 4 
นำยสธีุ        ลิม่อติบลูย์ กรรมกำรผู้จดักำร 6 6 
ร.ต.อ. สเุมธ   ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 6 4 
นำยชวลติ      ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 6 5 
นำยบญุช ู      ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 6 6 
นพ.สวสัดิ์       โพธิก ำจร กรรมกำร 6 5 
ดร.อดลุ        อมตวิวฒัน์ กรรมกำรอิสระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 6 1 
นำยชยัสทิธ์ิ    เจริญสตัย์ กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ 6 6 
นำยปมขุ        ศิริองักลุ กรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ 6 6 
นำยอรินทร์     จิรำ ประธำนกรรมกำร 6 2 
ดร.นิลสวุรรณ  ลลีำรัศมี กรรมกำรอิสระและประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  6 2 
นำยมงคล      ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 6 3 
นำยสรุภำพ    ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 6 3 
นำยธนำ       โพธิก ำจร กรรมกำร 6 3 

 
การเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการบริษัทฯ ในระหว่างปี 2561 

20 กรกฎำคม 2561 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ ถือหุ้ นครัง้ที่  1/2561 มีมติแต่งตัง้ทัง้ 5 ท่ำน ได้แก่ 1. นำยอรินทร์ จิรำ           
2. ดร.นิลสุวรรณ ลีลำรัศมี  3. นำยมงคล ลิ่มอติบูลย์ 4. นำยสุรภำพ ลิ่มอติบูลย์ 5. นำยธนำ โพธิก ำจร                  
เป็นกรรมกำรบริษัท 

23 กรกฎำคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 4/2561 มีมติแต่งตัง้ ดร.นิลสวุรรณ ลีลำรัศมีเป็นประธำน
คณะกรรมกำรตรวจสอบ และประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน แทนดร.อดลุ อมตวิวฒัน์ ซึง่ได้
ลำออกไปเมื่อครบวำระในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2561 

10  สิงหำคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่  5/2561 มีมติแต่งตัง้ นำยอรินทร์ จิรำเป็นประธำน
คณะกรรมกำรบริษัท แทนนำยพิพฒั พะเนียงเวทย์ ซึ่งได้ลำออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท โดยมีผลตัง้แต่วนัที่   
15 สงิหำคม 2561 และรับทรำบกำรลำออกจำกต ำแหนง่กรรมกำรบริษัทของ นพ.สวสัดิ์ โพธิก ำจร โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 
15 สงิหำคม 2561 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบกิจกำรทัง้หลำยของบริษัท และมีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรภำยในขอบเขตของ
กฎหมำย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท และตำมมติของที่ประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้น และมีอ ำนำจกระท ำกำรใดๆ ตำมที่
ระบุไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิ  นอกจำกนีย้งัมีหน้ำที่ก ำหนดนโยบำยและทิศทำงกำรด ำเนินงำนของบริษัท และก ำกับ
ควบคมุดแูล ให้ฝ่ำยจดักำรด ำเนินกำรให้เป็นตำมนโยบำยที่ก ำหนดไว้อยำ่งมีประสทิธิภำพและประสทิธิผล โดยสรุป ดงันี ้

1. ดแูลและจดักำรให้กำรด ำเนินงำนของบริษัทเป็นไปตำมกฎหมำย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท รวมทัง้ 
     มติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
2. ให้ควำมเห็นชอบด้ำน วิสยัทศัน์ ภำรกิจ และจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ 
3. ให้ข้อเสนอแนะ ด้ำนนโยบำยกำรบริหำรจดักำร แผนธุรกิจ งบประมำณ กลยทุธ์ และเปำ้หมำยกำรปฏิบตัิงำนท่ีเสนอ
โดยฝ่ำยจดักำร 

4. ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท และควำมคืบหน้ำของงำนแตล่ะโครงกำร 
5. พิจำรณำงบกำรเงินประจ ำไตรมำส และประจ ำปี และดูแลให้มีกำรจัดท ำงบกำรเงินเป็นไปตำมหลกักำรบญัชีที่
รับรองทัว่ไป 

6. ดูแลก ำกับให้มีระบบกำรควบคุมภำยในที่มีประสิทธิผล และกำรบริหำรควำมเสี่ยงที่เหมำะสม ตลอดจนกำร
ตรวจสอบ ทัง้จำกผู้ตรวจสอบภำยใน และผู้สอบบญัชีภำยนอก ให้ท ำหน้ำที่อยำ่งมีประสทิธิผล 

7. ดแูลให้มีผู้ท ำหน้ำที่ในกำรสื่อสำรในเร่ืองต่ำงๆ กบัผู้ ถือหุ้นรำยยอ่ยและผู้สนใจลงทนุทัว่ไป รวมทัง้กำรประสำนงำน
กบัหนว่ยงำนท่ีก ำกบัดแูล 

 
คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

บริษัทก ำหนดให้ค ำว่ำ “กรรมกำรอิสระ” หมำยควำมรวมถึง กรรมกำรที่ไม่ท ำหน้ำที่จัดกำรของบริษัท บริษัทในเครือ 
บริษัทร่วม เป็นกรรมกำรท่ีเป็นอิสระจำกฝ่ำยจดักำรและผู้ ถือหุ้นท่ีมีอ ำนำจควบคมุ และเป็นผู้ซึง่ไมม่ีควำมสมัพนัธ์ทำงธรุกิจ
กับบริษัทในลักษณะที่จะท ำให้มีข้อจ ำกัดในกำรแสดงควำมเห็นที่ เป็นอิสระ ซึ่งบริษัทได้ก ำหนดคุณสมบัติของ        
“กรรมกำรอิสระ” ของบริษัท ดงันี ้

1 ถือหุ้ นไม่เกิน 1%* ของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ       
นิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้ง 

2 ไม่เป็นลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำ หรือผู้ มีอ ำนำจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ          
นิติบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้ง 

3 ไมม่ีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือ โดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย กบับคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้ง 
4 ไม่มีควำมสมัพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อำจมีควำมขดัแย้งใน

ลกัษณะที่อำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใช้วิจำรณญำณอยำ่งอิสระ 
5 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจ

ควบคุมบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ ำนำจควบคมุหรือหุ้นสว่นของส ำนกังำนสอบบญัชี ซึ่งมีผู้สอบบญัชี
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคมุของบริษัทสงักดัอยู ่เว้นแตจ่ะ
ได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี 
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6 ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นที่ปรึกษำกฎหมำยหรือที่ปรึกษำทำงกำร
เงิน ซึ่งได้รับคำ่บริกำรเกินกวำ่ 2 ล้ำนบำทตอ่ปีจำกบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือ
ผู้มีอ ำนำจควบคุมบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ ำนำจควบคมุ หรือหุ้นสว่นของผู้ ให้บริกำรทำงวิชำชีพนัน้
ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลกัษณะดงักลำ่วมำแล้วไมน้่อยกวำ่ 2 ปี 

7 ไม่เป็นกรรมกำรที่ได้รับแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษัท ผู้ ถือหุ้ นรำยใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ 

8 ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษัท หรือ บริษัทย่อย หรือ ไม่
เป็นหุ้นสว่นท่ีมีนยัในห้ำงหุ้นสว่น หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นร่วมบริหำรงำน ลกูจ้ำง พนกังำน ที่ปรึกษำที่รับเงินเดือน
ประจ ำ หรือถือหุ้นเกิน 1% ของจ ำนวนหุ้นที่มีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึง่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่ง
เดียวกนัและเป็นกำรแขง่ขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

9 ไมม่ีลกัษณะอื่นใดที่ท ำให้ไมส่ำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษัท 
* บคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้ง หมำยถึง บคุคลดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ผู้บริหำรของผู้ออกหลกัทรัพย์ 
(ข) ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ของผู้ออกหลกัทรัพย์ 
(ค) ผู้มีอ ำนำจควบคมุของผู้ออกหลกัทรัพย์ 
(ง) บคุคลที่มีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิต ทำงกำรสมรส หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยกบับคุคลตำม (ก) 

(ข) หรือ (ค) ซึง่ได้แก่ บิดำ มำรดำ คูส่มรส บตุร หรือญำติสนิทอื่น 
(จ) นิติบุคคลใดๆ ที่บุคคลตำม (ก) (ข) หรือ (ค) ถือหุ้น หรือมีอ ำนำจควบคุมหรือมีส่วนได้เสียอื่นใด ไม่ว่ำโดย

ทำงตรงหรือทำงอ้อมอยำ่งมีนยัส ำคญั 
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2. ผู้บริหาร 

คณะผู้บริหำรของบริษัทมีจ ำนวน 12 ทำ่น ดงัรำยนำมตอ่ไปนี ้
 

 
อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 

กรรมกำรผู้จัดกำรเป็นผู้มีอ ำนำจในกำรจัดกำรและบริหำรกิจกำรของบริษัทตำมวตัถุประสงค์ ข้อบงัคบัมติที่ประชุม
คณะกรรมกำรบริษัท และเป็นผู้มีอ ำนำจในกำรใช้ดลุยพินิจส ำหรับกำรพิจำรณำอนมุตัิรำยกำรลงทนุ หรือรำยกำรต่ำงๆตำมปกติ
ธุรกิจเพื่อกำรด ำเนินงำนของบริษัท เช่น กำรพิจำรณำแผนงำนประจ ำปี ซึ่งเสนอ โดยคณะผู้บริหำรของบริษัท ผ่ำนผู้จดักำรทัว่ไป 
กำรติดตำมผลกำรประกอบกำรของบริษัท เปรียบเทียบกบัแผนงำนประจ ำปี เป็นรำยเดือน กำรก ำหนดนโยบำยเก่ียวกบักำรผลิต 
กำรจ ำหน่ำย และแนวทำงกำรปฏิบตัิในกำรด ำเนินงำนต่ำงๆของบริษัทโดยมีอ ำนำจด ำเนินกำรแทนบริษัทตำมที่ระบไุว้ในหนงัสือ
รับรองกระทรวงพำณิชย์ ระบุช่ือและจ ำนวนกรรมกำรซึ่งมีอ ำนำจลงลำยมือช่ือแทนบริษัท คือ นำยสธีุ ลิ่มอติบูลย์  , ร.ต.อ.สเุมธ   
ลิ่มอติบลูย์ , นำยชวลิต ลิ่มอติบูลย์ และ นำยบญุชู ลิ่มอติบูลย์ สองในสี่คนนีล้งลำยมือร่วมกันและประทบัตรำส ำคญัของบริษัท
เป็นผู้มีอ ำนำจกระท ำกำรแทนบริษัทได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รำยช่ือผู้บริหำร ต ำแหนง่ 
นำยสธีุ                     ลิม่อติบลูย์ กรรมกำรผู้จดักำร (ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร) 
นำงสำวจนัทนำ         ลิม่อติบลูย์ ผู้จดักำรทัว่ไป 
นำงสำวธีรำรัตน์        ลิม่อติบลูย์ ผู้จดักำรทัว่ไปฝ่ำยงำนพิมพ์ฉลำกกำว 
นำยมรุธร                  ลิม่อติบลูย์ ผู้จดักำรโครงกำร สำขำเวลโกรว์  
นำยพีรวชิญ์              จนัทร์สมทุร์ ผู้จดักำรโรงงำนแมททลัไลซ์  
นำงสำวไพฑรูย์ ทรำบรัมย์ ผู้จดักำรโรงงำนสำขำลำดกระบงั 
นำงสำวอรุณรักษ์      เลศิวไลพงศ์ ผู้จดักำรฝ่ำยจดัซือ้ 
นำงสำวสริิวรรณ     จนัทร์กระจ่ำงแจ้ง ผู้จดักำรฝ่ำยเทคนิควจิยัและพฒันำ 
นำยเกรียงไกร     มิตสดีำ ผู้จดักำรฝ่ำยคลงัสนิค้ำและจดัสง่ 
นำยประเสริฐ     สตัยำอภิธำน ผู้จดักำรฝ่ำยขำย 
นำยอคัรพร     บรรจงศิลป์ ผู้จดักำรฝ่ำยบคุคลและธุรกำร 
นำงสำวศิรำณี     นำมณี ผู้จดักำรฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน 
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คณะกรรมการบริษทั 

กรรมการผูจ้ดัการ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

ผูจ้ดัการทัว่ไป ผูจ้ดัการทัว่ไป 
(ฝ่ายงานพิมพฉ์ลากกาว) 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ฝ่ายผลิต ฝ่ายขายและการตลาด ฝ่ายผลิต 

โรงงานลาดกระบงั 
(Cast Film) 

ส านกังานส่วนกลาง 

ฝ่ายการตลาด(ฟิลม์) 

ฝ่ายขาย (ฟิลม์) 

เลขานุการบริษทั 

 

ฝ่ายจดัซ้ือ 

 
ฝ่ายคลงัสินคา้และจดัส่ง 

 
ฝ่ายเทคนิควิจยัและพฒันา 

 

ท่ีปรึกษา 

โรงงานถนนจนัทน์ 

โรงงานเวลโกรว ์ซอย 6 

ฝ่ายบุคคลและธุรการ 

 
ฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 
 
 
 
 
 
 

โรงงานเวลโกรว ์ซอย 6 
(Metallized Film) 

โรงงานเวลโกรว ์ซอย 6  
(Blown Film) 

 

ฝ่ายสารสนเทศ 

 

โรงงานเวลโกรว ์ซอย 2 

(หลอดยาสีฟัน) 
 

ฝ่ายส านกักรรมการ 

 

ผังโครงสร้างองค์กร 
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3. เลขานุการบริษัท 

เลขานุการบริษัท : นำงสำวแสงจนัทร์  ศิริสวสัดิ์ 
คณะกรรมกำรได้มอบหมำยหน้ำที่ ที่รับผิดชอบด ำเนินกำรในเร่ืองตำ่งๆ ดงัตอ่ไปนี ้

1. จดัท ำและเก็บรักษำเอกสำรดงัตอ่ไปนี ้
1.1 ทะเบียนกรรมกำร 
1.2 หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมกำร รำยงำนกำรประชมุคณะกรรมกำร 
1.3 รำยงำนกำรเปิดเผยข้อมลู และรำยงำนประจ ำปี 
1.4 หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้นและรำยงำนกำรประชมุผู้ ถือหุ้น 
1.5 จดักำรประชมุผู้ ถือหุ้นให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบข้อบงัคบัตำ่งๆ 
1.6 ดแูลให้มีกำรติดตำมกำรปฏิบตัิตำมมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้น และที่ประชมุคณะกรรมกำร 
1.7 ท ำหน้ำที่เป็นศนูย์กลำงติดตอ่สือ่สำรกบัผู้ลงทนุทัว่ไป และกำรให้ขำ่วสำรของบริษัท 
1.8 ให้ค ำแนะน ำเบือ้งต้นแก่กรรมกำรเก่ียวกับข้อกฎหมำย ระเบียบ ข้อบงัคบั และแจ้งขำ่วกำรเปลีย่นแปลงในเร่ือง 

ดงักลำ่วข้ำงต้น เพื่อให้คณะกรรมกำรได้ปฏิบตัิตำมอยำ่งถกูต้องและสม ่ำเสมอ 
1.9 ดแูลกิจกรรมของคณะกรรมกำรบริษัท 

2. เก็บรักษำรำยงำนกำรมีสว่นได้เสยีที่รำยงำนโดยกรรมกำรหรือผู้บริหำร 
3. เป็นผู้ประสำนงำน ในกำรแจ้งข้อมลูผู้บริหำรของบริษัท (แบบ 35-E1) 
4. แจ้งรำยงำนกำรเปลี่ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพย์ต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด

หลกัทรัพย์ ตำมมำตรำ 59 
5. ด ำเนินกำรอื่นๆ ตำมที่ได้รับมอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

 
   4.  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

หลักเกณฑ์การก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
ในกำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรของบริษัท ให้คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน  พิจำรณำก ำหนด

คำ่ตอบแทนของกรรมกำรตำมแนวทำง ดงัตอ่ไปนี ้

ค่าตอบแทนกรรมการ 
กำรก ำหนดคำ่ตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัท ให้พิจำรณำจำกหน้ำที่ควำมรับผิดชอบและกำรท ำงำนของกรรมกำร 

โดยค ำนึงถึงประเภทและขนำดของธุรกิจของบริษัทร่วมกับกำรเทียบเคียงกับกำรจ่ำยค่ำตอบแทนของบริษัทที่อยู่ใน
อตุสำหกรรมเดียวกนั โดยให้คณะกรรมกำรบริษัทน ำเสนอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นอนมุตัิ 

ประเภทค่าตอบแทน 
▪ คำ่เบีย้ประชมุ ( Attendance Fee) โดยจะจ่ำยให้กบักรรมกำรทกุทำ่น 
▪ ค่ำตอบแทนประจ ำ (Retainer Fee) เช่น ค่ำตอบแทนรำยเดือน รำยปี โดยก ำหนดตำมต ำแหน่งและหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบของกรรมกำรแต่ละท่ำน คำ่ตอบแทนตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท (Incentive) โดยกำรน ำผล
กำรด ำเนินงำนของบริษัทมำพิจำรณำร่วมด้วย 
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(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงนิ 

 ส ำหรับปี 2561 ค่ำตอบแทนที่เป็นตวัเงินของคณะกรรมกำร ประกอบด้วย ค่ำเบีย้ประชุม เงินเดือน และโบนสั รวมทัง้
คำ่ตอบแทนที่เป็นตวัเงินของผู้บริหำร ตลอดปี 2561 มีมลูคำ่ เป็นจ ำนวน 19.09  ล้ำนบำท ซึง่มีรำยละเอียด ดงันี ้

   คณะกรรมกำรบริษัท                    1.34       ล้ำนบำท 
   คณะกรรมกำรอิสระและกรรมกำรตรวจสอบ                  0.48       ล้ำนบำท 
   ผู้บริหำร 12 รำย จ่ำยเป็นเงินเดือนและโบนสัรวม                         17.27       ล้ำนบำท  
 
(2) ค่าตอบแทนอื่น     - ไมม่ี - 

 
5.  บุคลากร  

จ านวนพนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีจ านวน 482 คน ดังนี ้: 

 ฝ่ำยผลติ  - สำขำลำดกระบงั 37 คน 
   - สำขำเวลโกรว์ 226 คน 
    - สำขำถนนจนัทน์  117 คน 

                 ฝ่ำยขำยและกำรตลำด                                                      35      คน   
    ฝ่ำยบคุคลและธุรกำร                                                        28  คน 
    ฝ่ำยบญัชีและกำรเงิน                                                        13      คน 
    อื่นๆ                                                                26      คน 

ค่าตอบแทนของพนักงาน 

 (หนว่ย: ล้ำนบำท)     ปี 2561   ปี 2560   ปี 2559 

 เงินเดือนและคำ่จ้ำง 110.37 105.46 97.21   
 โบนสั   18.18 22.51 18.20  
 เงินคำ่ลว่งเวลำ เบีย้เลีย้งและอื่นๆ 46.66 39.51  39.72   

    รวม                                                 175.21           167.48           155.13            
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นโยบายในการพัฒนาบุคลากรของบริษัท 

 บริษัทให้ควำมส ำคัญต่อกำรพัฒนำบุคลำกรเป็นอย่ำงยิ่ง โดยมุ่งเน้นพัฒนำศักยภำพของพนักงำนให้มีควำมรู้ 
ควำมสำมำรถ และทกัษะที่จ ำเป็นตอ่กำรปฏิบตัิงำนให้ประสบควำมส ำเร็จ เร่ิมตัง้แตก่ำรปฐมนิเทศพนกังำนใหม่  เพื่อให้พนกังำน
มีควำมเข้ำใจถึงโครงสร้ำงองค์กร ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจของบริษัท กฎระเบียบ สวสัดิกำร สิทธิประโยชน์ต่ำงๆ ในภำพรวม 
และกำรแนะน ำตวัให้ทกุหนว่ยงำนก่อนสง่ตวัให้ต้นสงักดั เพื่อฝึกอบรมเฉพำะทำง ในขอบเขตตำมหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบ (On the job 
training) และบริษัทยงัมีนโยบำยสง่พนกังำนไปอบรมสมันำภำยนอก เพื่อเสริมสร้ำงควำมรู้ ทกัษะและเพิ่มศกัยภำพของพนกังำน
ในกำรท ำงำน รวมทัง้บริษัทได้จดัหำวิทยำกรที่ทรงคณุวฒุิด้ำนต่ำงๆเข้ำมำอบรมสมันำภำยในให้กบัพนกังำน โดยจัดให้มีตำรำง
กำรอบรมสมัมนำประจ ำปี ซึง่บรรจไุว้ทัง้กำรเรียนรู้ด้ำนวชิำชีพเฉพำะทำงโดยมผีู้ เข้ำร่วมเฉพำะหนว่ยงำนนัน้ และกำรเรียนรู้ร่วมกนั
ทัง้องค์กร เพื่อพัฒนำให้บุคลำกรมีทักษะควำมรู้นอกเหนือจำกงำนที่ปฏิบัติ  ทัง้ในแง่ Soft SkillและHard Skill เช่น หลกัสูตร
มำตรฐำนคุณภำพต่ำงๆเช่น ISO 9001:2015 และGMP หลักสูตรเทคนิคกำรท ำงำนร่วมกับคนด้วยหลัก DISC,หลักสูตร 
MS.Office Excel 2013 ระดบักลำงและระดบัสงู เป็นต้น โดยทัว่ไปบริษัทมีนโยบำยที่จะปรับเงินเดือนให้กบัพนกังำนในทกุปี  ซึ่ง
จะจดัสรรให้พนกังำนตำมผลประกอบกำรของบริษัทและผลกำรประเมินกำรท ำงำนของแต่ละบคุคล  รวมทัง้สวสัดิกำรด้ำนต่ำงๆ 
เช่น กำรตรวจสขุภำพประจ ำปี โดยจดัให้มีแพทย์ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำปัญหำด้ำนสขุภำพ ให้กบัพนกังำนภำยหลงักำรทรำบผลกำร
ตรวจสขุภำพเป็นรำยบุคคล กำรจัดงำนสงัสรรค์ประจ ำปี รถรับ-ส่งและเคร่ืองแบบพนกังำน ทัง้นีข้ึน้อยู่กับสำขำและสำยงำนที่
ปฏิบตัิ  
 นอกจำกนี ้บริษัทเล็งเห็นถึงควำมส ำคญัในกำรพฒันำบคุลำกรด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคม โดยจัดให้มีกำรรณรงค์ลด
กำรใช้ทรัพยำกรเพื่อลดภำวะโลกร้อน เปิดรับอำสำสมคัรในกำรเข้ำร่วมกิจกรรมที่เป็นกิจกรรมกำรกุศล กิจกรรมเพื่อสำธำรณะ
ประโยชน์ เพื่อกำรพฒันำตน พฒันำงำน และพฒันำสงัคม 
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รายละเอียดโดยยอ่ของกรรมการและผ ูบ้รหิาร 

                  * จ านวนหุ้นตามท่ีแสดง รวมจ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นท่ีเก่ียวขอ้งกนัตาม มาตรา 258 
         

ช่ือ-สกุล อาย ุ คุณวุฒิ ประวติัการท างาน  *จ านวนหุ้นท่ีถืออยู ่ ความสมัพนัธ์  
ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุ้น  ร้อย
ละ 

อ่ืน 

1. นายพิพฒั พะเนียงเวทย ์ 78 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 2548-ปัจจุบนั กรรมการ    110,868  1.85 ไม่มี 
    ประธานกรรมการ      มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  บริษทั สหพฒันาอินเตอร์โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)       

     - ปริญญาตรี สาขา Education Science 2531-ปัจจุบนั  รองประธานกรรมการ      
       Quanzhou Physical Culture Institute   บริษทั เพรซิเดน้ท ์อินเตอร์ฟูด จ ากดั      
       สาธารณรัฐประชาชนจีน 2531-ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ       
     - STANFORD EXECUTIVE PROGRAM,   บริษทั ซนัโก ้แมชชินเนอร์ร่ี (ประเทศไทย) จ ากดั       
        STANFORD UNIVERSITY, 2531-ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ       
         CALIFORNIA ,USA.   บริษทั ไดอิชิ แพคเกจจ้ิง จ ากดั       
     - จบการศึกษาหลกัสูตรป้องกนัราชอาณาจกัรรุ่นท่ี 2 ปัจจุบนั  ท่ีปรึกษากรรมการ       
       สถาบนัวิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร   บริษทั เพรซิเดน้ท ์ไรซ์ โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน)       
     - สัมมนาหลกัสูตรTop Management Serninar on        

    japanese  
2524-ปัจจุบนั  กรรมการ 

บริษทั เพรซิเดนท ์โฮลด้ิง จ ากดั 
      

       Business (TOPS-V) of The Association for Overseas 2523-ปัจจุบนั  ประธานกรรมการ       
       Technical, Japan   บริษทั เพรซิเดนทเ์บเกอร์ร่ี จ ากดั (มหาชน)       
     - อบรมใน Havard University USA. 2519-ปัจจุบนั รองประธานกรรมการและประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Certification Program   บริษทั ไทยเพรซิเดนทฟ์ู้ดส์ จ ากดั (มหาชน)       
       สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย         
2.นายสุธี  ล่ิมอติบูลย ์ 68 - ปริญญาโท วิศวกรรม แขนงอุตสาหกรรมโรงงาน ปัจจุบนั กรรมการ    720,235  12.00 ไม่มี 
   กรรมการผูจ้ดัการ      มหาวิทยาลยั TEXAS A&M   สหรัฐอเมริกา   บริษทั กิมไป๊ จ ากดั       
(มีอ านาจลงนามผกูพนั)   - ปริญญาตรี  คณะวิศวกรรมศาสตร์ ปัจจุบนั หุ้นส่วน       
       จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั   ห้างหุ้นส่วนจ ากดั เหรียญทองการพิมพ ์       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program 2551-ปัจจุบนั กรรมการ       
       สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย   บริษทั เหรียญทองการพิมพ ์(กิมไป๊) จ ากดั       
     2549-ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ       
       บริษทั กิมไป๊ โคต้ต้ิง จ ากดั       
     2548-ปัจจุบนั กรรมการ       
       บริษทั กิมไป๊ พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั       
     2544-ปัจจุบนั  กรรมการ       
       บริษทั แอล.เอ. พลาสแพค จ ากดั       
      2535-ปัจจุบนั กรรมการ       
        บริษทัไดอิชิ แพคเกจจ้ิง จ ากดั       
      2528-ปัจจุบนั  กรรมการ       
        บริษทั เหรียญทอง ลามิทิวบ ์จ ากดั จ ากดั       
     2520-ปัจจุบนั กรรมการ       
       บริษทั ไทยอ๊อฟเซท       
     2520-ปัจจุบนั   กรรมการผูจ้ดัการ       
        บริษทั เหรียญทอง โรตาร่ี จ ากดั       
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                  * จ านวนหุ้นตามท่ีแสดง รวมจ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นท่ีเก่ียวขอ้งกนัตาม มาตรา 258 
 

ช่ือ-สกลุ อาย ุ คุณวฒิุ ประวติัการท างาน  *จ านวนหุน้ท่ีถืออยู ่ ความสัมพนัธ์  

ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุน้  ร้อยละ อ่ืน 
3.นายชวลิต  ล่ิมอติบูลย ์ 76  - Bathurst High School ประเทศออสเตรเลีย 2549 – ปัจจุบนั กรรมการ       830,183         13.84  พ่ีชายนายสุธี  
    กรรมการ    - ประกาศนียบตัรทางการบญัชี   บริษทั กิมไป๊ โคต้ต้ิง จ  ากดั     ล่ิมอติบูลย ์
  (มีอ  านาจลงนามผกูพนั)       ประเทศสหรัฐอเมริกา 2548 – ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ       
     - การอบรมทางการพิมพ ์   บริษทั กิมไป๊ พร๊อพเพอร์ต้ี จ  ากดั       
        ประเทศเยอรมนันี 2544-ปัจจุบนั  กรรมการ       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation  

    Program 
  
2535-ปัจจุบนั 

บริษทั แอล.เอ. พลาสแพค จ  ากดั 
กรรมการ 

      

       สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  บริษทั ไดอิชิ แพคเกจจ้ิง จ  ากดั       
      2528- ปัจจุบนั  กรรมการ       
      บริษทั เหรียญทองลามิทิวบ ์จ  ากดั       
     2521- ปัจจุบนั  กรรมการ       
        บริษทั สยามหมึกพิมพแ์ละเคมีภณัฑ ์

จ  ากดั 
      

      2515- ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ       
        บริษทั ไทยอ๊อฟเซท จ  ากดั       
      2515-ปัจจุบนั กรรมการ       
        บริษทั กิมไป๊ จ  ากดั       
      2515-ปัจจุบนั กรรมการ       
       บริษทั เหรียญทอง โรตาร่ี จ  ากดั       
      2515- ปัจจุบนั หุน้ส่วนผูจ้ดัการ       
        หา้งหุน้ส่วนจ ากดั เหรียญทองการพิมพ ์       
       

 

     

4. ร.ต.อ. สุเมธ   ล่ิมอติบูลย ์ 73  - ปริญญาเอก ทางเคมี ปัจจุบนั กรรมการ       875,763         14.59  พ่ีชายนายสุธี 
     กรรมการ       UNIVERSITY OF CALIFORNIA   บริษทั เหรียญทองโรตาร่ี จ  ากดั     ล่ิมอติบูลย ์
    (มีอ  านาจลงนามผูกพนั)       (SAN DIEGO) ปัจจุบนั กรรมการ       
     - ปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์   บริษทั กิมไป๊ จ  ากดั       
        จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 2549 - ปัจจุบนั กรรมการ       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation   

    Program 
  
2548 - ปัจจุบนั 

บริษทั กิมไป๊ โคต้ต้ิง จ  ากดั 
กรรมการ 

      

       สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  บริษทั กิมไป๊ พร๊อพเพอร์ต้ี จ  ากดั       
     2544-ปัจจุบนั  กรรมการ       
      บริษทั แอล.เอ. พลาสแพค จ  ากดั       
     2535-ปัจจุบนั  กรรมการ       
      บริษทั ไดอิชิ แพคเกจจ้ิง จ  ากดั       
      2532-ปัจจุบนั  กรรมการ       
       บริษทั ลิคิโทมิ จ  ากดั       
      2532-ปัจจุบนั  กรรมการผูจ้ดัการ       
       บริษทั สุภาพฤกษ ์จ  ากดั       
      2528-ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ       
       บริษทั เหรียญทองลามิทิวบ ์จ  ากดั       
     2521-ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ        
      บริษทั สยามหมึกพิมพแ์ละเคมีภณัฑ ์       
        จ ากดั       
      2515-ปัจจุบนั กรรมการ       
        บริษทั ไทยอ๊อฟเซท จ  ากดั       
      2515-ปัจจุบนั หุน้ส่วน      
        หา้งหุน้ส่วนจ ากดั เหรียญทองการพิมพ ์       
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                  * จ านวนหุ้นตามท่ีแสดง รวมจ านวนหุ้นของผูถื้อหุ้นท่ีเก่ียวขอ้งกนัตาม มาตรา 258 

ช่ือ-สกุล อาย ุ คุณวุฒิ ประวติัการท างาน  *จ านวนหุ้นท่ีถืออยู ่ ความสมัพนัธ์  
ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุ้น  ร้อยละ อ่ืน 
5. นายบุญชู  ล่ิมอติบูลย ์ 48  - ปริญญาโททางดา้นบริหารธุรกิจ  สาขาการตลาด ปัจจุบนั กรรมการ       177,711           2.96  หลานชาย 
     กรรมการ    สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์  บริษทั กิมไป๊ จ ากดั     นายสุธี  
    (มีอ านาจลงนามผกูพนั)     แห่งจุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั ปัจจุบนั กรรมการ     ล่ิมอติบูลย ์
     - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  บริษทั เหรียญทองโรตาร่ี จ ากดั       
      จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ปัจจุบนั กรรมการ       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program  บริษทั เหรีญทอง ลามิทิวบ ์จ ากดั       
     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 2549 – ปัจจุบนั กรรมการ       
        บริษทั กิมไป๊ โคต้ต้ิง จ ากดั       
      2548 – ปัจจุบนั กรรมการ       
        บริษทั กิมไป๊ พร๊อพเพอร์ต้ี จ ากดั       
      2544 – ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ       
       บริษทั แอล.เอ. พลาสแพค จ ากดั       
      2536-ปัจจุบนั หุ้นส่วนผูจ้ดัการ       
        ห้างหุ้นส่วนจ ากดั เหรียญทองการพิมพ ์

 
      

6. น.พ.สวสัด์ิ  โพธิก าจร 73  - DIPLOMATE,  AMERICAN BOARD OF 2528-ปัจจุบนั ประธานกรรมการ         33,000  0.55 พ่ีเขยนายสุธี 
     กรรมการ    OPHTHALMOLOGY,MD., F.A.C.S., F.A.A.O.,    

  F.I.C.S. 
  
ปัจจุบนั 

บริษทั ไทยจกัษุคลีนิค จ ากดั 
กรรมการ 

    ล่ิมอติบูลย ์

     - แพทยศ์าสตร์ศิริราช  บริษทั สุภาพฤกษ ์จ ากดั       
      มหาวิทยาลยัมหิดล          
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program           
     สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 
          

7. ดร.อดุล  อมตวิวฒัน์ 79  - ปริญญาเอกทางวิศวกรรมเคมี 2545 - ปัจจุบนั   ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  -  - ไม่มี 
    กรรมการอิสระและ     University of London, UK.   บริษทั ดราโก ้พีซีบี จ ากดั (มหาชน)       
    ประธานกรรมการ    
    ตรวจสอบ 

   - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program 
    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

2542 - 2545   กรรมการอิสระ 
บริษทั สุรพลฟู้ดส์ จ ากดั (มหาชน) 

      

                 
8.นายชยัสิทธ์ิ  เจริญสตัย ์ 56  - ปริญญาโท MBA วิทยาลยัการจดัการ 2553 – ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา  -  - ไม่มี 
    กรรมการอิสระและ     มหาวิทยาลยัขอนแก่น ณ กรุงเทพ   บริษทั อมัพวา อพาร์เทล จ ากดั       
    กรรมการตรวจสอบ    - ปริญญาตรี สาขาบญัชี คณะบริหารธุรกิจ 2552 – ปัจจุบนั ท่ีปรึกษา       
      มหาวิทยาลยัรามค าแหง   บริษทั อะกรี ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั       
     - MINI MASTER OF INFORMATION 2546 – 2551 ทีมท่ีปรึกษาแกไ้ขหน้ี NPLs       
     TECHNOLOGY,   ธนาคารอาคารสงเคราะห์       
     สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้ฯลาดกระบงั           
     - MINI-CERTIFIED INVESTMENT &            
     SECURITIES ANALYST PROGRAM,           
     สมาคมนกัวิเคราะห์หลกัทรัพย ์           
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program         
      สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 
          

9. นายปมุข  ศิริองักุล 47  - นิติศาสตร์บญัฑิต มหาวิทยาลยัรามค าแหง 2552 – ปัจจุบนั ท่ีปรึกษากฏหมาย  -  - ไม่มี 
    กรรมการอิสระและ    - ประกาศนียบตัรหลกัสูตร กฎหมายทรัพยสิ์นทาง    บริษทั ออสสิริส จ ากดั       
    กรรมการตรวจสอบ    ปัญญาแห่งเนติบญัฑิตสภา   บริษทั ออสสิริส ฟิวเจอร์ส จ ากดั       
     - อบรมหลกัสูตร Directors Accreditation Program 2551 – ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ        
      สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย   บริษทั ปมุข ท่ีปรึกษากฎหมาย จ ากดั       
      2543 – ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ        
        บริษทั ปมุข กฎหมาย จ ากดั       
      2539 – 2543 ทนายความ       
        บริษทั ส านกักฎหมาย ศกัยภาพ จ ากดั       
      2538 ทนายความ        
        บริษทั อาณาจกัร กฎหมาย จ ากดั       
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ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุ้น  ร้อยละ อ่ืน 

11. นายอรินทร์  จิรา 
    กรรมการอิสระและ 
    ประธานกรรมการ    
    ตรวจสอบ 
  
  
  
  

68  - ปริญญาโท MBA, University of California, 
Berkeley, U.S.A. 

- ปริญญาตรี สาขา Chemical Engineering, 
University of California, Berkeley, U.S.A. 

 2551 - ปัจจุบนั       ประธานสภาท่ีปรึกษาธุรกิจอาเซียน ประเทศ  
                             ไทย 

 2554 - ปัจจุบนั       รองประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศ 
    ไทย 

 2559 - ปัจจุบนั       ประธานกรรมการ บริษทั อมตะบีไอจี 
อินดสัเทรียลแก๊ส จ ากดั 

 2559 - ปัจจุบนั       ประธานกรรมการ บริษทั ยา่งกุง้อินดสั 
    เทรียลแก๊ส จ ากดั                        

 2549 - ปัจจุบนั       กรรมการท่ีปรึกษาอาวโุส บริษทั บางกอก 
อินดสัเทรียลแก๊ส จ ากดั 

 2548 - ปัจจุบนั       ประธานกรรมการ บริษทั มาบตาพุด 
อินดสัเทรียลแก๊ส จ ากดั 

  
  
  
  

-         -  ไม่มี 
  
  
  

       
       

       

       

       

          

12. ดร.นิลสุวรรณ ลีลารัศมี 
     กรรกรรมการอิสระและ 
     ประธานกรรมการ    
     ตรวจสอบ 

  
  

67  - ปริญญาเอก สาขาPhamaceutics, School of 
Phamarcy, West virginia University, U.S.A 

- ปริญญาโท สาขาPhamaceutical Sciences, 
School of Phamarcy, West virginia University, 
U.S.A. 

- ปริญญาตรี เภสัชศาสตร์บณัฑิต คณะเภสัช
ศาสตร์ มกาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

 
 

  

 2531 – ปัจจุบนั กรรมการบริหารและหวัหนา้ฝ่ายวิจยัและ
พฒันา บริษทั ถว้ยทองโอสถ จ ากดั 

-         -  ไม่มี 
  
  
  

       

       

          

13. นายมงคล ล่ิมอติบูลย ์ 41  - ปริญญาโท MBA, University of Notre Dame, 
U.S.A.  

 - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั 

 2543 – ปัจจุบนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ            30,000  0.50 หลานชาย 
นายสุธี 
ล่ิมอติบูลย ์

  
  

     กรรมการ 
      

    บริษทั ไทยอ๊อฟเซท จ ากดั      

            

            

            

14.นายสุรภาพ  ล่ิมอติบูลย ์ 34 - ปริญญาโท Industrial Engineering, Columbia 
University, U.S.A. 

- ปริญญาโท Management, Imperial College, 
United Kingdom 

- ปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
  
  
  

 2553-ปัจจุบนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 
บริษทั เหรียญทองลามิทิวบ ์จ ากดั 

         30,000  0.50 หลานชาย 
นายสุธี 
ล่ิมอติบูลย ์

  
  

15.นายธนา  โพธิก าจร 37 - ปริญญาโท Management Science & 
Engineering Standford University, U.S.A.  

- ปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 

 2555-ปัจจุบนั ผูอ้  านวยการอาวุโส ผูบ้ริหารสายDigital 
Banking 
ธนาคารไทยพาณิชย ์

         42,000  0.70 หลานชาย 
นายสุธี 
ล่ิมอติบูลย ์
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ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุ้น  ร้อยละ อ่ืน 

16. นางสาวจนัทนา  ล่ิมอติบูลย ์ 48  - ปริญญาโททางดา้นบริหารธุรกิจสาขาการตลาด  2539-ปัจจุบนั ผูจ้ดัการทัว่ไป         253,710         4.23  หลานสาว 

       ผูจ้ดัการทัว่ไป   สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์   บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)     นายสุธี 

    แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ปริญญาตรีทางดา้นบริหารธุรกิจ 

 2537 – 2538 EXECUTIVE ASSISTANT, OFFICE OF 
THE PRESIDENT  

    ล่ิมอติบูลย ์

    สาขา BUSINESS ENTREPRENEURSHIP,   ธนาคารแหลมทอง จ ากดั (มหาชน)       

    UNIVERSITY OF SOUTHERN      
CALIFORNIA, LOS ANGELES, U.S.A 

         

               

                  

17. นางสาวธีรารัตน์  ล่ิมอติบูลย ์ 44  - ปริญญาตรี สาขาการเงินและการธนาคาร  2542 – ปัจจุบนั ผูจ้ดัการทัว่ไป ฝ่ายงานพิมพฉ์ลากกาว        207,710  3.46 หลานสาว 

ผูจ้ดัการทัว่ไปฝ่ายงานพิมพฉ์ลากกาว   คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)     นายสุธี 

    จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  2540 – 2542 เจา้หนา้ท่ีฝ่ายปรับปรุงโครงสร้างหน้ี     ล่ิมอติบูลย ์

        SGV - Arthur Anderson (KPMG ปัจจุบนั) 
 

      

18. นายมรุธร ล่ิมอติบูลย ์ 36  - ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมศาสตร์การบริหาร  2553 – ปัจจุบนั ผูจ้ดัการโครงการ สาขาเวลโกรว ์          30,000  0.50 หลานชาย 

      ผูจ้ดัการโครงการ สาขาเวลโกรว ์       Case Western Reserve University   บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)     นายสุธี 

     - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์         ล่ิมอติบูลย ์

     System & Control Engineering            

     Case Western Reserve University 
 

          

19.นางสาวไพฑูรย ์ ทราบรัมย ์ 38  - ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง  สาขาการบญัชี  2560-ปัจจุบนั ผูจ้ดัการโรงงานสาขาลาดกระบงั  -  - ไม่มี 

     ผูจ้ดัการโรงงานลาดกระบงั   วิทยาลยัเทคนิคบุรีรัมย ์   บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)       

       2556-2560  รักษาการผูจ้ดัการโรงงานสาขาลาดกระบงั       

        บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)       

       2545-2556  หวัหนา้แผนกคลงัพสัดุและการจดัส่ง LK        

        บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)       

20.นายพีรวิชญ ์ จนัทร์สมุทร์ 37   - ปริญญาตรี  สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล  2552-ปัจจุบนั  ผูจ้ดัการโรงงานแมท็ทลัไลเซอร์  -  - ไม่มี 

     ผูจ้ดัการโรงงานแมท็ทลัไลเซอร์   มหาวิทยาลยัขอนแก่น   บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)       

       2551-2552  Project Engineer         

        บริษทั แมนสรวงวิศกรรม จ ากดั        

       2550-2551  Process/Design Engineer         

        บริษทั ยนิูโปร แมนูแฟคเจอร่ิง จ ากดั       

       2547-2550  Project Engineer        

        บริษทั ไตรเทค เอม็ทีเอส จ ากดั 
 

      

21. นางสาวอรุณรักษ ์เลิศวไลพงศ ์
            ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซ้ือ 

37 -  ปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
     สถาบนัราชภฏัธนบุรี 

  2561 - ปัจจุบนั 
 
  2560 - ปัจจุบนั 
 

ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซ้ือ 
บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) 
รักษาการผูจ้ดัการฝ่ายจดัซ้ือ 
บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) 

 -  - ไม่มี 

   2558 – 2560 
 
2554 – 2558 
2553 – 2554 

หวัหนา้ประสานงานฝ่ายขายและวาง
แผนการผลิต 
ประสานงานขาย 
Data Management 
บริษทั อินเดก็ซ์ ลิฟว่ิงมอลล ์จ ากดั 
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ช่ือ-สกุล อาย ุ คุณวุฒิ ประวติัการท างาน  *จ านวนหุ้นท่ีถืออยู ่ ความสมัพนัธ์  
ต าแหน่ง (ปี)  ณ 31 ธ.ค. 2561 กบัผูบ้ริหาร 

     หุ้น  ร้อยละ อ่ืน 
22.นางสาวสิริวรรณ จนัทร์กระจ่างแจง้ 48  - ปริญญาโท  สาขาการจดัการอุตสาหกรรม   2547 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายเทคนิควิจยัและพฒันา  -  - ไม่มี 
     ผูจ้ดัการฝ่ายเทคนิควิจยัและพฒันา   มหาวิทยาลยัรามค าแหง   บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)       
      - ปริญญาตรี สาขาเคมีอุตสาหกรรม 

     มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 
  2540 - 2547 หวัหนา้ฝ่ายควบคุมคุณภาพและฝ่าย

เทคนิควิจยั-พฒันา 
      

    - CONCISE M.B.A คณะเศรษฐศาสตร์   บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)       
     จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลยั   2537 - 2540 หวัหนา้ฝ่ายควบคุมคุณภาพ       
        บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน) 

 
      

23. นายเกรียงไกร  มิตสีดา 
       ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัสินคา้และจดัส่ง 

37  - ปริญญาตรี คณะ บริหารธุรกิจ ทางดา้นคอมพิวเตอร์ 
ธุรกิจ 

  2556 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัสินคา้และจดัส่ง 
บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) 

 -  - ไม่มี 

    มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร   2555 - 2556 ผูจ้ดัการฝ่ายคลงัสินคา้และจดัส่ง       
     - อบรมหลกัสูตร จป.ผูบ้ริหาร   บริษทั เคแอลเค อินดสัตรี จ ากดั & 

บริษทั เจบีที เอน็จิเนียร่ิง จ ากดั 
      

        2552 - 2555 Warehouse  Supervisor       
       บริษทั IDS Logistics (Thailand)       
        Limited.       
              
24. นายประเสริฐ สตัยาอภิธาน 53  - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต   2555 – ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายขาย  -  - ไม่มี 
       ผูจ้ดัการฝ่ายขาย       มหาวิทยาลยัพายพั   บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน)       
     - ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์มหาบณัฑิต    2532 - 2555 ผูจ้ดัการฝ่ายขายและการตลาด       
        มหาวิทยาลยัเชียงใหม่   บริษทั ฟูจิฟิลม์ (ประเทศไทย) จ ากดั       
     - ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า            
        มหาวิทยาลยัเชียงใหม่           
25.นายอคัรพร บรรจงศิลป์ 
      ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคลและธุรการ 

45  - ปริญญาโท สาขาวิชาพฒันาสงัคม (วิเคราะห์และ 
     วางแผนนโยบาย) 

  2554 - ปัจจุบนั ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคลและธุรการ 
บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน) 

 -  - ไม่มี 

      สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์   2550 - 2553 ผูจ้ดัการฝ่ายบุคคล       
      - ปริญญาตรี สาขาวิชาปรัชญาและศาสนา   บริษทั ไอ ไลน์ (ประเทศไทย) จ ากดั       
       วิทยาลยัแสงธรรม   2547 - 2550 เจา้หนา้ท่ีประสานงาน       
        ศูนยช่์วยเหลือแรงงานโฮปไตห้วนั       
              
26.นางสาวศิราณี นามณี 
     ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
  
  

38  - ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  
สาขาการก ากบัดูแลกิจการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

  2561 - ปัจจุบนั 
   
  2555 - ปัจจุบนั 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
บริษทั ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) 
สมุห์บญัชี 

 -  - ไม่มี 

   - ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี  บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)       
     มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธญับุรี   2546 - 2554 ผูจ้ดัการแผนกบญัชี       
    บริษทั ซีพีพีซี จ ากดั (มหาชน)       
             

               
27.นางสาวแสงจนัทร์  ศิริสวสัด์ิ 39  - ปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์   2554 - ปัจจุบนั เลขานุการบริษทั  -  - ไม่มี 
      เลขานุการบริษทั       มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร  บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)       
     -  อบรมหลกัสูตรผูป้ฏิบติังานเลขานุการบริษทั 2547 - 2553 เลขานุการกรรมการผูจ้ดัการ       
     -  อบรมหลกัสูตรพ้ืนฐานกฎหมายและกฎเกณฑท่ี์        

     เก่ียวขอ้งกบับริษทัจดทะเบียน 
 บริษทั ไทย โอ.พี.พี.จ ากดั (มหาชน)       
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ขอ้มลูหลกัทรพัยแ์ละผ ูถื้อห ุน้ 
 

1. หลักทรัพย์ของบริษัท 

▪ บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน)  ช่ือยอ่หลกัทรัพย์ : TOPP 
▪ บริษัทมีทนุจดทะเบียน 60 ล้ำนบำท  แบง่เป็นหุ้นสำมญั  6,000,000 หุ้น มลูค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 10 บำท เรียกช ำระครบ

เต็มมลูคำ่แล้ว  
▪ บริษัทไมม่ีหุ้นบริุมสทิธ์ิ หรือหุ้นประเภทอ่ืนท่ีมีเง่ือนไข 
▪ ในช่วง 23 ปีที่ผำ่นมำ บริษัทไมม่ีกำรเพิ่มทนุ 
▪ บริษัทไมม่ีกำรออกตรำสำรหนีห้รือแปลงสภำพหลกัทรัพย์ 

                                                              หนว่ย : ล้ำนบำท 
ปี พ.ศ. ทุนที่เพิ่ม ทุนจดทะเบียน 
2526 25 25 
2529 5 30 
2533 20 50 
2537 10 60 

2538-2561 - 60 
                (บริษัทก่อตัง้ในปี พ.ศ. 2526) 

▪ ข้อตกลงระหวำ่งกนัในกลุม่ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ (Shareholding Agreement) 
- ไมม่ี - 

 
2. รายชื่อผู้ถอืหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  

ทัง้นีร้วมจ ำนวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกนัตำมมำตรำ 258 แหง่ พรบ.หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 

รายชื่อผู้ถอืหุ้น 
จ านวนหุ้น  

ณ 31 ธ.ค. 61 
ร้อยละ 

1. ร.ต.อ.สเุมธ  ลิม่อติบลูย์ 875,763 14.59 
2. นำยชวลติ                  ลิม่อติบลูย์ 830,183 13.84 
3. นำงสวุมิล                  มหำกิจศิริ 723,900 12.07 
4. นำยสธีุ                       ลิม่อติบลูย์ 720,235 12.00 
5. บริษัทฯ ศนูย์รับฝำกหลกัทรัพย์(ประเทศไทย) จ ำกดั เพื่อผู้ฝำก 508,531  8.48 
6. นำยบญุชยั                     ลิม่อติบลูย์ 267,610  4.46 
7. นำงสำวจนัทนำ        ลิม่อติบลูย์ 253,710  4.23 
8. นำงสำวธีรำรัตน์               ลิม่อติบลูย์ 207,710  3.46 
9. นำยบญุช ู                    ลิม่อติบลูย์ 177,711  2.96 

             10. นำงจริยำ             ลิม่อติบลูย์ 177,710 2.96 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
 

ในกำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผล บริษัทจะค ำนึงถึงผลประกอบกำร และสภำพคล่องที่ไม่ท ำให้มีผลกระทบต่อกิจกำร ทัง้นี ้
เป็นไปตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนและข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 43  ซึ่งสรุปสำระส ำคญัคือ ห้ำมมิให้แบ่งเงินปันผลจำกเงิน
ประเภทอื่นนอกจำกเงินก ำไร ในกรณีที่บริษัท ยงัมียอดขำดทนุสะสมอยู่ ห้ำมมิให้แบ่งเงินปันผล เงินปันผลให้แบ่งตำมจ ำนวนหุ้น 
หุ้นละเท่ำๆกนั คณะกรรมกำรอำจจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้เป็นครัง้ครำว ในเมื่อเห็นว่ำบริษัท มีผลก ำไรสมควร
พอท่ีจะท ำเช่นนัน้ และเมื่อจ่ำยเงินปันผลแล้ว ให้รำยงำนให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทรำบในกำรประชมุผู้ ถือหุ้นครำวตอ่ไป 

 
ปัจจุบันบริษัท ไม่มียอดขาดทุนสะสม โดยมีรายละเอียดข้อมูลการจ่ายเงนิปันผลเปรียบเทียบกันดังนี ้

 2561 2560 2559 
ก ำไรสทุธิตอ่หุ้น 15.88 19.24 17.08  
เงินปันผลตอ่หุ้น                                            4.67* 5.83 5.15  
คิดเป็นอตัรำร้อยละ                                     30.17              30.30          30.15    

 * ยงัไมไ่ด้รับกำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
  

จำกกำรท่ีสภำวิชำชีพบญัชีได้ออกประกำศสภำวิชำชีพฉบบัท่ี 28/2560 เร่ือง กำรปฏิบตัิวิธีกำรบญัชีตำมมำตรฐำนกำรบญัชี
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุงปี 2560) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ก ำหนดให้บริษัทเปลีย่นแปลงวธีิกำรบนัทกึบญัชีเงินลงทนุในบริษัทร่วม
ในงบกำรเงินเฉพำะของบริษัทจำกวิธีส่วนได้เสียเป็นวิธีรำคำทุน ซึ่งมีผลท ำให้ก ำไรและก ำไรสะสมในงบกำรเงินเฉพำะและงบ
กำรเงินรวมแตกตำ่งกนั ทัง้นี ้กำรเปลีย่นแปลงดงักลำ่วเป็นเพียงกำรเปลีย่นแปลงนโยบำยกำรบญัชีเทำ่นัน้ มิได้ท ำให้ปัจจยัพืน้ฐำน
ในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทเปลี่ยนแปลงไป  และเพื่อให้กำรจ่ำยเงินปันผลสอดคล้องกับเงินที่บริษัทมีในกำรจ่ำยเงินปันผลจริง 
บริษัทได้พิจำรณำเห็นควรให้มีกำรจ่ำยเงินปันผลโดยอ้ำงอิงกับก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะบริษัท ดงันัน้ ก ำไรสทุธิต่อหุ้น
ส ำหรับปี 2561 ที่แสดงข้ำงต้น ได้แสดงก ำไรสทุธิจำกงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
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นโยบายและภาพรวมการประกอบธรุกิจ 

(1)  ประวัติความเป็นมา การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่ส าคัญ 

   บริษัท ไทย โอ.พี.พี.จ ำกัด (มหำชน) เป็นบริษัทแรกที่ ได้รับกำรส่งเสริมกำรลงทุนในกำรผลิตแผ่นฟิล์ม โอ.พี.พี. (Oriented 
Polypropylene Film) จดทะเบียนจดัตัง้บริษัทเมื่อปี พ.ศ.2526 ด้วยทนุจดทะเบียนเร่ิมแรก 25 ล้ำนบำท โดยเป็นกำรร่วมทนุของกลุม่ผู้ ถือ
หุ้นของบริษัท เหรียญทองกำรพิมพ์ จ ำกดั ซึง่เป็นบริษัทที่มีช่ือเสียงในวงกำรกำรพิมพ์และบรรจภุณัฑ์มำเป็นเวลำนำน และกลุม่บริษัท พี 
ประชมุ จ ำกดั ที่มีควำมสมัพนัธ์ที่ดีกบัโรงงำนยำสบูได้เลง็เห็นควำมต้องกำรของตลำดในกำรใช้ฟิล์มชนิดนี ้

▪ ปี 2537  บริษัทได้จดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั เมื่อวนัท่ี 3 มิถนุำยน 2537 และได้เพิ่มทนุจดทะเบียนเป็น 
60 ล้ำนบำท 
▪ ปี 2542  จดัตัง้คณะกรรมกำรตรวจสอบ โดยมี ดร. อดลุ อมตวิวฒัน์ กรรมกำรอิสระ เป็นประธำนกรรมกำรตรวจสอบ และ 
นพ.สวัสดิ์  โพธิก ำจร กรรมกำรอิสระ เป็นสมำชิก และแต่งตัง้ นำยชัยสิทธ์ิ เจริญสัตย์ เป็นกรรมกำรอิสระเป็นสมำชิก
คณะกรรมกำรตรวจสอบเพิ่ม รวมเป็น 3 ทำ่น 
▪ ปี 2543  บริษัทได้ร่วมทุนกับบริษัทต่ำงชำติ โดยจัดตัง้บริษัทและจดทะเบียนในประเทศเวียดนำม ตัง้โรงงำนผลิต        
หลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจยุำสฟัีนตำมนโยบำยของลกูค้ำรำยส ำคญัของบริษัทซึง่เป็นบริษัทข้ำมชำติที่ได้ย้ำยฐำนกำรผลติไป
ที่ประเทศเวียดนำม เพื่อผลติและจ ำหนำ่ยทัว่ทัง้ภมูิภำคเอเชีย โดยบริษัทได้รับกำรคดัเลอืกจำกลกูค้ำรำยดงักลำ่วให้เป็นผู้ผลิต
แตผู่้ เดียวส ำหรับภมูิภำคนี ้
▪ ปี 2544  บริษัทได้รับกำรรับรองระบบคุณภำพมำตรฐำน ISO 9001:2000 ด้ำนผลิตและจ ำหน่ำยทัง้ผลิตภณัฑ์พลำสติก
ฟิล์มและกำรผลติงำนพิมพ์ จำกสถำบนั United Registrar of Systems Ltd. (URS) 
▪ ปี 2548  บริษัทได้ลงทุนในเคร่ืองจักรใหม่ ส ำหรับผลิตฟิล์มแมททัลไลซ์ (Metallized Film) ด้วยงบประมำณกำรลงทุน
ประมำณ 53 ล้ำนบำท เพื่อช่วยยกระดบัคณุภำพสนิค้ำ และเพิ่มก ำลงักำรผลิต 
▪ ปี 2549  บริษัทได้ลงทนุในเคร่ืองจกัรใหม่ ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว (Sticker Label Printing) ด้วยงบประมำณกำรลงทนุ
ประมำณ 63 ล้ำนบำท ซึง่เป็นเคร่ืองพิมพ์ที่มีควำมละเอียดและควำมเร็วสงู เพื่อช่วยยกระดบัคณุภำพสนิค้ำ และเพิ่มก ำลงักำร
ผลติ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำให้เกิดควำมพงึพอใจสงูสดุ 
▪ ปี 2551  บริษัทมีกำรลงทุนในเคร่ืองจักรใหม่ ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว (Sticker Label Printing) ซึ่งติดตัง้ที่โรงงำนใน
นิคมอตุสำหกรรมเวลโกรว์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ  
▪ ปี 2552  บริษัทมีกำรลงทุนในเคร่ืองจักรใหม่ ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว (Sticker Label Printing) ซึ่งติดตัง้ที่โรงงำนใน
นิคมอตุสำหกรรมเวลโกรว์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ  
▪ ปี 2553 

ด้ำนกำรจดักำร 

บริษัทได้แต่งตัง้ นำยปมุข  ศิริองักุล เข้ำด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรตรวจสอบอิสระแทน นพ.สวสัดิ์  โพธิก ำจร โดยให้มี
ผลตัง้แตว่นัท่ี 30 เมษำยน 2553 เป็นต้นไปตำมมติที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2553 เมื่อวนัที่ 30 เมษำยน 2553 และ
แต่งตัง้ นำงสำวแสงจนัทร์ ศิริสวสัดิ์ เข้ำด ำรงต ำแหน่งเลขำนกุำรบริษัท แทนนำงสำวทิพรัตน์ ซุ่ยกิม้ โดยให้มีผลตัง้แต่
วนัท่ี 16 สงิหำคม 2553 เป็นต้นไป ตำมมติที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 3/2553 เมื่อวนัที่ 10 สงิหำคม 2553 
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ด้ำนกำรลงทนุ 

บริษัทได้มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรใหม ่ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว (Sticker Label Printing) ซึง่ติดตัง้ที่โรงงำนในนิคม
อตุสำหกรรมเวลโกรว์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ 

▪ ปี 2554  บริษัทได้มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรใหม ่ส ำหรับงำนผลติฟิล์ม ซึง่อยูร่ะหวำ่งกำรตดิตัง้ที่โรงงำนในนิคมอตุสำหกรรม
เวลโกรว์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ  
▪ ปี 2555  บริษัทได้ติดตัง้เคร่ืองจกัรใหม่แล้วเสร็จ และเร่ิมผลติส ำหรับงำนฟิล์ม ที่โรงงำนในนิคมอตุสำหกรรมเวลโกรว์ โดย
ได้รับกำรส่งเสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทนุ  และมีกำรลงทุนในเคร่ืองจักรใหม่ ส ำหรับงำนหลอด ซึ่งอยู่
ระหวำ่งกำรติดตัง้ที่โรงงำนในนิคมอตุสำหกรรมเวลโกรว์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทนุ 
▪ ปี 2556  บริษัทได้มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรใหม ่ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว ซึ่งอยู่ระหวำ่งกำรติดตัง้ที่โรงงำน  ตัง้อยูท่ี่นิคม
อตุสำหกรรมเวลโกรว์  โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ  ซึง่คำดว่ำจะติดตัง้แล้วเสร็จและ
พร้อมใช้งำนได้ในประมำณ ปี 2557    
▪ ปี 2557  บริษัทได้รับบตัรสง่เสริมกำรลงทนุเพิ่มขึน้ ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว  จำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรสง่เสริมกำร
ลงทนุ ท ำให้บริษัทขยำยก ำลงักำรผลติของเคร่ืองจกัรเพิ่มขึน้  เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำที่เพิ่มขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง      
▪ ปี 2558  บริษัทได้มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรใหม ่ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว ซึ่งอยู่ระหวำ่งกำรติดตัง้ที่โรงงำน  ตัง้อยูท่ี่นิคม
อตุสำหกรรมเวลโกรว์ และ ส ำนกังำนใหญ่ ถนนจนัทน์ โดยได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน  
ซึง่คำดวำ่จะติดตัง้แล้วเสร็จและพร้อมใช้งำนได้ในประมำณ ปี 2559  
▪ ปี 2559 บริษัทได้ด ำเนินกำรติดตัง้เคร่ืองจกัรใหม ่ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำวทีอ่ยูร่ะหวำ่งกำรติดตัง้ในปีก่อนเสร็จเรียบร้อย
และพร้อมใช้งำนแล้วในช่วงต้นปี ในปีนีบ้ริษัทมีกำรลงทุนเพิ่มเติมในส่วนของเคร่ืองจักรกลุ่มฟิล์มพลำสติก เพื่อพัฒนำ
ผลติภณัฑ์ฟิล์ม ซึง่คำดวำ่จะติดตัง้แล้วเสร็จในช่วงกลำงปี 2560  

▪ ปี 2560 บริษัทได้ด ำเนินกำรติดตัง้เคร่ืองจกัรใหมส่ ำหรับกลุม่ฟิล์มพลำสติก ในไตรมำส4 ซึง่คำดวำ่จะแล้วเสร็จและพร้อม 
      ใช้งำนประมำณช่วงไตรมำส 2 ปี 2561  
▪ ปี 2561 

ด้ำนกำรจดักำร 

20 กรกฎำคม 2561 ที่ประชุมวิสำมัญผู้ ถือหุ้ นครัง้ที่  1/2561 มีมติแต่งตัง้ทัง้ 5 ท่ำน ได้แก่ 1. นำยอรินทร์ จิรำ           
2. ดร.นิลสุวรรณ ลีลำรัศมี  3. นำยมงคล ลิ่มอติบูลย์ 4. นำยสุรภำพ ลิ่มอติบูลย์ 5. นำยธนำ โพธิก ำจร                  
เป็นกรรมกำรบริษัท 

23 กรกฎำคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่ 4/2561 มีมติแต่งตัง้ ดร.นิลสวุรรณ ลีลำรัศมีเป็นประธำน
คณะกรรมกำรตรวจสอบ และประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน แทนดร.อดลุ อมตวิวฒัน์ ซึง่ได้
ลำออกไปเมื่อครบวำระในกำรประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2561 

10  สิงหำคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ที่  5/2561 มีมติแต่งตัง้ นำยอรินทร์ จิรำเป็นประธำน
คณะกรรมกำรบริษัท แทนนำยพิพฒั พะเนียงเวทย์ ซึ่งได้ลำออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรบริษัท โดยมีผลตัง้แต่วนัที่   
15 สงิหำคม 2561 และรับทรำบกำรลำออกจำกต ำแหนง่กรรมกำรบริษัทของ นพ.สวสัดิ์ โพธิก ำจร โดยมีผลตัง้แตว่นัท่ี 
15 สงิหำคม 2561 

 



26 | P a g e รายงานประจ าปี 2561 บริษัท ไทย โอ.พ.ีพ.ีจ ากดั (มหาชน)  

  
 

ด้ำนธุรกิจ 

-  บริษัทได้เพิ่มธุรกิจกลุม่เคร่ืองส ำอำง ในรูปแบบซือ้มำ-ขำยไป  โดยซือ้จำกประเทศไทยและน ำไปขำยที่ประเทศจีน 

-  บริษัทได้ติดตัง้เคร่ืองจกัรใหม่ ส ำหรับงำนพิมพ์ฉลำกกำว  จ ำนวน 1 เคร่ือง และกลุม่ฟิลม์พลำสติก จ ำนวน 1 เคร่ือง  
โดยติดตัง้แล้วเสร็จพร้อมใช้งำน ในช่วงไตรมำส 2 ปี 2561 

 

(2)  ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

   ภำพรวมกำรประกอบธุรกิจของบริษัท โดยอำศัยรำกฐำนทำงธุรกิจในวงกำรกำรพิมพ์และวงกำรบรรจุภัณฑ์มำนำน เน้น
คณุภำพของผลิตภณัฑ์ให้ได้มำตรฐำนและกำรบริกำรหลงักำรขำย เพื่อสร้ำงควำมพึงพอใจสูงสดุของลกูค้ำและควำมเช่ือถือใน
ช่ือเสียงของบริษัท  ทัง้นีบ้ริษัทมีกำรวิจยัและพฒันำและเทคนิคกำรผลิตเพื่อเลือกใช้วตัถุดิบที่มีต้นทุนต ่ำที่สดุที่สำมำรถก ำหนด
รำคำที่แขง่ขนัได้ และเพิ่มผลิตภณัฑ์ให้หลำกหลำยมำกขึน้เพื่อขยำยตลำดไปยงัลกูค้ำกลุม่ตำ่งๆ พร้อมทัง้พยำยำมรักษำฐำนของ
ลกูค้ำเดิมไว้ ในสว่นด้ำนกำรบริหำร บริษัทให้ควำมส ำคญักบักำรจดักำรข้อมลู ระบบสำรสนเทศให้มีควำมทนัสมยัอยู่เสมอ  มีกำร
ลงทนุในระบบข้อมลูสำรสนเทศ (Management Information System) เพื่อให้ได้ข้อมูลที่เช่ือถือได้ ทนัต่อควำมต้องกำร และเป็น
ประโยชน์ตอ่กระบวนกำรตดัสนิใจในทกุระดบัของกำรจดักำร  

 ลกัษณะกำรประกอบธุรกิจของบริษัท ดงันี ้

1. ผลติภณัฑ์กลุม่ฟิล์มพลำสติก ท่ีใช้ในอตุสำหกรรมบรรจภุณัฑ์ เพื่อใช้บรรจภุณัฑ์และหีบหอ่ 
a. กลุม่ฟิล์มพลำสติกที่ซือ้มำ-ขำยไป 
b. กลุม่ฟิล์มพลำสติกที่ผลติเอง 

2. ผลติภณัฑ์กลุม่บริกำรงำนพิมพ์บนฉลำกกำว หรือฟิล์มพลำสติก แบบม้วน  
3. ผลติภณัฑ์กลุม่ผลติภณัฑ์หลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจยุำสฟัีน  

     ปัจจบุนับริษัทถือหุ้นในบริษัทร่วม ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

 
 

บริษัทร่วม/บริษัทอื่นที่บริษัทถือหุ้นอยู ่ ประเภทธุรกิจ ถือหุ้นร้อยละ 
L.S. Pack Company Limited ผลติและจ ำหนำ่ยหลอดลำมเินต เพื่อใช้บรรจยุำสฟัีน 25 
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ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
 

โครงสร้างรายได้ของบริษัท ซึง่ตำมลกัษณะโครงสร้ำงของบริษัทนัน้ มีรำยได้จำกกำรขำยในกำรท ำธุรกิจ 3 กลุม่ ดงันี ้ 

                                                                                                                                                 หนว่ย : พนับำท 

สายผลิตภณัฑ์/
กลุ่มธุรกิจ 

ด าเนินการโดย % การถอื
หุ้นของ
บริษัท 

2561 2560 2559 
รายได้ % รายได้ % รายได้ % 

ฟิล์มพลำสติก บมจ.ไทย โอ.พี.พี. - 1,040.15 63 1,015.08 64 978.55 66 
บริกำรงำนพิมพ์
บนฉลำกกำว/
ฟิล์มพลำสติก 

บมจ.ไทย โอ.พี.พี. - 442.89 27 468.18 30 431.58 29 

หลอดลามิเนต 
เพื่อใช้บรรจยุาสี
ฟัน 

บมจ.ไทย โอ.พี.พี. - 84.17   5 93.71 6 77.81 5 

อื่นๆ บมจ.ไทย โอ.พี.พี. - 87.22 5 - - - - 
รวมมลูคำ่
จ ำหนำ่ย 

- - 1,654.43 100 1,576.97 100 1,487.94 100 

 
บริษัทด ำเนินธุรกิจผลติและจ ำหนำ่ยผลติภณัฑ์หลำยประเภทคือ ผลติภณัฑ์ฟิล์มพลำสติกที่ใช้ในอตุสำหกรรมบรรจภุณัฑ์ 

เพื่อใช้บรรจุภณัฑ์และหีบห่อ, บริกำรงำนพิมพ์บนฉลำกกำว หรือ ฟิล์มพลำสติก  แบบม้วน และผลิตภณัฑ์หลอดลำมิเนต เพื่อใช้
บรรจยุำสฟัีน โดยแบง่แยกออกเป็น 3 กลุม่ธุรกิจ ดงันี ้

(1) กลุ่มผลิตภณัฑ์ฟิล์มพลาสติก 

(1.1)  ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

                        บริษัทผลิตและจ ำหน่ำยผลิตภณัฑ์ฟิล์มพลำสติก ท่ีใช้ในอตุสำหกรรมบรรจุภณัฑ์ทัง้ด้ำนผลติภณัฑ์อปุโภคบริโภค
(Consumer Product) และผลติภณัฑ์ที่ใช้ในอตุสำหกรรม (Industrial Product) ได้แก่ 

ฟิล์มพลาสติกกลุ่มที่เป็นผลิตภณัฑ์ของบริษัท 

▪ Cast Film คือ ฟิล์มที่ผลิตโดยกรรมวิธีกำรหลอมเม็ดพลำสติกให้เหลวและฉีด(Cast)ออกมำเป็นแผ่นบำงๆใช้เป็น
ส่วนประกอบของบรรจุภณัฑ์ชนิดอ่อน (Flexible Packaging) เช่น ซองขนมปัง ขนมขบเคีย้ว ซองบะหมี่ ฯลฯ ซึ่งฟิล์ม
ชนิดที่บริษัทผลิตนัน้จะเป็น Multilayer Film คือ เนือ้ฟิล์มจะประกอบด้วยชนิดพลำสติกหลำยๆชัน้ ซึ่งแต่ละชัน้จะเป็น
พลำสติกตำ่งชนิด ฟิล์มที่ผลติด้วยกรรมวิธีนี ้ได้แก่ ฟิล์ม CPP และ LLDPE (CLL) 

▪ ฟิล์มแมททัลไลซ์ (Metallized Film) คือ กำรน ำผลติภณัฑ์จำกฟิล์มพลำสติก มำผำ่นกรรมวิธีกำรพน่ด้วยชัน้ละออง
อลูมิเนียม (Aluminium)บำงๆในห้องสูญญำกำศ ท ำให้ฟิล์มมีสีเงำวำวและมีคุณสมบัติคล้ำยอลูมิเนียมฟอยล์            
เมื่อน ำไปใช้เพื่อบรรจอุำหำรท ำให้สำมำรถเก็บและถนอมอำหำรได้นำนขึน้ 

▪ ฟิล์มเป่า (Blown Film) คือ ฟิล์มที่ผลิตโดยกรรมวิธีกำรหลอมเม็ดพลำสติกให้เหลวและเป่ำให้พองออกเป็น         
แผน่บำงๆ แผ่นฟิล์มจะถกูหลอ่เย็นด้วยกำรเป่ำลม และถกูม้วนเก็บโดยเคร่ืองม้วนในอตุสำหกรรมบรรจุภณัฑ์ฟิล์มที่ผำ่น
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มำกระบวนกำรเป่ำจะถกูน ำไปใช้เคลือบกบัฟิล์มชนิดอื่น เช่น Nylon,PET,OPP เพื่อใช้ท ำเป็นซองอำหำรแช่แข็ง,ซองตัง้ 
และซอง Vacuum ตำ่งๆ 

ฟิล์มพลาสติกกลุ่มที่ซือ้มา-ขายไป 

▪ ฟิล์มยืด (Stretch Film) ใช้เป็นฟิล์มพนัสินค้ำและพำเลท ท่ีใช้แพร่หลำยในโรงงำนอตุสำหกรรมทัว่ไป เพื่อป้องกัน
สนิค้ำไม่ให้โดนฝุ่ นและน ำ้ ขณะจดัเก็บไว้ในโกดงัสนิค้ำ หรือ อยู่ระหวำ่งกำรขนสง่ ซึง่ยงัใช้เป็นวสัดใุนกำรรัดสนิค้ำให้ยึด
ติดกับพำเลท เพื่อช่วยป้องกันไม่ให้สินค้ำตกหล่นในระหว่ำงกำรขนส่งสินค้ำแทนสำยรัด  นอกจำกนีย้ังสำมำรถ
ประยกุต์ใช้ในกำรพนักบัสินค้ำบำงชนิดโดยตรง ปัจจุบนัสินค้ำฟิล์มยืดเป็นสินค้ำที่โรงงำนอตุสำหกรรมมีควำมต้องกำร 
ซึง่ก็มีอตัรำกำรเติบโตสงูขึน้อยำ่งสม ่ำเสมอ 

▪ ฟิล์มหด (Shrink Film) ใช้ส ำหรับห่อสินค้ำ ส ำหรับงำนที่ต้องกำรให้เห็นกล่อง หรือ สินค้ำภำยใน  เนื่องจำกมี
ลกัษณะใส และเงำงำม ใช้ในกำรห่อสินค้ำที่ใช้เคร่ืองห่อชนิด L-Seal เช่น เคร่ืองเขียน นิตยสำร อำหำรกึ่งส ำเร็จรูป       
ของเลน่ ฯลฯ อีกทัง้ใช้ในงำนกำรห่อสินค้ำส ำหรับเคร่ือง ชนิด Flat Film เช่น บะหมี่กึ่งส ำเร็จรูปชนิดถ้วยรวมถึงประเภท
อำหำรแช่แข็ง ซึ่งฟิล์มชนิดนีบ้ริษัทมีทัง้น ำเข้ำมำจำกต่ำงประเทศและผลิตเอง โดยนโยบำยของบริษัทนัน้จะเน้นกำร
บริกำรลกูค้ำ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำ บริษัทจึงแบง่กลุม่สนิค้ำออกเป็นกลุม่Premium(สนิค้ำมีคณุภำพสงู) 
และกลุม่ลกูค้ำทัว่ไป 

▪ ฟิล์มผนึกสูญญากาศ (Skin Vacuum Film) เป็นฟิล์มที่ผลิตจำกเม็ดพลำสติกชนิดพิเศษ ใช้ส ำหรับอุตสำหกรรม 
อำหำรแช่แข็ง โดยใช้กบัเคร่ืองบรรจชุนิดสญูญำกำศ  ซึง่สำมำรถท ำให้ฟิล์มเป็นเสมือนชัน้ผิวของสนิค้ำ และฟิล์มชนิดนีม้ี
คณุสมบตัิในกำรเก็บถนอมควำมสดของอำหำรได้อยำ่งดีเยี่ยม และยงัใช้ได้กบัผลิตภณัฑ์ที่บรรจแุบบ Blister Pack โดย
ใช้แนบสินค้ำกับพืน้กระดำษ แทนฝำครอบที่ท ำจำกโพลีสไตลีน  (Polystyrene) และบรรจุโดยเคร่ือง Skin Pack  
Machine ซึง่ฟิล์มชนิดนี ้เป็นฟิล์มที่บริษัทเป็นตวัแทนจ ำหนำ่ยในประเทศเพียงรำยเดียวให้แก่บริษัท ไทยอ๊อฟเซท จ ำกดั 
ที่เป็นผู้ผลิตเพียงรำยเดียวในประเทศเช่นกนั ลกูค้ำหลกัที่ใช้ฟิล์มชนิดนีค้ือลกูค้ำ กลุม่อำหำรทะเลแช่แข็ง โดยสว่นใหญ่
จะใช้กบัอำหำรแช่แข็งที่สง่ออกไปทำงตลำดอเมริกำ และยโุรป 

▪ ฟิล์ม โอ.พี.พี.ชนิดผนึกด้วยความร้อน (Heat sealable OPP Film) เป็นฟิล์มพลำสติกที่ใช้บรรจุภณัฑ์ โดยใช้   
กนัมำกในอุตสำหกรรมอุปโภคบริโภค ลกูค้ำที่ใช้ Heat sealable OPP Film ได้แก่กลุม่ลกูค้ำอุตสำหกรรมผู้ผลิตสินค้ำ 
ตำ่ง ๆ เช่น อำหำรส ำเร็จรูป และสนิค้ำอปุโภคบำงชนิด 
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สิทธิพิเศษในการประกอบธุรกิจ   

1) บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ  
  ปัจจบุนับริษัทยงัคงมีบตัรสง่เสริมกำรลงทนุท่ีได้รับสทิธิประโยชน์ในกำรสง่เสริมกำรลงทนุตำมพระรำชบญัญตัิ

สง่เสริมกำรลงทนุ ส ำหรับกำรผลติฟิล์มพลำสติกจ ำนวน 2 ฉบบั มีสทิธิประโยชน์ดงันี ้

สทิธิประโยชน์ 
 

บตัรสง่เสริมเลขที่ 
2084(2)/2554 
Plastic Film 

บตัรสง่เสริมเลขที่ 
2570(2)/2554 
Plastic Film 

ม. 25 น ำเข้ำคนตำ่งด้ำวซึง่เป็นชำ่งฝีมือได้ตำม
จ ำนวนและระยะเวลำตำมสมควร ✓ ✓ 

ม. 26 ให้คนตำ่งด้ำวท ำงำนเฉพำะต ำแหนง่ได้ตำม
จ ำนวนและระยะเวลำที่คณะกรรมกำรให้ควำม
เห็นชอบ 

✓ ✓ 

ม. 28 ให้ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร
ตำมทีค่ณะกรรมกำรอนมุตั ิ ✓ ✓ 

ม. 29 ลดหยอ่นอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร - - 

ม. 31 ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบคุคล มีก ำหนดเวลำเจ็ด 
ปี  ✓ ✓ 

ม. 34 ยกเว้นไมต้่องน ำเงินปันผลจำกกิจกำรท่ีได้รับ
สง่เสริมไปรวมค ำนวณภำษีเงินได้ ✓ ✓ 

ม. 36(1)  ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบ และ
วสัดจุ ำเป็นท่ีต้องน ำเข้ำมำจำกตำ่งประเทศเพื่อผลติ
เพื่อกำรสง่ออกเป็นระยะเวลำ 1 ปี นบัแตว่นัน ำเข้ำ
ครัง้แรก 

✓ ✓ 

ม. 36(2) ให้ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับของที่ได้รับ
กำรสง่เสริมน ำเข้ำ และสง่กลบัออกไปใน 1 ปี ✓ ✓ 

ม. 37 ได้รับอนญุำตให้น ำหรือสง่เงินออกนอก
รำชอำณำจกัร เป็นเงินตรำตำ่งประเทศ 

- - 

 

2) สทิธิอื่น                               -ไมม่ี-       

3) ข้อจ ำกดัในกำรประกอบธุรกิจ - ไมม่ี-  
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(1.2)  การตลาดและภาวะแข่งขัน 

      (ก)  กำรท ำกำรตลำดของผลติภณัฑ์และบริกำรท่ีส ำคญัของบริษัท 
  - นโยบำยกำรตลำดในปีที่ผ่ำนมำ บริษัทมีระบบบริหำรคุณภำพ  Quality Management System ซึ่งผ่ำนกำร

รับรองระบบคณุภำพ ISO 9001:2015 และมีระบบกำรควบคมุตรวจสอบและรับประกันคุณภำพสินค้ำจำกฝ่ำยเทคนิคกำรผลิต
วิจยัและพฒันำ ก่อนจ ำหนำ่ยสินค้ำไปยงัลกูค้ำ เพื่อให้สินค้ำที่ผลติมีคณุภำพเป็นไปตำมมำตรฐำน เป็นที่พึงพอใจและตอบสนอง
ตอ่ควำมต้องกำรของลกูค้ำได้เป็นอยำ่งดี 

  - ลกัษณะลกูค้ำกลุม่ลกูค้ำเปำ้หมำย และช่องทำงกำรจ ำหนำ่ย   
บริษัทมีกำรจ ำหน่ำยตรง (Direct sales) และผ่ำนผู้แทนขำย (Agent) โดยมีเป้ำหมำยในกำรขยำยตลำดไปยงั

ภมูิภำคและตำ่งประเทศเพิ่มมำกขึน้ โดยปีที่ผำ่นมำบริษัทเน้นเจำะกลุม่ลกูค้ำ Brand Owner ซึ่งมีอ ำนำจในกำรเลือกใช้ชนิดฟิล์ม
ของบริษัทไปเป็นสว่นหนึง่ของบรรจภุณัฑ์โดยผำ่น Converter ซึง่กลุม่ลกูค้ำเปำ้หมำยของฟิล์มมีทัง้กลุม่ลกูค้ำโรงงำนอตุสำหกรรม
ประเภทตำ่งๆ เช่น กลุม่อตุสำหกรรมอำหำร กลุม่อำหำรทะเลแช่แข็ง และกลุม่อำหำรสตัว์ เป็นต้น 

  - สัดส่วนกำรจ ำหน่ำยในประเทศและต่ำงประเทศ ในปี 2561 บริษัทมีกำรจ ำหน่ำยฟิล์มในประเทศทัง้หมด       
คิดเป็นร้อยละ 98 % ของยอดจ ำหนำ่ยทัง้หมด      

    (ข)  สภำพกำรแข่งขนั   
  - สภำพกำรแขง่ขนัในปีที่ผำ่นมำ  

ปี 2561 สภำวกำรณ์แข่งขนัของอตุสำหกรรมฟิล์มยงัคงมีกำรแข่งขนัที ่สงูและรุนแรงมำกทัง้เร่ืองรำคำ 
คณุภำพผลิตภณัฑ์ และกำรบริกำร โดยเฉพำะกำรน ำเข้ำฟิล์มของกลุม่เทรดดิง้ และในขณะเดียวกนัผู้ผลิตในประเทศหลำยรำยก็
ได้เพิ ่มเคร่ืองจกัรเพื ่อขยำยก ำลงักำรผลิตของตนเอง ในขณะที ่ทำงบริษัทก็เน้นเร่ืองกำรเพิ ่มผลผลิต โดยมีกำรซ่อมบ ำรุง
เคร่ืองจกัรเพื่อให้สำมำรถผลิตได้มีประสิทธิภำพมำกขึน้กว่ำเดิม เพื่อตอบสนองต่อลกูค้ำในด้ำนคณุภำพและควำมรวดเร็วในกำร
ผลิตและจดัสง่ โดยบริษัทได้เพิ่มยอดขำยในกลุม่สินค้ำฟิล์มพิเศษ ซึ่งต่อยอดมำจำกปีที่ผ่ำนมำ ท ำให้บริษัทสำมำรถตอบสนอง
ลกูค้ำได้ดีขึน้ทัง้ในด้ำนคณุภำพและบริกำรและในขณะเดียวกนัสินค้ำฟิล์มพิเศษที่ทำงบริษัทมีฐำนลกูค้ำเก่ำอยู่แล้วก็ได้มีกำร
เพิ่มยอดขำยมำกขึน้ โดยกำรสนบัสนนุและผลกัดนัให้กลุม่ลกูค้ำใหม่ๆ มีกำรรับรู้และเกิดกำรเลือกใช้ฟิล์มชนิดพิเศษของบริษัท
มำกขึน้ 

  - แนวโน้มภำวะอตุสำหกรรมและสภำพกำรแขง่ขนัในอนำคต    

ปัจจุบนัจ ำนวนคู่แขง่ขนั มีมำกพอประมำณและมีแนวโน้มมำกขึน้ในอนำคต อนัเนื่องมำจำกมีกำรน ำเข้ำฟิล์ม
จำกต่ำงประเทศมำจ ำหน่ำยในประเทศไทย ดงันัน้เป็นที่คำดกำรณ์ได้ว่ำกำรแข่งขนัจะมีควำมรุนแรงขึน้ในทุกๆด้ำน ทัง้คณุภำพ 
รำคำ กำรสง่มอบ รวมทัง้กำรน ำเสนอฟิล์มพิเศษต่ำงๆ จำกทัง้ผู้ผลิตภำยในประเทศด้วยกนัและผู้น ำเข้ำฟิล์มจำกต่ำงประเทศมำ
จ ำหนำ่ย 
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(1.3) การจัดหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ  

(ก) ลกัษณะกำรจดัให้ได้มำซึง่ผลิตภณัฑ์ 
- กำรผลติ (จ ำนวนโรงงำน/ก ำลงักำรผลติรวม) 

 ปัจจบุนับริษัท มีโรงงำนผลติฟิล์มพลำสติก จ ำนวน 3 แหง่ ดงันี ้
1. เลขที่ 119 หมู่ 4 นิคมอตุสำหกรรมลำดกระบงั ถนนฉลองกรุง แขวงล ำปลำทิว เขตลำดกระบงั กรุงเทพมหำนคร 

โดยผลติสนิค้ำกลุม่ผลติภณัฑ์ฟิล์มพลำสติก โทร. 0-2326-0929-30  
2. เลขที่ 91/3 หมู ่5 ต ำบลบำงสมคัร อ ำเภอบำงปะกง จงัหวดัฉะเชิงเทรำ โดยผลติฟิล์มแมททลัไลซ์  

โทร. 038-571-676-9 
3. เลขที่ 91/9 หมู่ 5 ถนนบำงนำ-ตรำด ต ำบลบำงสมคัร อ ำเภอบำงปะกง จังหวดัฉะเชิงเทรำ โดยผลิตสินค้ำกลุ่ม

ผลติภณัฑ์ฟิล์มพลำสติก โทร. 038-571-676-9 
 

ก าลังการผลิตและปริมาณการผลิต 

รายการ 2561 2560 2559 
ก าลังการผลิต    
       ผลติฟิล์ม(ตนั) 8,400 6,000 6,000 
       Metallized Film 2,160 2,160 2,160 
ปริมาณการผลิต    
       ผลติฟิล์ม(ตนั) 6,267 5,572 5,800 
       Metallized Film 1,418 1,594 1,714 
การใช้ก าลังการผลิต (%)    
       ผลติฟิล์ม 74.61 92.87 96.67 
       อตัรำเพิ่ม(ลด)ของปริมำณกำรผลติ  12.47 (3.93) 8.59 
       Metallized Film 65.65 73.80 79.35 
       อตัรำเพิ่ม(ลด)ของปริมำณกำรผลติ   (11.04) (7.00) 23.93 

 

              วตัถดุิบหลกัที่ใช้ในกำรผลิตฟิล์มของบริษัทนัน้ มีดงันี ้ 

- จ ำนวนผู้จ ำหนำ่ยวตัถดุิบ 

 2561 2560 2559 

เม็ดพลำสติก   18 รำย 20 รำย 20 รำย 

- สดัสว่นกำรซือ้วตัถดุิบในประเทศและตำ่งประเทศ      

 2561 2560 2559 

เม็ดพลำสติก 89 : 11 85 : 15 80 : 20 
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 จำกตำรำงข้ำงต้น ในสว่นของวตัถดุิบประเภทเม็ดพลำสติกทำงบริษัทสำมำรถหำแหลง่วตัถดุิบจำกภำยในประเทศได้สงู
ถึงร้อยละ 89 ซึง่นบัวำ่เป็นผลดีในแง่กำรควบคมุต้นทนุผลติ และควำมเสีย่งของบริษัทจำกควำมผนัผวนของเงินตรำตำ่งประเทศได้  
สว่นแหลง่วตัถดุิบในประเทศ บริษัทก็มิได้พึ่งพิงกำรซือ้วตัถดุิบจำกผู้จ ำหนำ่ยแตเ่พียงรำยเดียวและมิได้มีสญัญำหรือข้อผกูมดักำร
ซือ้วตัถดุิบในอนำคต ด้วยเหตนุีจ้ึงท ำให้บริษัทสำมำรถต่อรองกำรซือ้ขำยกบัผู้จ ำหนำ่ยวตัถดุิบรำยอื่น ๆได้หำกมีกำรเปลีย่นแปลง
ในรำคำวตัถดุิบของผู้จ ำหน่ำยแห่งใดแห่งหนึ่ง หำกมองอย่ำงผิวเผิน จะเห็นว่ำลกัษณะกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท กำรติดต่อซือ้
ขำยยงัคงเป็นไปแบบเดิม ไมม่ีกำรเปลีย่นแปลงมำกนกั ทัง้จ ำนวนผู้ขำยและสดัส่วนกำรซือ้-ขำยระหวำ่งในประเทศกบัตำ่งประเทศ 
ก็ไม่แตกต่ำงไปจำกปีก่อนๆ แต่ข้อเท็จจริงคือปัจจุบนัธุรกิจของบริษัทเผชิญกับปัญหำด้ำนกำรแข่งขนัในระดบัสงู แต่ด้วยควำม
ช ำนำญและควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจ เป็นสว่นหนึง่ที่ท ำให้บริษัทสำมำรถรักษำสว่นแบง่ทำงกำรตลำดไว้ได้ 

    บริษัทได้มีกำรพฒันำระบบกำรจัดซือ้ทัง้ในส่วนฐำนข้อมลู ซึ่งเช่ือมต่อระหว่ำงฝ่ำยผลิต,ฝ่ำยคลงัวตัถดุิบกบัฝ่ำยจดัซือ้ 
กำรจดัระบบกำรจดัซือ้ให้มีกระบวนกำรจดัฐำนข้อมลูเพื่อช่วยตดัสินใจและแยกแยะจดักลุม่งำนให้ชัดเจนมำกขึน้ ในช่วงเวลำที่
ผ่ำนมำบริษัทยงัคงซือ้วตัถุดิบส่วนใหญ่จำกผู้จ ำหน่ำยรำยเดิม ซึ่งได้สนบัสนุนบริษัทมำด้วยดี ควำมสมัพนัธ์กับผู้จ ำหน่ำยเป็น
ควำมสมัพนัธ์ในทำงธุรกิจโดยปกติ ที่ตัง้อยู่บนพืน้ฐำนควำมยตุิธรรม ควำมซื่อสตัย์ และผลประโยชน์ร่วมกนั และมีสำยสมัพนัธ์
ทำงธุรกิจระหวำ่งกนัมำยำวนำน  

- วสัดทุี่น ำมำใช้ทดแทนวตัถดุิบ 
         ปัจจุบนัทำงบริษัทได้ผลกัดนัฝ่ำยวิจยัพฒันำให้มีกำรทดลองหำวตัถดุิบใหม่ๆที่มำใช้ทดแทนวตัถดุิบเดิม อย่ำง

สม ่ำเสมอ เพื่อสำมำรถพฒันำให้ผลติภณัฑ์ดีขึน้ตำมเทคโนโลยีใหม่ๆ ที่เกิดขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของตลำด
ที่เปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลำ 

(ข) ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมจำกกระบวนกำรผลติหรือกำรก ำจดัวตัถดุิบเหลอืใช้ 

- กำรด ำเนินกำรเพื่อลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม    
                      กระบวนกำรผลิตฟิล์มของบริษัทเป็นกระบวนกำรผลิตแบบใช้ควำมร้อนเป็นตวัหลอมละลำยแล้วรีดเป็นแผ่น

พลำสติก ซึ่งไม่ก่อให้เกิดมลพิษท ำลำยสิ่งแวดล้อม ใช้วตัถุดิบเม็ดพลำสติกในกลุม่ PE (Polyethylene) ซึ่งไม่มีควำมเป็นพิษเมื่อ
หลอมละลำย อีกทัง้ในกระบวนกำรผลิต ยังมีเศษฟิล์มบำงส่วนที่สำมำรถหมุนเวียนกลับเข้ำสู่กระบวนกำรผลิต (Recycle)       
สว่นเศษพลำสติกที่เป็นของเสียเหลือจำกกำรผลิตก็สำมำรถขำย เพื่อน ำไปหลอมเป็นเม็ดใหม่ ส ำหรับน ำไปใช้ผลิตกับสินค้ำอีก
ประเภท เช่น ท ำถงุขยะ ฉีดถงัพลำสติก  

    - ผลของกำรปฏิบตัิจริงในช่วง 3 ปีที่ผำ่นมำเป็นไปตำมที่กฎหมำยก ำหนดหรือไม่ 
                        ส ำหรับสิ่งปฏิกูลและวัสดุไม่ใช้แล้วที่เป็นอนัตรำยและไม่เป็นอนัตรำยตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศกระทรวง

อตุสำหกรรมที่ออกตำมควำมในพระรำชบญัญตัิโรงงำน พ.ศ. 2535 บริษัทได้ท ำสญัญำวำ่จ้ำงให้บริษัทผู้ให้บริกำรบ ำบดัและก ำจดั
ของเสยีจำกอตุสำหกรรมเป็นผู้ด ำเนินกำร  

- ข้อพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม และแนวทำงกำรแก้ไขข้อพิพำทดงักลำ่ว 
    ในปี 2561 บริษัทไมม่ข้ีอพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม 
 

(1.4)  งานที่ยงัไม่ส่งมอบ 
                              - ไมม่ี –  
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(2) กลุ่มบริการงานพิมพ์บนฉลากกาว หรือ ฟิล์มพลาสติก แบบม้วน  

(2.1)  ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

บริษัทบริกำรงำนพิมพ์บนฉลำกกำว หรือ ฟิล์มพลำสติก แบบม้วน เป็นสนิค้ำที่น ำไปติดบนบรรจุภณัฑ์ของลกูค้ำ 
ซึง่บริษัทผลิตและจ ำหน่ำยโดยตรงให้กบัลกูค้ำที่เป็นผู้ผลติสินค้ำอปุโภคบริโภครำยใหญ่ในประเทศหลำยรำยแบ่งเป็น 2 ประเภท
กำรพิมพ์ ดงันี ้

▪ การพิมพ์ฉลากกาว แบบม้วน พิมพ์ได้ทัง้บนกระดาษและพลาสติก ส าหรับใช้เป็นฉลากของผลิตภณัฑ์ เพื่อติดบน
บรรจุภณัฑ์ด้วยเคร่ืองอตัโนมตัิ ระบบการพิมพ์แบบผสมผสานคือ ระบบ Roto – Letterpress, Flexography, Offset 
และ Silk Screen  ซึง่ท าให้คณุภาพงานพิมพ์มีความโดดเดน่ และสวยงาม 

▪ กำรพิมพ์บน Plastic Film ทัว่ไป ซึ่งน ำไปใช้ท ำเป็นซองอ่อน (Flexible Packaging) ส ำหรับบรรจุผลิตภณัฑ์อำหำร 
หรือผงซกัฟอก เป็นต้น พิมพ์โดยใช้ระบบกรำเวียร์ (Gravure) 

 

ด้านทีมงานขายและบริการ บริษัทมีบคุลากรท่ีมีประสบการณ์และความช านาญ เทคนิคการพิมพ์ ซึ่งกลยทุธ์ทาง
การตลาดที่ส าคญัของบริษัทคอืการเข้าพบเพื่อเจรจากบัลกูค้าโดยตรง พร้อมทัง้ให้ค าแนะน าในการพฒันาบรรจภุณัฑ์ของลกูค้าให้
มีความโดดเดน่ ด้วยเทคนิคการพิมพ์ที่ทนัสมยัและเหมาะสมกบัการน าไปใช้กบัเคร่ืองจกัรของลกูค้า 
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สิทธิพิเศษในการประกอบธุรกิจ   

1) บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ 

 ปัจจบุนับริษัทยงัคงมีบตัรสง่เสริมกำรลงทนุท่ีได้รับสทิธิประโยชน์ในกำรสง่เสริมกำรลงทนุตำมพระรำชบญัญตัิ
สง่เสริมกำรลงทนุ ส ำหรับงำนพิมพ์บนฉลำกกำว หรือ ฟิล์มพลำสติก แบบม้วน จ ำนวน 2 ฉบบั มสีทิธิประโยชน์ดงันี ้

สทิธิประโยชน์ 
 

บตัรสง่เสริม
เลขที่ 

1857(2)/2556 
Printed 

Adhesive Label 

บตัรสง่เสริม
เลขที่ 

2405(2)/2556 
Printed 

Adhesive Label 

ม. 25 น ำเข้ำคนตำ่งด้ำวซึง่เป็นชำ่งฝีมือได้
ตำมจ ำนวนและระยะเวลำตำมสมควร ✓ ✓ 

ม. 26 ให้คนตำ่งด้ำวท ำงำนเฉพำะต ำแหนง่
ได้ตำมจ ำนวนและระยะเวลำที่
คณะกรรมกำรให้ควำมเห็นชอบ 

✓ ✓ 

ม. 28 ให้ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับ
เคร่ืองจกัรตำมที่คณะกรรมกำรอนมุตัิ ✓ ✓ 

ม. 29 ลดหยอ่นอำกรขำเข้ำส ำหรับ
เคร่ืองจกัร - - 

ม. 31 ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบคุคล มี
ก ำหนดเวลำ เจ็ดปี  ✓ ✓ 

ม. 34 ยกเว้นไมต้่องน ำเงินปันผลจำกกิจกำร
ที่ได้รับสง่เสริมไปรวมค ำนวณภำษีเงินได้ ✓ ✓ 

ม. 36(1)  ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบ 
และวสัดจุ ำเป็นท่ีต้องน ำเข้ำมำจำก
ตำ่งประเทศเพื่อผลติเพื่อกำรสง่ออกเป็น
ระยะเวลำ 1 ปี นบัแตว่นัน ำเข้ำครัง้แรก 

✓ ✓ 

ม. 36(2) ให้ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับของที่
ได้รับกำรสง่เสริมน ำเข้ำ และสง่กลบัออกไป
ใน 1 ปี 

✓ ✓ 

ม. 37 ได้รับอนญุำตให้น ำหรือสง่เงินออก
นอกรำชอำณำจกัร เป็นเงินตรำตำ่งประเทศ ✓ ✓ 

2) สทิธิอื่น                             -ไมม่ี- 

3) ข้อจ ำกดัในกำรประกอบธุรกิจ     -ไมม่-ี    
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(2.2)  การตลาดและภาวะแข่งขัน  

  (ก) กำรท ำกำรตลำดของผลติภณัฑ์และบริกำรท่ีส ำคญั  

  - นโยบำยกำรตลำดในปีที่ผ่ำนมำ บริษัทมีระบบบริหำรคุณภำพ  Quality Management System ซึ่งผ่ำนกำร
รับรองระบบคณุภำพ ISO 9001:2008 และมีระบบกำรควบคมุ ตรวจสอบ และรับประกนัคณุภำพสินค้ำจำกฝ่ำยเทคนิคกำรผลิต
วิจยัและพฒันำก่อนจ ำหนำ่ยสินค้ำไปยงัลกูค้ำ เพื่อให้สินค้ำที่ผลิตมีคณุภำพเป็นไปตำมมำตรฐำน เป็นที่พึงพอใจและตอบสนอง
ตอ่ควำมต้องกำรของลกูค้ำได้เป็นอยำ่งดี 

  - ลกัษณะลกูค้ำกลุม่เปำ้หมำย และช่องทำงกำรจ ำหนำ่ย บริษัทบริกำรงำนพิมพ์ โดยตรงให้กบัลกูค้า ซึง่สว่นใหญ่
เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมผู้ผลิตสินค้าอุปโภคบริโภค โดยเน้นลกูค้ารายใหญ่ รวมทัง้ขยายฐานตลาดกับกลุ่มลกูค้ารายใหม่เพิ่มขึน้ 
นอกจากนีย้งัได้สร้างงานพิมพ์ใหม่ๆ  เพื่อเพิ่มผลติภณัฑ์ให้หลากหลายชนิดให้ลกูค้าได้เลอืกสรรมากขึน้  

- สดัส่วนกำรจ ำหน่ำยในประเทศและต่ำงประเทศ ในปี 2561 บริษัทมียอดจ ำหน่ำยฉลำกกำว ในประเทศเป็น 
สว่นใหญ่ ซึ่งเป็นสดัสว่นร้อยละ 96.07 ของยอดจ ำหน่ำยทัง้หมด ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 3.93 ของยอดจ ำหน่ำยทัง้หมด เป็นกำร
จ ำหนำ่ยไปยงัตำ่งประเทศ 

(ข) สภำพกำรแข่งขนั   
  - สภำพกำรแขง่ขนัในปีที่ผำ่นมำ  

   ในปี 2561 กลุ่มงำนพิมพ์ฉลำกกำวลดลงจำกปี 2560 ประมำณร้อยละ 2.90% สืบเนื่องจำกกำรเสียงำนจำก
ลกูค้ำเจ้ำใหญ่ที่มีกำรเปลี่ยนแปลงจำกกำรใช้ฉลำกกำวเป็นฉลำกหด ซึ่งเป็นจ ำนวนที่มีมูลค่ำสงู แต่ทำงบริษัทก็สำมำรถเพิ่ม
ยอดขำยในลกูค้ำรำยเดิมและเพิ่มยอดขำยในลกูค้ำรำยใหม่เพื่อชดเชยกำรสญูเสียตลำดไป   หำกแต่สภำพกำรแข่งขนัในตลำด
ฉลำกกำวที่มีควำมรุนแรงเพิ่มสงูขึน้อย่ำงตอ่เนื่อง ทัง้จำกคูแ่ขง่ที่เป็นบริษัทต่ำงชำติที่เข้ำมำลงทนุในประเทศ และคูแ่ขง่รำยเดิมใน
ประเทศ และรำยใหมท่ี่เข้ำมำในตลำดเพิ่มมำกขึน้ ซึง่ท ำให้สภำพกำรแขง่ขนัในด้ำนรำคำรุนแรงมำกในปี 2561 

 นโยบำยกำรแข่งขันของบริษัทจะมุ่งเน้นในกลุ่มลูกค้ำที่ต้องกำรคุณภำพและมูลค่ำเพิ่มของสินค้ำ และมีกำร
พัฒนำด้ำนกำรบริกำรเพื่อให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลูกค้ำได้รวดเร็วมำกยิ่งขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทฯมีกำรพัฒนำด้ำน
คณุภำพ และเทคโนโลยีเพื่อเพิ่มศกัยภำพและประสทิธิภำพในกำรผลติโดยกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือที่เน้นในกำรเพิ่ม
มลูค่ำให้กับสินค้ำ บริษัทฯ มุ่งเน้นกำรเติบโตไปยงักลุม่ลกูค้ำรำยใหญ่และรำยย่อยทัง้ฐำนลกูค้ำเดิมและฐำนลกูค้ำใหม่  ในกลุ่ม
อตุสำหกรรมผู้ผลติสนิค้ำอปุโภคบริโภค อำหำรและเคร่ืองดื่ม อตุสำหกรรมยำและเคมีภณัฑ์ 

- แนวโน้มภำวะอตุสำหกรรมและสภำพกำรแขง่ขนัในอนำคต    

จ ำนวนคู่แข่งขนั ขนำดของบริษัท เมื่อเทียบกับสถำนภำพในกำรแข่งขัน ส ำหรับตลำดเป้ำหมำยของกลุ่ม
บริกำรงำนพิมพ์ฉลำกกำว เป็นตลำดทัง้กลุ่มบนและกลุม่กลำง โดยคู่แข่งเจ้ำใหญ่ที่มีควำมเท่ำเทียมกนัทำงด้ำนเทคโนโลยีและ
นวตักรรมกำรพิมพ์ มีประมำณ 8 รำย และเป็นคูแ่ขง่ขนัระดบักลำงภำยในประเทศอีกจ ำนวนไมน้่อยกวำ่ 30 รำย   

(2.3)  การจัดหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ  

    (ก) ลกัษณะกำรจดัให้ได้มำซึง่ผลติภณัฑ์ 
   - กำรผลติ (จ ำนวนโรงงำน/ก ำลงักำรผลติรวม) 

 ปัจจบุนับริษัท มีโรงงำนพิมพ์ฉลำกกำว หรือ ฟิล์มพลำสติก แบบม้วน จ ำนวน 2 แหง่ ดงันี ้
1. เลขที่ 2234/3 ถนนจนัทน์ แขวงช่องนนทรี เขตยำนนำวำ กรุงเทพมหำนคร โดยท ำกำรผลติงำนพิมพ์ฉลำกกำว 

โทร. 0-2678-1051-5 , 0-2285-4940 
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2. เลขที่ 91/5 หมู ่5 ถนนบำงนำ-ตรำด ต ำบลบำงสมคัร อ ำเภอบำงปะกง จงัหวดัฉะเชิงเทรำ โดยท ำกำรผลิตงำน
พิมพ์ฉลำกกำว โทร. 038-571-676-9, 086-341-5812 

ก าลังการผลิตและปริมาณการผลิต 

รายการ 2561 2560 2559 
ก าลังการผลิต  กำรพิมพ์ (พนั ตร.ม.) 16,165 16,165 16,165* 
ปริมาณการผลิต กำรพิมพ์ (พนั ตร.ม.) 7,775 8,380          7,938 
การใช้ก าลังการผลิต (%)    
       กำรพิมพ์ 48.10 51.84 49.11** 
       อตัรำเพิ่ม(ลด)ของปริมำณกำรผลติ   -7.21 5.57 11.13** 

  

วตัถดุิบหลกัที่ใช้ในกำรผลติสนิค้ำ คือ ฉลำกกำวและหมกึพิมพ์  
 

- จ ำนวนผู้จ ำหนำ่ยวตัถดุิบ 
 

 2561 2560 2559 

ฉลำกกำว และหมกึพิมพ์ 24 รำย 23 รำย 31 รำย 

-     สดัสว่นกำรซือ้วตัถดุิบในประเทศและตำ่งประเทศ    
 

 2561 2560 2559 

ฉลำกกำว และหมกึพิมพ์ 99 : 01 99 :  01 92 : 08 
 

จำกตำรำงข้ำงต้น ในส่วนของวัตถุดิบประเภทฉลำกกำวและหมึกพิมพ์ ทำงบริษัทสำมำรถหำแหล่งวัตถุดิบ
ภำยในประเทศได้สงูถึงร้อยละ 99 ซึ่งนบัว่ำเป็นผลดีในแง่กำรควบคมุต้นทุนผลิต และควำมเสี่ยงของบริษัทจำกกำรแปรผนัทำง
เงินตรำต่ำงประเทศได้ สว่นแหลง่วตัถดุิบในประเทศ บริษัทก็มิได้พึ่งพิงกำรซือ้วตัถดุิบจำกผู้จ ำหน่ำยแต่เพียงรำยเดียวและมิได้มี
สญัญำหรือข้อผกูมดักำรซือ้วตัถดุิบในอนำคต ด้วยเหตนุีจ้ึงท ำให้บริษัท สำมำรถตอ่รองซือ้ขำยกบัผู้จ ำหนำ่ยวตัถดุิบรำยอื่นๆได้ 

(ข) ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมจำกกระบวนกำรผลติหรือกำรก ำจดัวตัถดุิบเหลอืใช้ 

- กำรด ำเนินกำรเพื่อลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม 
  บริษัทมีควำมมุ่งมั่นในกำรด ำเนินธุรกิจโดยค ำนึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และมีกำรก ำหนดกำรตรวจ
ประเมินสภำพแวดล้อมภำยในโรงงำน และอำกำศที่ปลอ่ยจำกปลอ่งระบำยอำกำศ และมีกำรสง่ก ำจดัวตัถดุิบเหลอืใช้ให้แก่บริษัท
ทีม่ีควำมช ำนำญและได้รับกำรรับรองในกำรก ำจดัอยำ่งถกูต้อง 

-   ผลของกำรปฏิบตัิจริงในช่วง 3 ปีที่ผำ่นมำเป็นไปตำมที่กฎหมำยก ำหนดหรือไม่ 
        ส ำหรับสิ่งปฏิกูลและวสัดุไม่ใช้แล้วที่เป็นอนัตรำยและไม่เป็นอนัตรำย ตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศกระทรวง

อตุสำหกรรมที่ออกตำมควำมในพระรำชบญัญตัิโรงงำน พ.ศ. 2535 บริษัทได้ท ำสญัญำวำ่จ้ำงให้บริษัทผู้ให้บริกำรบ ำบดัและก ำจดั
ของเสยีจำกอตุสำหกรรมเป็นผู้ด ำเนินกำร           

- ข้อพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม และแนวทำงกำรแก้ไขข้อพิพำทดงักลำ่ว 
    ในปี 2561  บริษัทไมม่ีข้อพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม 

(2.4)  งานที่ยงัไม่ส่งมอบ 
                  - ไมม่ี – 



37 | P a g e รายงานประจ าปี 2561 บริษัท ไทย โอ.พ.ีพ.ีจ ากดั (มหาชน)  

  
 

(3) กลุ่มหลอดลามิเนต  

(3.1)  ลักษณะผลิตภณัฑ์หรือบริการ 

 ผลิตจากการน าแผ่นฟิล์ม LLDPE และน าอลูมิเนียมฟอยล์มาเข้ากระบวนการเคลือบเพื่อติดกัน เพื่อให้เป็น
วตัถดุิบกึ่งส าเร็จรูปท่ีเรียกวา่  WEB  (สว่นของตวัหลอด) และน ามาผา่ตามขนาดลกูค้าก าหนด เพื่อน ามาเข้าสูก่ระบวนการพิมพ์ขึน้
ลายตามรูปแบบที่ลกูค้าก าหนดมา เมื่อได้ Web ที่ขึน้รูปลายพิมพ์แล้ว จะน ามาเข้ากระบวนการขึน้รูปโดยเคร่ืองผลิตหลอด และ
ประกอบเข้ากับบ่า (shoulder ) และฝา (Cap) รูปแบบแตกต่างกันไป ตามความต้องการของลกูค้า ก็จะได้เป็นหลอดส าเร็จรูป
ขนาดตา่งๆ ตามที่ลกูค้าต้องการ จากนัน้จะน าสง่ให้ลกูค้าเข้าเพื่อเคร่ืองบรรจยุาสฟัีนตอ่ไป 
  เนื่องจากการลงทนุในอตุสาหกรรมนีใ้ช้เงินลงทนุคอ่นข้างสงู เพราะมีกระบวนการผลติที่มีหลายขัน้ตอน และต้อง

ใช้เคร่ืองจกัรในแตล่ะกระบวนการที่เป็นเคร่ืองจกัรที่ใช้ในการผลติหลอดยาสีฟันโดยเฉพาะ ไมส่ามารถดดัแปลงใช้ในอตุสาหกรรม
ชนิดอื่นจึงท าให้สนิค้าชนิดนีม้ีคูแ่ขง่ขนัไมม่ากราย 
 

สิทธิพเิศษในการประกอบธุรกิจ  

1)  บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ 

 ปัจจบุนับริษัทยงัคงมีบตัรสง่เสริมกำรลงทนุท่ีได้รับสทิธิประโยชน์ในกำรสง่เสริมกำรลงทนุตำมพระรำชบญัญตัิ
สง่เสริมกำรลงทนุ จ ำนวน 1 ฉบบั มีสทิธิประโยชน์ดงันี ้

สทิธิประโยชน์ 
 

บตัรสง่เสริมเลขที่ 2141(2)/2554 
Tube 

ม. 25 น ำเข้ำคนตำ่งด้ำวซึง่เป็นชำ่งฝีมือได้ตำมจ ำนวนและระยะเวลำตำมสมควร ✓ 
ม. 26 ให้คนตำ่งด้ำวท ำงำนเฉพำะต ำแหนง่ได้ตำมจ ำนวนและระยะเวลำที่
คณะกรรมกำรให้ควำมเห็นชอบ ✓ 

ม. 28 ให้ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัรตำมที่คณะกรรมกำรอนมุตัิ ✓ 
ม. 29 ลดหยอ่นอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร - 

ม. 31 ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบคุคล มีก ำหนดเวลำ เจ็ด ปี  ✓ 
ม. 34 ยกเว้นไมต้่องน ำเงินปันผลจำกกิจกำรท่ีได้รับสง่เสริมไปรวมค ำนวณภำษี
เงินได้ ✓ 

ม. 36(1)  ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบ และวสัดจุ ำเป็นท่ีต้องน ำเข้ำมำจำก
ตำ่งประเทศเพื่อผลติเพื่อกำรสง่ออกเป็นระยะเวลำ 1 ปี นบัแตว่นัน ำเข้ำครัง้แรก ✓ 

ม. 36(2) ให้ยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับของที่ได้รับกำรสง่เสริมน ำเข้ำ และสง่กลบั
ออกไปใน 1 ปี ✓ 

ม. 37 ได้รับอนญุำตให้น ำหรือสง่เงินออกนอกรำชอำณำจกัร เป็นเงินตรำ
ตำ่งประเทศ 

- 

2) สทิธิอื่น                               -ไมม่ี-  

3) ข้อจ ำกดัในกำรประกอบธุรกิจ      -ไมม่ี-  
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(3.2) การตลาดและภาวะแข่งขัน 

(ก) กำรท ำกำรตลำดของผลติภณัฑ์และบริกำรท่ีส ำคญั  
 - ลกัษณะลกูค้ำ กลุม่ลกูค้ำเปำ้หมำยและช่องทำงกำรจ ำหนำ่ย ภำยหลงัจำกที่บริษัทได้มีกำรร่วมทนุในประเทศ

เวียดนำม ตำมนโยบำยของลกูค้ำรำยใหญ่ของบริษัทซึ่งเป็นบริษัทข้ำมชำติที่ได้ย้ำยฐำนกำรผลิตไปท่ีประเทศเวียดนำม เพื่อผลิต
และจ ำหนำ่ยทัว่ทัง้ภมูิภำคเอเชีย ซึง่กำรร่วมทนุนัน้ บริษัทได้โอนเคร่ืองจกัรสว่นหนึง่เป็นกำรลงทนุ มีผลให้ก ำลงักำรผลติที่เหลอือยู่
ปัจจุบนั สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำในประเทศเหลอืเพียงรำยเดียว มีผลให้สดัสว่นโครงสร้ำงรำยได้และโครงสร้ำง
อตัรำก ำลงัคนของบริษัทเปลีย่นแปลงไป ด้ำนควำมสมัพนัธ์กบัลกูค้ำโดยสว่นใหญ่ของบริษัท เป็นควำมสมัพนัธ์กนัในทำงธุรกิจที่
อยู่บนพืน้ฐำนที่ท ำกำรค้ำด้วยควำมยุติธรรมและรักษำผลประโยชน์ร่วมกันตลอดไปจนถึงควำมมีคุณภำพของสินค้ำ ท่ีลกูค้ำให้
ควำมเช่ือมัน่ตลอดมำจึงท ำให้มีสำยสมัพนัธ์ทำงธุรกิจร่วมกนัมำยำวนำน 

- สัดส่วนกำรจ ำหน่ำยในประเทศและต่ำงประเทศ ในปี 2561 บริษัทมียอดจ ำหน่ำยหลอดลำมิ เนต
ภำยในประเทศทัง้หมด 100 % ของยอดจ ำหนำ่ยทัง้หมด  

    (ข) สภำพกำรแข่งขนั   
  - สภำพกำรแขง่ขนัในปีที่ผำ่นมำ  

ในปี 2561 สภำวกำรณ์แข่งขนัของกลุม่ผลิตหลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจุยำสีฟัน เนื่องจำกเป็นกำรผลิตที่ใช้
เทคโนโลยีและควำมช ำนำญเฉพำะ มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรค่อนข้ำงสงู และไม่สำมำรถดดัแปลงไปใช้ในอตุสำหกรรมชนิดอื่นได้ 
จึงท ำให้สินค้ำชนิดนีม้ีคู่แข่งขันไม่มำกรำย พบว่ำบริษัทมีคู่แข่งขันหลกัภำยในประเทศมีเพียงรำยเดียวแต่จะมีคู่แข่งขันจำก
ตำ่งประเทศ ในภมูิภำคอำเซียนเข้ำมำ ดงันัน้อำจจะมีกำรสง่ผลในเร่ืองของกำรแขง่ขนัทำงด้ำนรำคำที่รุนแรงขึน้ 

- แนวโน้มภำวะอตุสำหกรรมและสภำพกำรแขง่ขนัในอนำคต    
จ ำนวนคู่แข่งขนัขนำดของบริษัทเมื่อเทียบกบัสถำนภำพในกำรแข่งขนั เนื่องจำกกลุม่ผลิตหลอดลำมิเนตเป็น

กำรผลิตที่ใช้เทคโนโลยีและควำมช ำนำญเฉพำะ พบว่ำคู่แข่งขนัหลกัในประเทศมีเพียงรำยเดียว แต่จะมีคู่แขง่ขนัจำกตำ่งประเทศ 
โดยเฉพำะกลุม่ประเทศในภมูิภำคอำเซียน 

 

(3.3)  การจัดหาผลิตภณัฑ์หรือบริการ  

(ก) ลกัษณะกำรจดัให้ได้มำซึง่ผลติภณัฑ์ 
  - กำรผลติ (จ ำนวนโรงงำน/ก ำลงักำรผลติรวม) 

 ปัจจบุนับริษัท มีโรงงำนผลติหลอดลำมิเนต จ ำนวน 1 แหง่ คือ 
▪ เลขที่ 85/2 หมู ่1 นิคมอตุสำหกรรมเวลโกรว์ ต ำบลหอมศีล อ ำเภอบำงปะกง จงัหวดัฉะเชิงเทรำ    

       โดยผลติผลติภณัฑ์หลอดลำมิเนต โทร. 038-570-860 – 2, 038-842-762 – 5 

ก าลังการผลิตและปริมาณการผลิต 

รายการ 2561 2560 2559 
    
ก าลังการผลิต  หลอดลำมิเนต (ล้ำนหลอด) 125.20 125.20 125.20 
ปริมาณการผลิต หลอดลำมิเนต (ล้ำนหลอด) 72.79 77.66 49.20 
การใช้ก าลังการผลิต (%)    
       หลอดลำมิเนต 58.14 62.03 39.30 
       อตัรำเพิ่ม(ลด)ของปริมำณกำรผลติ  (6.27) 57.85 (1.33) 
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  วตัถดุิบในกำรผลติหลอด ทำงบริษัทสำมำรถหำแหลง่วตัถดุิบจำกภำยในประเทศทัง้หมด ซึ่งนบัวำ่เป็นผลดีใน
แง่กำรควบคมุต้นทนุผลติและควำมเสีย่งของบริษัท จำกควำมผนัผวนอตัรำแลกเปลีย่นเงินตรำต่ำงประเทศได้ จะเห็นวำ่ลกัษณะ
กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัท ไมม่ีกำรเปลีย่นแปลงมำกนกั ทัง้จ ำนวนผู้จ ำหนำ่ย และสดัสว่นกำรซือ้-ขำยระหวำ่งภำยในประเทศกบั
ตำ่งประเทศก็ไม่แตกต่ำงไปจำกปีก่อนๆ ซึ่งกำรติดต่อซือ้ขำยยงัคงเป็นไปแบบเดิม ซึ่งแนวโน้มในอนำคต บริษัทยงัคงซือ้วตัถดุิบ
จำกผู้จ ำหน่ำยรำยเดิม ซึ่งก็ได้รับกำรตอบรับเป็นอย่ำงดีเช่นกนั ควำมสมัพนัธ์กบัผู้ จ ำหน่ำยเป็นควำมสมัพนัธ์ในทำงธุรกิจโดย
ปกติ  ที่ตัง้อยู่บนพืน้ฐำนควำมยุติธรรม ควำมซื่อสตัย์ และผลประโยชน์ร่วมกัน และมีสำยสมัพันธ์ทำงธุรกิจระหว่ำงกันมำ
ยำวนำน  

- วสัดทุี่น ำมำใช้ทดแทนวตัถดุิบ 
บริษัทได้ศึกษำควำมเป็นไปได้ที่จะหำวสัดุที่น ำมำใช้ทดแทนวตัถุดิบที่ต้องน ำเข้ำมำจำกต่ำงประเทศ ซึ่งได้

พฒันำทำงเทคโนโลยีของบริษัท ท ำให้บริษัทสำมำรถผลิตหลอดที่ใช้ Aluminium Foil ที่บำงลง ซึ่งสำมำรถลดต้นทนุกำรผลติได้ 
โดยไมส่ง่ผลกระทบในด้ำนคณุภำพของสนิค้ำ ท ำให้ลกูค้ำและบริษัทฯตำ่งมีต้นทนุกำรผลติที่ลดลงร่วมกนั 

 (ข)  ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมจำกกระบวนกำรผลติหรือกำรก ำจดัวตัถดุิบเหลอืใช้ 
- กำรด ำเนินกำรเพื่อลดผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม 
ทำงบริษัทฯ ได้ตระหนกัถึงควำมส ำคญัและผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อมเสมอมำ โดยในอนำคตธุรกิจของลกูค้ำมี 

แนวโน้มที่จะหนัมำสนใจในกำรรักษ์โลกมำขึน้ดงันัน้วตัถุดิบที่ใช้ในปัจจุบนั อำจจะต้องมีกำรปรับเปลี่ยนไป เช่น สำมำรถน ำ
กลบัมำใช้ใหม่ได้ เพื่อเป็นกำรลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งทำงบริษัทได้มีควำมพร้อมโดยได้มีกำรศึกษำกำรใช้วสัดทุดแทน
เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของตลำดในอนำคตและด ำเนินกำรค้ำไปกบัลกูค้ำในทิศทำงเดียวกนั ซึง่ก็จะสง่ผลดีในกำรเป็นคูค้่ำ
ที่ดีและจะสำมำรถรักษำฐำนลกูค้ำไว้ได้สง่ผลให้บริษัทฯและคูค้่ำเติบโตไปด้วยกนัอยำ่งมัน่คง 

  - ผลของกำรปฏิบตัิจริงในช่วง 3 ปีที่ผำ่นมำเป็นไปตำมที่กฎหมำยก ำหนดหรือไม ่             

ส ำหรับสิ่งปฏิกูลและวสัดุไม่ใช้แล้วที่เป็นอนัตรำยและไม่เป็นอนัตรำย ตำมที่ก ำหนดไว้ในประกำศกระทรวง
อตุสำหกรรมที่ออกตำมควำมในพระรำชบญัญัติโรงงำน พ.ศ. 2535 บริษัทได้ท ำสญัญำวำ่จ้ำงให้บริษัทผู้ให้บริกำรบ ำบดัและ
ก ำจดัของเสยีจำกอตุสำหกรรมเป็นผู้ด ำเนินกำร  

- ข้อพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม และแนวทำงกำรแก้ไขข้อพิพำทดงักลำ่ว 
                     ในปี 2561 บริษัทไมม่ีข้อพิพำทหรือกำรถกูฟอ้งร้องเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม 
 

 (3.4)  งานที่ยงัไม่ส่งมอบ 
                                 - ไมม่ี  
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ปัจจยัความเส่ียง 
 

บริษัทมีควำมเสีย่งอนัเกิดทัง้จำกปัจจยัของอตุสำหกรรมและปัจจยัควำมเสีย่งเฉพำะบริษัท ดงันี ้ 

(1)  ความผันผวนของราคาวัตถุดิบ 

สภำพกำรตลำดของเม็ดพลำสติกในปี 2561 ที่ผ่ำนมำ อุปทำนของเม็ดพลำสติก  ทัง้เม็ดเกรด Polypropylene และ 
Polyethylene มีมำกกว่ำ อปุสงค์ และไม่มีปัจจยัลบที่มีผลตอ่อตุสำหกรรมพลำสติก เช่น ปัจจยัด้ำนกำรเมือง ,ปัจจยัด้ำนสงครำม 
หรือแม้แต่ กำรหยดุผลิตน ำ้มนัของกลุ่มโอเปค ท ำให้รำคำเม็ดพลำสติกเป็นไปตำม อปุสงค์และอปุทำนอีกทัง้ ในปีที่ผ่ำนมำทำง
บริษัท ได้มีกำรจดัหำวตัถดุิบจำกผู้ขำย 3 รำย ที่มีศกัยภำพจดัหำวตัถดุิบให้ได้อยำ่งสม ่ำเสมอ ซึง่ท ำให้ลกูค้ำของบริษัทมัน่ใจได้ว่ำ
ทำงบริษัทจะสำมำรถผลิตสินค้ำและพร้อมสง่มอบได้ตำมควำมต้องกำรของลกูค้ำตลอดเวลำ สว่นในด้ำนของรำคำวตัถดุิบขึน้อยู่
กบัแตล่ะรอบซึง่อำจจะมีกำรแตกตำ่งกนับ้ำงทำงบริษัทฯก็จะท ำกำรซือ้กบัผู้ขำยที่ให้รำคำต ่ำกวำ่ในปริมำณที่มำก และบริษัทฯยงั
ได้ใช้รำคำตำมสญัญำที่ก ำหนดรำคำไว้กบัผู้ขำยบำงรำย ซึง่รำคำในสญัญำนีจ้ะมีข้อดีคอืทำงบริษัทจะสำมำรถมัน่ใจได้วำ่ผู้ขำยจะ
สำมำรถจดัหำเม็ดพลำสติกให้ได้ตลอดเวลำ ถึงแม้ทำงผู้ขำยจะประสบปัญหำในด้ำนกำรผลติ และในด้ำนรำคำก็เป็นไปตำมที่ตก
ลงกนัไว้ในสญัญำ สว่นภำวะรำคำเม็ดพลำสติก ในปี 2562 ที่ผ่ำนมำถือวำ่รำคำมีควำมผนัผวนไมม่ำก โดยจะพบวำ่ช่วงในช่วงต้น
ปี รำคำต ่ำ ในช่วงกลำงปี ขยบัขึน้มำประมำณ 5% และในช่วงปลำยปีก็ลดลงมำ เพื่อมำรับค ำสัง่ซือ้ของลกูค้ำ สว่นในกรณีที่กรณีที่
มีกำรขยบัรำคำสนิค้ำขึน้ไมไ่ด้สง่ผลกระทบตอ่ยอดขำยแตอ่ยำ่งใด ลกูค้ำยงัคงซือ้ตำมเดิมแตอ่ำจจะต้องแขง่ขนัด้ำนรำคำสนิค้ำกบั
คูแ่ขง่รำยใหญ่บ้ำงเนื่องจำกทำงคูแ่ขง่มีก ำลงักำรผลติมำกกวำ่ทำงบริษัท 

มำตรกำรกำรป้องกันควำมเสี่ยง ของบริษัทที่มีต่อควำมเสี่ยงด้ำนวัตถุดิบในปี 2562 เรำใช้วิธีกำรปรับสตูรกำรผลิตให้
สอดคล้องกับวตัถุดิบที่มีอยู่เพื่อให้สำมำรถผลิตส่งลกูค้ำได้ตำมคุณภำพเดิม ส่วนควำมเสี่ยงด้ำนรำคำเม็ดพลำสติกเพื่อไม่ให้
กระทบกับรำคำขำยที่รับค ำสัง่ซือ้มำแล้ว ทำงบริษัทใช้นโยบำยกำรสต๊อกวตัถุดิบไว้เท่ำที่ได้ประมำณกำรโดย โดยจะไม่ให้เกิด
ผลกระทบด้ำนกำรเงินและสถำนที่จดัเก็บ เนื่องจำกต้องกำรรักษำขีดควำมสำมำรถในกำรแขง่ขนัทำงด้ำนต้นทนุ เพื่อบริกำรลกูค้ำ
ได้อยำ่งมีคณุภำพในรำคำที่สมเหตสุมผล 
  

(2) การพึ่งพาผู้จ าหน่ายวัตถุดิบรายใหญ่หรือน้อยราย 

    กำรพึ่งพำผู้จ ำหน่ำยวตัถุดิบ ปัจจุบนัและในปี 2562 ทำงบริษัทมีผู้จ ำหน่ำยวตัถดุิบให้อยู่เพียงพอแล้ว โดยในตอนนีท้ำง
บริษัทได้ท ำกำรสัง่ซือ้วตัถดุิบกบัผู้ผลิตเม็ดรำยใหญ่อนัดบัต้นๆของประเทศและของโลกส ำหรับเม็ดพลำสติกชนิด Polypropylene  
แต่ถ้ำเป็นเม็ดพลำสติกเกรด Polyethylene ทำงบริษัทได้เปิดโอกำสให้ Supplier รำยใหม่ๆเข้ำมำเสนอขำย เพื่อลดควำมเสี่ยงใน
กำรจดัหำวตัถดุิบและปอ้งกนักำรจดัหำวตัถดุิบได้ไมเ่พียงพอกบัควำมต้องกำรของลูกค้ำ 

(3) ตลาดและภาวการณ์แข่งขัน 

ในปี 2561 สภำวกำรณ์แข่งขนัของอตุสำหกรรมฟิล์มยงัคงมีกำรแขง่ขนัที่สงูและรุนแรงมำกขึน้ โดยในปัจจุบนัอปุทำนของ
ฟิล์มจำกผู้ผลติภำยในประเทศมีมำกกวำ่ควำมต้องกำรของตลำดและในขณะเดียวกนักำรแข็งคำ่ขึน้ของคำ่เงินบำทก็ท ำให้ผู้น ำเข้ำ
มีต้นทุนที่ได้เปรียบกว่ำผู้ผลิตภำยในประเทศ ประกอบกบัภำวะทำงเศรษฐกิจที่มีแนวโน้มกำรเติบโตต ่ำ ท ำให้สภำวะกำรแข่งขนั
ของตลำดมีแนวโน้มที่จะแขง่ขนักนัทำงด้ำนรำคำสงูขึน้  

 สภำพกำรแข่งขนัในตลำดฉลำกกำวมีควำมรุนแรงเพิ่มสงูขึน้อย่ำงต่อเนื่อง ทัง้จำกคู่แข่งขนัที่เป็นบริษัทต่ำงชำติที่เข้ำมำ
ลงทนุในประเทศ และคู่แข่งในประเทศรำยเดิมและรำยใหม่ที่เข้ำมำในตลำดเพิ่มมำกขึน้  ซึ่งท ำให้สภำพกำรแข่งขนัในด้ำนรำคำ
รุนแรง สภำพรำคำในตลำดลดต ่ำลง ในปี 2561 บริษัทฯมีทัง้กำรเพิ่มขึน้และกำรสญูเสียลกูค้ำในบำงกลุม่สนิค้ำ โดยนโยบำยกำร
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แข่งขันของบริษัทจะมุ่งเน้นในกลุ่มลกูค้ำที่ต้องกำรคุณภำพและมูลค่ำเพิ่มของสินค้ำ และมีกำรพัฒนำด้ำนกำรบริกำรเพื่อให้
สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำได้รวดเร็วมำกยิ่งขึน้ 

สภำวกำรณ์แข่งขนัของกลุ่มผลิตหลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจุยำสีฟัน เนื่องจำกเป็นกำรผลิตที่ใช้เทคโนโลยีและควำม
ช ำนำญเฉพำะ มีกำรลงทนุในเคร่ืองจกัรคอ่นข้ำงสงู และไม่สำมำรถดดัแปลงไปใช้ในอตุสำหกรรมชนิดอื่นได้ จึงท ำให้สนิค้ำชนิดนี ้
มีคู่แข่งขนัไม่มำกรำย พบว่ำบริษัทมีคู่แข่งขนัหลกัภำยในประเทศมีเพียงรำยเดียวแต่จะมีคู่แข่งขนัจำกต่ำงประเทศ ในภูมิภำค
อำเซียนเข้ำมำ โดยลกัษณะกำรด ำเนินธุรกิจและกำรติดตอ่ซือ้ขำยยงัคงเป็นไปแบบเดิม ไมม่ีกำรเปลีย่นแปลงมำกนกั 

 
(4) คุณภาพลูกหนี ้

ลกูค้ำกลุ่มฟิล์มที่น ำผลิตภณัฑ์ของบริษัทไปใช้เป็นวตัถุดิบ ดงันัน้ลกูค้ำที่มีขนำดกลำง และขนำดเล็ก บริษัทจะเน้นกำร
บริหำรสินเช่ือของลกูค้ำในกลุม่ดงักลำ่ว โดยพยำยำมหำจดุที่เหมำะสมระหวำ่งควำมสำมำรถกำรช ำระหนีก้บัปริมำณกำรขำยของ
ลกูค้ำในแตล่ะรำย 

 
(5) ความเสี่ยงจากการมีกลุ่มผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ 

บริษัทมีกลุม่ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ คือกลุม่ตระกลูลิม่อติบลูย์ ถือหุ้นในบริษัทคิดเป็นร้อยละ 64.58 ของจ ำนวนหุ้นท่ีจ ำหนำ่ยได้
แล้วทัง้หมดของบริษัท (ข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561) จึงท ำให้กลุม่ตระกูลลิ่มอติบลูย์สำมำรถควบคมุมติที่ประชมุผู้ ถือหุ้นได้
เกือบทัง้หมด โดยเฉพำะเร่ืองที่ต้องใช้เสยีงสว่นใหญ่ของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น ยกเว้นเร่ืองที่กฎหมำยหรือข้อบงัคบับริษัทก ำหนดให้ต้อง
ได้รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นรำยอื่นจึงอำจไม่สำมำรถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุล
เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นใหญ่เสนอได้ 
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การก ากบัดแูลกิจการ 
 

1. นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 

 คณะกรรมกำรบริษัท ได้มีกำรปรับปรุงกำรก ำกับดูแลกิจกำรโดยกำรน ำข้อพึงปฏิบตัิจำกหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี     
15 ข้อเดิมมำปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติม ให้เป็นตำมแนวทำงหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ฉบบัปี 
2549 เพื่อพฒันำระดบักำรก ำกบัดแูลกิจกำรให้สำมำรถเทียบเคียงได้กบัมำตรฐำนสำกล ตำมควำมมุ่งหวงัของตลำดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย ท่ีจะช่วยสร้ำงควำมเช่ือมัน่ตอ่ผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทนุ ผู้มีสว่นได้เสยีและผู้ที่เก่ียวข้องทกุฝ่ำยตลอดจนเพื่อเพิ่มมลูคำ่และ
สง่เสริมกำรเติบโตอยำ่งยัง่ยืนของบริษัท 

 คณะกรรมกำรบริษัทได้ตระหนกัถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบและได้ปฏิบตัิหน้ำที่โดยยดึหลกัควำมระมัดระวงั(Duty of Care) 
และหลกัควำมซื่อสตัย์สจุริต (Duty of Loyalty) ในกำรท่ีจะใช้ควำมรู้ ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ เพื่อประโยชน์ตอ่กำรด ำเนิน
ธุรกิจของบริษัท โดยค ำนึงถึงควำมเท่ำเทียมของผู้ ถือหุ้นทุกรำย ตลอดจนกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยก ำหนด และกำรก ำกับดูแล
กิจกำรให้เป็นไปอยำ่งมีประสทิธิภำพ ดงันี ้

 

▪ หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถอืหุ้น 

คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดหลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรของบริษัทเป็นลำยลกัษณ์อกัษร และมีกำรปรับปรุงนโยบำย
ดงักลำ่วให้มีควำมเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนัอย่ำงสม ่ำเสมอ  เพื่อสง่เสริมให้บริษัทมีระบบกำรบริหำร กำรควบคมุ
ภำยใน และกำรด ำเนินกำรให้มีคณุภำพท่ีดียิ่งขึน้อยำ่งตอ่เนื่อง ดงันี ้

    - ระบบกำรบริหำร บริษัทมุ่งมัน่ในกำรสร้ำงมลูคำ่เพิ่มให้แก่บริษัท โดยยึดหลกัควำมระมดัระวงั และหลกัควำมซื่อสตัย์
สุจริต โปร่งใสและสำมำรถตรวจสอบได้ เพื่อให้มั่นใจว่ำระบบบัญชี รำยงำนทำงกำร เงิน และกำรสอบบัญชีมี               
ควำมนำ่เช่ือถือ 

 - กำรควบคุมภำยใน ด้ำนระบบงำนได้จัดให้มีกำรตรวจสอบครอบคลมุในทุกหน่วยงำนไม่เจำะจงเฉพำะเร่ือง  ทัง้นี ้
เพื่อให้มัน่ใจว่ำ ระบบงำนมีควำมถูกต้องตำมนโยบำยบริษัทก ำหนด สร้ำงควำมปลอดภยัต่อข้อมูลอนัเป็นควำมลบัทำง
ธุรกิจ ติดตำมดแูลเร่ืองควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ และรำยกำรท่ีเก่ียวโยง  เพื่อประโยชน์สงูสดุของบริษัท 

การประชุมผู้ถอืหุ้น 

 - ก่อนวนัประชมุบริษัทได้มีหนงัสือบอกกลำ่วไปยงัผู้ ถือหุ้น โดยก ำหนดวำระตำ่งๆ เพื่อขอให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้น พิจำรณำ
รับทรำบ รับรอง รวมทัง้อนุมัติ และได้จัดเอกสำรกำรประชุมให้เพียงพอต่อผู้ ถือหุ้ นที่จะใช้ในกำรออกเสียง รวมทัง้ได้
เผยแพร่ลงใน Website ของบริษัทฯท่ี www.topp.co.th เป็นเวลำลว่งหน้ำมำกกวำ่ 1 เดือน   

 - วนัประชุมผู้ ถือหุ้น โดยก ำหนดให้กรรมกำรทุกคนเข้ำร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อตอบข้อซักถำมของผู้ ถือหุ้น โดยในปี 
2561 บริษัทได้มีกำรจดัประชมุสำมญัผู้ ถือหุ้น ที่โรงแรมมณเฑียรริเวอร์ไซด์ ถนนพระรำม 3 ในวนัท่ี 24 เมษำยน 2561  โดย
มีกรรมกำรเข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 7 ท่ำนจำกทัง้หมด 9 ท่ำน ซึ่งรวมถึงประธำนกรรมกำรตรวจสอบเพื่อชีแ้จงและตอบข้อ
ซกัถำมของผู้ ถือหุ้น โดยประธำนกรรมกำรท ำหน้ำที่เป็นประธำนในที่ประชุม ได้ด ำเนินกำรประชุมตำมระเบียบวำระที่
ก ำหนดในหนงัสอืเชิญประชมุ เปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นซกัถำม และแสดงควำมคิดเห็นอยำ่งเต็มที่ และให้สทิธิผู้ ถือหุ้นท่ีมำร่วม
ประชุมผู้ ถือหุ้นภำยหลงัเร่ิมกำรประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบวำระที่อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำและ
ยงัไมไ่ด้ลงมติ  

http://www.topp.co.th/
http://www.topp.co.th/
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 - ภำยหลงัวนัประชุมผู้ ถือหุ้น บริษัทได้แจ้งมติที่ประชุมผำ่นระบบข่ำวของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และจดัท ำ
รำยงำนกำรประชุมที่มีกำรบันทึกผลกำรลงคะแนนเสียงในแต่ละวำระ พร้อมทัง้เผยแพร่รำยงำนดังกล่ำวใน Website     
ของบริษัท 

 - บริษัทได้รับผลกำรประเมินคณุภำพกำรประชมุผู้ ถือหุ้นสำมญัประจ ำปี 2561 ในระดบั 4 (อยู่ในช่วงคะแนน 90 – 99 
คะแนน) 

 
▪ หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่างเท่าเทียม 

คณะกรรมกำรได้ก ำหนดแนวทำงพงึปฏิบตัิเร่ืองกำรปฏิบตัิตอ่ผู้ ถือหุ้นอยำ่งเทำ่เทียม ดงันี ้

- บริษัทเปิดโอกำสให้ผู้ ถือหุ้นมีสทิธิเสนอเพิ่มวำระกำรประชมุและเสนอช่ือผู้ที่มีคณุสมบตัิเหมำะสมที่จะด ำรงต ำแหนง่ 
กรรมกำร ก่อนที่บริษัทจะสง่หนงัสือนดัประชุม โดยได้เผยแพร่ข้อมลูผ่ำนระบบข่ำวของตลำดหลกัทรัพย์แห่ งประเทศไทย 
และ Website ของบริษัท 

- ห้ำมมใิห้ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหำรเพิ่มวำระกำรประชมุที่ไมไ่ด้แจ้งลว่งหน้ำโดยไมจ่ ำเป็น โดยเฉพำะวำระส ำคญัที่ผู้ ถือ 
หุ้นต้องใช้เวลำในกำรศกึษำข้อมลูก่อนตดัสนิใจ 

- ก ำหนดรูปแบบของหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข ตำมแบบที่กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นที่ไม่สำมำรถมำ
ประชุมด้วยตนเองได้ สำมำรถก ำหนดทิศทำงในกำรออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวำระได้ตำมควำมประสงค์ พร้อมทัง้
ก ำหนดให้มีกรรมกำรอิสระอยำ่งน้อย 2 ทำ่นเป็นทำงเลอืกในกำรมอบฉนัทะของผู้ ถือหุ้น 

- ก ำหนดให้มีกำรใช้บตัรลงคะแนนเสียงส ำหรับแต่ละวำระ เพื่อควำมโปร่งใสและตรวจสอบได้ ในกรณีมีข้อโต้แย้งใน
ภำยหลงั 

- กำรด ำเนินกำรในวำระกำรเลือกตัง้กรรมกำร ประธำนที่ประชุมจะด ำเนินกำรให้มีกำรใช้สิทธิเลือกตัง้กรรมกำรเป็น
รำยบคุคล 

- ก ำหนดให้กรรมกำรและผู้บริหำรมีหน้ำที่ต้องรำยงำนกำรเปลีย่นแปลงกำรถือครองหลกัทรัพย์ตอ่ส ำนกังำนคณะกรรม 
กำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ ตำมมำตรำ 59 แหง่พระรำชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 
โดยผำ่นเลขำนกุำรบริษัท เพื่อจะได้น ำรำยงำนดงักลำ่วรวบรวมเป็นระเบียบวำระแจ้งให้ที่ประชมุคณะกรรมกำรทรำบ 
 
▪ หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

 บริษัทสนบัสนนุให้มีกำรร่วมมือกนัระหวำ่งบริษัทและผู้มีสว่นได้เสยี โดยกำรให้ควำมส ำคญัตอ่สิทธิของผู้มีสว่นได้เสีย
ทกุกลุม่ ในกำรสร้ำงงำน สร้ำงควำมสมัพนัธ์ที่ดีในทกุระดบั และสร้ำงกิจกำรให้มีฐำนะกำรเงินท่ีมัน่คง 

 กลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย 

ลูกจ้าง : บริษัทมุ่งพฒันำเสริมสร้ำงวฒันธรรมและสภำพแวดล้อมให้มีบรรยำกำศในกำรท ำงำนที่ดี จดัให้มีอปุกรณ์
ควำมปลอดภยัที่ถูกต้องเหมำะสมกับลกัษณะงำนที่ปฏิบตัิ กำรจัดให้มีกำรซ้อมหนีไฟ กำรจัดให้มีระบบกำรป้องกันภัย 
เพื่อให้พนกังำนมีควำมปลอดภยัในกำรท ำงำน มีผลตอบแทนและสวสัดิกำรท่ีเหมำะสม และสนบัสนนุกิจกรรมทีส่ร้ำงเสริม
ควำมรู้ควำมช ำนำญของพนกังำน นอกจำกนัน้บริษัทยงัสนบัสนนุให้พนกังำนทกุระดบัศกึษำหำควำมรู้และวิทยำกำรใหม่ๆ
เพิ่มเติม ด้วยกำรจดัตำรำงกำรฝึกอบรมที่เป็นเฉพำะหนว่ยงำนเพื่อสร้ำงให้พนกังำนมีควำมเช่ียวชำญในหน้ำที่ท่ีรับผิดชอบ 
และกำรฝึกอบรมที่สำมำรถเรียนรู้ร่วมกนัทัง้องค์กร 
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คู่ ค้า : บริษัทมีจดุประสงค์ในกำรท ำกำรค้ำแบบเน้นคณุภำพของสนิค้ำและกำรบริกำร ควบคมุกำรจดัสง่ให้ตรงตำมที่
ลกูค้ำก ำหนด รวมถึงกำรปฏิบตัิตำมข้อตกลง สญัญำ และเง่ือนไขทำงกำรค้ำ อีกทัง้จดัให้มีหน่วยรับเร่ืองร้องเรียนในด้ำน
คณุภำพสินค้ำและบริกำร มีกำรใช้แบบสอบถำมเป็นเคร่ืองมือในกำรวดัผลควำมพึงพอใจของลกูค้ำอยู่เป็นระยะ มีกำร
ประเมินผู้ขำยเพื่อให้ได้คูค้่ำที่มีคณุภำพอยำ่งสม ่ำเสมอ 

คู่แข่ง : บริษัทใช้ในกลยทุธ์กำรแข่งขนัที่สจุริตทำงกำรค้ำ เน้นด้ำนคณุภำพสินค้ำและบริกำร และกำรสนองตอบต่อ
ควำมต้องกำรของลกูค้ำได้อย่ำงรวดเร็ว รวมถึงรำคำที่เป็นธรรม ถือปฏิบตัิต่อคูแ่ขง่ขนัด้วยควำมเป็นมืออำชีพและครรลอง
ทำงธุรกิจ 

เจ้าหนี ้: บริษัทมีกำรปฏิบตัิต่อเจ้ำหนีต้ำมเง่ือนไขและข้อตกลงอย่ำงตรงไปตรงมำ รวมถึงกำรช ำระหนีต้ำมเง่ือนไข
เวลำที่ก ำหนดในข้อตกลง 

การแจ้งเบาะแส   

บริษัทก ำหนดเกณฑ์เก่ียวกบัแนวทำงกำรปฏิบตัิในกำรให้ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยหรือผู้ ถือหุ้นรำยยอ่ยสำมำรถแจ้งเบำะแส ใน
ประเด็นที่เก่ียวกบักำรท ำผิดกฎหมำย และจรรยำบรรณ รำยงำนกำรเงิน ระบบกำรควบคมุภำยใน โดยหำกผู้ ถือหุ้นทำ่นใด
มีควำมประสงค์ในกำรแจ้งเบำะแสในประเด็นดงักลำ่ว สำมำรถติดต่อผ่ำนทำงกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระได้
โดยตรงตำมที่อยูด้่ำนลำ่งนี ้

▪ ดร.นิลสวุรรณ  ลลีำรัศมี 
เลขที่ 11-13 ซอยพำณิชยกำรธนบุรี 3  ถนนจรัญสนิทวงศ์ 13 แขวงวดัท่ำพระ เขตบำงกอกใหญ่ กรุงเทพมหำนคร 
10600 

โทรศพัท์ : 081-488-6507 

E-mail address: nilsuwan.leelarasame73@gmail.com 

▪ นำยชยัสทิธ์ิ  เจริญสตัย์ 

เลขที่ 35 หมู่บ้ำนกรีนนิชชำเลย์ ซอยบรมรำชชนนี 62/6 ถนนบรมรำชชนนี แขวงศำลำธรรมสพน์ เขตทวีวัฒนำ 
กรุงเทพมหำนคร 10170 

โทรศพัท์ : 081-612-7612, 0-2888-4208  

E-mail address: chaiyasit.35@gmail.com 

▪ นำยปมขุ  ศิริองักลุ 

เลขที่ 619/1 ซอยลำดพร้ำว 48 แขวงสำมเสนนอก เขตห้วยขวำง กรุงเทพมหำนคร 10310 

โทรศพัท์ : 0-2275 - 6299 โทรสำร: 0-2275-9033 

E-mail address: pamooklaw@gmail.com  

หรือหำกท่ำนผู้ ถือหุ้ นท่ำนใดมีควำมประสงค์จะชีแ้นะเก่ียวกับกำรบริหำรจัดกำรของบริษัท สำมำรถติดต่อได้โดยตรงที่ 
Website ของบริษัทที่ www.topp.co.th หรือผ่ำนทำงเลขำนกุำรบริษัทที่ E-mail address: saengjas@topp.co.th โดยเร่ือง
ร้องเรียนดงักลำ่วจะรับรู้เฉพำะในกลุม่บคุคลข้ำงต้นและบคุคลที่เก่ียวข้องเทำ่นัน้ เพื่อสร้ำงควำมมัน่ใจให้แก่ ผู้ ร้องเรียน 
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นโยบายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสังคม 

บริษัทมีนโยบำยเก่ียวกับควำมรับผิดชอบต่อสภำพแวดล้อมและสงัคม โดยเลือกใช้เฉพำะวัตถุดิบที่ไม่ก่อให้เกิด
มลภำวะ กำรลดปริมำณขยะโดยกำรใช้เคร่ืองจกัรท่ีสำมำรถน ำเศษซำกมำ Recycle ในกระบวนกำรผลติท ำให้สำมำรถลด
ปริมำณของขยะที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีกระบวนกำรบ ำบัดของเสียที่ถูกต้ องตำมกฎของกระทรวง
อตุสำหกรรม รวมทัง้กำรไมล่ะเมิดประโยชน์ของสว่นรวมและผลกำรปฏิบตัิตำมนโยบำยข้ำงต้น  

 
▪ หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของบริษัท 

บริษัทได้จดัท ำรำยงำนกำรเปิดเผยข้อมลู (แบบ 56-1), รำยงำนประจ ำปี (แบบ 56-2) ตำมเกณฑ์ที่ตลำดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทย และคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ก ำหนด เพื่อเปิดเผยต่อผู้ลงทนุทัว่ไปทำง Website 
ของหน่วยงำนดงักลำ่ว นอกจำกนี ้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้สนใจลงทนุทัว่ไปยงัสำมำรถดขู้อมลูเก่ียวกบัรำยช่ือผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่ของ
บริษัท โดยได้ปรับปรุงข้อมลูทกุวนัสิน้ไตรมำส รวมทัง้รำยงำนประจ ำปีส ำหรับปีที่ผ่ำนมำ และมติที่ประชมุใหญ่สำมญัผู้ ถือ
หุ้นครัง้ลำ่สดุ ได้ทำง Website ของบริษัทอีกเช่นกนั  

รายงานคณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรได้จดัท ำรำยงำนอธิบำยถึงผลกำรด ำเนินงำนของบริษัทและเหตกุำรณ์ส ำคญัรอบปีไว้ในรำยงำนประจ ำปี 
เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นทรำบ ตำมที่ได้ร่วมสอบทำนงบกำรเงินรำยไตรมำสและงบกำรเงินประจ ำปีและสอบทำนควำมมีประสทิธิผล
ในด้ำนสภำพแวดล้อมกำรควบคุม กระบวนกำรประเมินควำมเสี่ยง ระบบสำรสนเทศ รวมถึงกำรพิจำรณำแต่งตัง้ผู้สอบ
บญัชีและกำรก ำหนดค่ำสอบบญัชี ตลอดจนกำรรำยงำนข้อมลูเป็นไปให้มีมำตรฐำนเช่ือถือได้ ชดัเจน และเพียงพอตอ่กำร
รำยงำนผู้ ถือหุ้น มีกำรจัดท ำรำยงำนคณะกรรมกำรซึ่งครอบคลมุในเร่ืองส ำคญัๆ ตำมข้อพึงปฏิบตัิที่ดีส ำหรับกรรมกำร
บริษัทจดทะเบียนท่ีตลำดหลกัทรัพย์เสนอแนะ ควบคูก่นัไปกบัรำยงำนผู้สอบบญัชีในรำยงำนประจ ำปี  

ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมกำรมีกำรด ำเนินกำรด้วยควำมโปร่งใสเก่ียวกับค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรระดบัสงู ซึ่งผ่ำนควำม
เห็นชอบและได้รับอนมุตัิจำกผู้ ถือหุ้นและได้จดัให้มีกำรเปิดเผยจ ำนวนคำ่ตอบแทนในรำยงำนประจ ำปี และหลกัเกณฑ์กำร
ก ำหนดค่ำตอบแทนของกรรมกำรที่เป็นผู้บริหำรที่เช่ือมโยงและสอดคล้องกบัผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท โดยในปี 2561 
และ 2560 มีกำรจ่ำยคำ่ตอบแทนกรรมกำรเป็นจ ำนวนเงิน  2.30  ล้ำนบำท และ 2.22  ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 

คณะกรรมกำรได้จดัให้มีผู้ที่ท ำหน้ำที่เป็น “ผู้ลงทนุสมัพนัธ์(Investor Relation)”โดยมอบหมำยให้เลขำนกุำรบริษัทเป็นผู้ดแูล
รับผิดชอบ และได้สนบัสนุนให้ผู้ที่ท ำหน้ำที่นีม้ีควำมรู้ด้ำนพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชน ข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ เพื่อให้สำมำรถคอยก ำกับกำรด ำเนินงำนของ
บริษัทให้ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดอย่ำงครบถ้วน โดยได้ผ่ำนกำรฝึกอบรมในหลักสูตร “Fundamental Practice for Corporate 
Secretary (FPCS)” และหลกัสตูร “พืน้ฐำนกฎหมำยและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้องกับบริษัทจดทะเบียน” ที่จัดขึน้โดยสมำคมบริษัท
จดทะเบียนไทย (LISTED COMPANIES  ASSOCIATION) เพื่อให้เกิดควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับหน้ำที่ที่ต้องปฏิบตัิ ตลอดจน
กำรติดตำมข้อมลูขำ่วสำรให้ทนัสมยัอยู่เสมอ รวมถึงเป็นศนูย์ติดต่อกรณีมีข่ำวเก่ียวกบับริษัท (Contact  Person) เพื่อประโยชน์
ในกำรประสำนงำนและชีแ้จงต่อสำธำรณชน ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ สนใจลงทุนทั่วไป สำมำรถติดต่อได้ที่หมำยเลข  0-2678-1051-5 
หมำยเลขภำยใน 511 หรือที่ E-mail address: saengjas@topp.co.th 
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▪ หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

โครงสร้างคณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรบริษัทตระหนักถึงกำรถ่วงดุลของกรรมกำรที่ ไม่เป็นผู้ บริหำร ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทมีสมำชิกรวม
ทัง้หมด 11 ทำ่นประกอบด้วย 
       -  กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร  1  ทำ่น 
         -  กรรมกำรท่ีไมเ่ป็นผู้บริหำร  7  ทำ่น (ในจ ำนวนนีเ้ป็นกรรมกำรท่ีมีอ ำนำจลงนำม 3 ทำ่น) 
         -  กรรมกำรอิสระ             3  ทำ่น 

กรรมกำรอิสระ 3 ทำ่นประกอบด้วย 
 1. ดร.นิลสวุรรณ  ลลีำรัศมี ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
 2. นำยชยัสทิธ์ิ  เจริญสตัย์ กรรมกำรตรวจสอบ 
 3. นำยปมขุ  ศิริองักลุ กรรมกำรตรวจสอบ 
 โดยบริษัทได้ก ำหนดวำระกำรด ำรงต ำแหน่งกำรเป็นกรรมกำรบริษัทวำระละ  3 ปี ทัง้นี เ้พื่อให้สอดคล้องตำม 
พระรำชบญัญัติบริษัทมหำชน โดยประธำนกรรมกำรและประธำนกรรมกำรตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมกำรอิสระ ท ำหน้ำที่คอย
ก ำกบัดแูลและตรวจสอบกำรท ำงำนของกรรมกำรผู้จดักำร ซึง่มีบทบำทหน้ำที่ของแตล่ะฝ่ำยอยำ่งชดัเจน 

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรได้ท ำหน้ำที่ในกำรพิจำรณำและให้ควำมเห็นชอบในเร่ืองที่ส ำคัญเก่ียวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัท เช่น 
วิสยัทศัน์ และภำรกิจ กลยทุธ์ เป้ำหมำยทำงกำรเงิน ควำมเสี่ยง แผนงำน และงบประมำณ รวมทัง้ก ำกบั ควบคมุ ดแูลให้
ฝ่ำยจดักำรด ำเนินงำนตำมนโยบำยและแผนที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลโดยมีกิจกรรมในด้ำนต่ำงๆ 
ดงัตอ่ไปนี ้

- นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัทอย่ำงเป็นลำยลกัษณ์อกัษร และ/หรือมีกำรทบทวนเมื่อสถำนกำรณ์
เปลีย่นแปลง 

- จรรยำบรรณธุรกิจ(Code of Conduct) ซึง่บริษัทถือวำ่จรรรยำบรรณธุรกิจเป็นคณุสมบตัิที่ส ำคญัในกำรประกอบ
กิจกำรที่แสดงถึงควำมซื่อสตัย์สจุริตและสร้ำงควำมน่ำเช่ือถือ ทัง้แก่ลกูค้ำ และเจ้ำหนี ้รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่ำงๆ  
บริษัทยดึมัน่ในจริยธรรมกำรด ำเนินธุรกิจ ดงันี ้

▪ ผลติสนิค้ำที่มีคณุภำพ รำคำยตุิธรรม และให้บริกำรท่ีดีเพื่อสร้ำงควำมพงึพอใจสงูสดุแก่ลกูค้ำ 
▪ มุง่สร้ำงช่ือเสยีง ในด้ำนกำรเป็นผู้ เช่ียวชำญด้ำนบรรจภุณัฑ์และงำนพิมพ์ ด้วยนวตักรรมทำง 
 เทคโนโลยี 
▪ กรรมกำรและผู้บริหำร ต้องด ำเนินธุรกิจให้เป็นไปตำมกฎหมำย และระเบียบข้อบงัคบัท่ีเก่ียวข้อง  
 เปิดเผยข้อมลูอยำ่งตรงไปตรงมำ โปร่งใส 
▪ พฒันำบคุลำกร ให้ตระหนกัในควำมรับผิดชอบทัง้ตอ่ตนเองและผู้อื่น ตลอดจนกำรกระท ำตนเป็น 
 พลเมืองดี ไมป่ระพฤติผิดกฎหมำย 
▪ รักษำสิง่แวดล้อมโดยด ำเนินธุรกิจที่ไมก่่อให้เกิดมลภำวะตอ่สิง่แวดล้อม 

- กำรเปิดเผยข้อมลูรำยกำรบญัชีกบักิจกำรและบคุคลที่อำจเกิดควำมขดัแย้ง หรือบคุคลที่เก่ียวข้องกบับริษัท โดย
กำรถือหุ้นและกำรมีผู้ ถือหุ้นและ/หรือ กรรมกำรร่วมกนั ผลของรำยกำรดงักลำ่วได้แสดงไว้ในงบกำรเงินเร่ืองรำยกำรท่ีเก่ียว
โยงกนัไว้ในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินแล้ว 
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- ระบบกำรควบคมุภำยในและได้จดัให้มีหน่วยงำนตรวจสอบภำยในเพื่อท ำหน้ำที่ในกำรสอบทำนและตรวจสอบ
กำรปฏิบตัิงำนโดยมีแนวทำงกำรปฏิบตัิงำนท่ีชดัเจนและวดัผลได้ซึ่งได้มีกำรปรับปรุงให้สอดคล้องกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนั
อยู่เสมอ จดัท ำนโยบำยและระเบียบปฏิบตัิ อ ำนำจอนมุตัิในแต่ละระดบัที่เป็นลำยลกัษณ์อกัษร รวมถึงกำรประเมินระบบ
กำรควบคมุภำยใน เพื่อให้มัน่ใจวำ่มีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีเพียงพอและเหมำะสมกบักำรด ำเนินธุรกิจ ซึง่มีกำรก ำหนด
เป็นแผนงำนประจ ำปีตำมล ำดบัควำมส ำคญัโดยพิจำรณำจำกประเด็นที่เป็นควำมเสี่ยงหรือเหตกุำรณ์ที่อำจเกิดขึน้และ
สง่ผลกระทบแก่บริษัทกำรน ำเสนอและกำรรำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบอยำ่งสม ่ำเสมอต่อเนื่อง 
นอกจำกนีบ้ริษัทยงัได้น ำข้อเสนอแนะต่ำงๆจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบและข้อคิดเห็นของผู้ตรวจสอบบญัชี มำพฒันำ
ระบบกำรควบคมุภำยในให้มีประสทิธิภำพและประสทิธิผลสงูสดุ โดยมีรำยละเอียดในหวัข้อ กำรควบคมุภำยใน  

- กำรบริหำรควำมเสี่ยงโดยกำรปรึกษำหำรือกับผู้ที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีประสบกำรณ์ในธุรกิจประเภท
เดียวกันกบับริษัท เพื่อก ำหนดนโยบำยและกลยุทธ์ เป้ำหมำย และทิศทำงกำรด ำเนินงำน เพื่อให้เกิดประโยชน์สงูสดุแก่
บริษัทและผู้มีสว่นได้เสยี 

การประชุมคณะกรรมการ 

คณะกรรมกำรมีกำรก ำหนดให้มีกำรประชมุคณะกรรมกำรในทกุไตรมำสอย่ำงน้อย ไตรมำสละ 1 ครัง้ หรือมำกกว่ำใน
กรณีมีเหตุจ ำเป็นส ำคญั ซึ่งในกำรประชุมแต่ละครัง้ได้มีกำรบนัทึกรำยงำนกำรประชุมไว้เป็นลำยลกัษณ์อกัษรและมีกำร
จดัเก็บรำยงำนกำรประชุมที่ผ่ำนกำรรับรองจำกคณะกรรมกำร ส ำหรับให้ผู้ที่เก่ียวข้องตรวจสอบได้ โดยในปี 2561 มีกำร
ประชุมคณะกรรมกำรรวมทัง้สิน้ 6 ครัง้และมีจ ำนวนกรรมกำรที่เข้ำร่วมประชุม ดงัรำยละเอียดที่แสดงไว้ในหน้ำที่ 8 หวัข้อ 
โครงสร้ำงกำรจดักำร โดยเลขำนกุำรบริษัทได้ท ำหน้ำที่เลขำนกุำรท่ีประชมุ ได้ก ำหนดแนวทำงปฏิบตัิไว้ดงันี  ้

▪ ก ำหนดตำรำงวนัประชมุประจ ำปี ลว่งหน้ำ เพื่อให้กรรรมกำรทรำบและเตรียมตวัลว่งหน้ำ โดยไมต่ิดภำรกิจอื่น 
▪ จดัท ำจดหมำยเชิญประชมุคณะกรรมกำรบริษัทเป็นกำรลว่งหน้ำอยำ่งน้อย 7 วนั 
▪ ก ำหนดให้มีวำระประจ ำที่เป็นมำตรฐำน ส ำหรับกำรติดตำมควำมคืบหน้ำของผลด ำเนินงำนเพื่อให้กรรมกำร

สำมำรถควบคุมและดูแลกำรปฏิบัติงำนของฝ่ำยจัดกำรได้ต่อเนื่องและวำระส ำหรับกำรติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทัง้นีก้รณีมีควำมคืบหน้ำและประเด็นส ำคญั ประธำนที่ประชุมจะ
เปิดโอกำสให้กรรมกำรทกุทำ่นได้หำรือกนัอยำ่งอิสระและทัว่กนั 

▪ จดัสง่เอกสำรประกอบกำรประชมุ เพื่อพิจำรณำแตล่ะวำระให้กรรมกำรเป็นกำรลว่งหน้ำอยำ่งน้อย 2 วนั 
▪ กรณีมีประเด็นที่ต้องพิจำรณำเป็นกำรเฉพำะ ท่ีประชุมได้เชิญผู้บริหำรที่ดูแลรับผิดชอบในประเด็นที่หำรือ 

เพื่อให้ข้อมลูรำยละเอียดเพิ่มเติมในฐำนะท่ีเก่ียวข้องกบัปัญหำโดยตรง 
▪ ก ำหนดให้เลขำนกุำรบริษัทมีหน้ำที่ท่ีต้องแจ้งข้อมลูรำยละเอียดที่จ ำเป็นเพิ่มเติมเพื่อให้กรรมกำรเข้ำถึงข้อมลู

ใหม่ๆ  กรณีมีขำ่วสำร ข้อบงัคบั ตลอดจนประกำศตำ่งๆของหนว่ยงำนท่ีก ำกบัดแูล 
▪ ภำยหลงักำรประชมุ เลขำนกุำรบริษัทมีหน้ำที่ในกำรบนัทกึรำยงำนกำรประชมุและสง่ให้ประธำนที่ประชมุ 
 ลงนำม ภำยใน 7 วนันบัจำกวนัประชมุ 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

   ปัจจบุนับริษัทยงัไมม่ีข้อก ำหนดเร่ืองกำรจ ำกดัจ ำนวนบริษัทที่กรรมกำรแต่ละคนไปด ำรงต ำแหนง่กรรมกำรในบริษัทจด
ทะเบียนอื่น แต่ทัง้นีไ้ม่มีสมำชิกของคณะกรรมกำรบริษัทท่ำนใดด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทจดทะเบียนอื่นเกินกว่ำ     
5 บริษัท และเนื่องจำกคณะกรรมกำรของบริษัทประกอบด้วยผู้ที่มีควำมรู้ควำมช ำนำญในแตล่ะด้ำนแตกตำ่งกนัซึง่ล้วนเป็น
ประโยชน์แก่กำรบริหำรจดักำรและดแูลให้บริษัทยัง่ยืน มัน่คง ทำ่มกลำงวิกฤตกำรณ์ตำ่งๆที่มีผลกระทบทัง้ทำงตรงและ 
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ทำงอ้อม หำกแตม่ีผลกำรด ำเนินงำนท่ีดี และเป็นท่ีนำ่พอใจมำโดยตลอด ซึง่กรรมกำรแตล่ะทำ่นได้ให้ควำมส ำคญัในหน้ำที่
ควำมรับผิดชอบในกำรเข้ำร่วมประชุม เพื่อพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนรำยไตรมำส และได้ให้ควำมสนใจในทุกประเด็น
ส ำคญั อำทิ ฐำนะกำรเงิน สภำพคลอ่ง ผลกำรด ำเนินงำนโดยได้พิจำรณำเปรียบเทียบในรูปแบบท่ีเป็นมำตรฐำนของบริษัท 
ซึง่มีรำยละเอียดมำกกว่ำแบบของผู้สอบบญัชี โดยกำรเปรียบเทียบผลกำรด ำเนินงำนในไตรมำสปัจจุบนักบัไตรมำสที่แล้ว 
และไตรมำสเดียวกนัของปีนีก้บัปีที่แล้ว รวมทัง้ผลกำรด ำเนินงำนจริงเปรียบเทียบกบังบประมำณที่คำดไว้ โดยได้ให้ควำม
สนใจและซกัถำมถึงสำเหตทุี่ส ำคญัของกำรเปลีย่นแปลงดงักลำ่ว นอกจำกนีค้ณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทยงัได้มีกำร
พิจำรณำกลัน่กรองร่วมกบัผู้บริหำรระดบัสงูและผู้สอบบญัชีของบริษัทอยำ่งสม ่ำเสมอ  

 

จ านวนบริษัทที่กรรมการไปด ารงต าแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น 

รายชื่อกรรมการบริษัท       ต าแหน่ง 
 จ านวนบริษัทจดทะเบียนที่                              
ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ 

  1. นำยพิพฒั        พะเนียงเวทย์ ประธำนกรรมกำร  3 
  2. นำยสธีุ ลิม่อติบลูย์  กรรมกำรผู้จดักำร - 
  3. นำยชวลติ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร - 
  4. ร.ต.อ.สเุมธ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร - 
  5. นำยบญุช ู ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร - 
  6. นพ.สวสัดิ ์ โพธิก ำจร กรรมกำร - 
  7. ดร.อดลุ อมตววิฒัน์ กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  1 
  8. นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ  - 
  9. นำยปมขุ ศิริองักลุ กรรมกำรอิสระ/กรรมกำรตรวจสอบ - 
10. นำยอรินทร์ จิรำ ประธำนกรรมกำร 1 
11. ดร.นิลสวุรรณ ลลีำรัศม ี กรรมกำรอิสระ/ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ - 
12. นำยมงคล ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร - 
13. นำยสรุภำพ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร - 
14. นำยธนำ โพธิก ำจร กรรมกำร - 

 

ค่าตอบแทนกรรมการ 

บริษัทได้ชีแ้จงรำยละเอียดเก่ียวกบัค่ำตอบแทนกรรมกำรแต่ละคณะ โดยมีวงเงินที่จ่ำยจริงภำยในกรอบที่ได้รับอนมุตัิ
จำกที่ประชุมผู้ ถือหุ้น ซึ่งคณะกรรมกำรได้พิจำรณำวงเงินที่เสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมผู้ ถือหุ้น จำกข้อมูลตำมผลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทและข้อมลูค่ำตอบแทนของบริษัทในหมวดอตุสำหกรรมเดียวกนั เพื่อหลีกเลี่ยงกำรจ่ำยที่เกินสมควร
แตเ่พียงพอท่ีจะจงูใจและรักษำไว้ซึง่กรรมกำรท่ีมีคณุภำพตำมต้องกำร 
 ค่ำตอบแทนกรรมกำรผู้ จัดกำร นอกจำกพิจำรณำตำมผลงำนรวมโดยดูจำกผลกำรด ำเนินงำนในปีที่ผ่ำนมำ 
คณะกรรมกำรได้พิจำรณำโดยค ำนึงถึงภำระหน้ำที่ และควำมรับผิดชอบ (Accountability and Responsibility) และ
ประโยชน์ที่จะได้รับจำกกรรมกำรในฐำนะกรรมกำรผู้จดักำร 
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมกำรตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรพฒันำกรรมกำรและผู้บริหำรในกำรท่ีจะดแูลเร่ืองระบบกำรก ำกบัดแูล
กิจกำรของบริษัท ตลอดจนบทบำท อ ำนำจหน้ำที่ในฐำนะกรรมกำรบริษัท ปัจจบุนัสมำชิกจ ำนวน 9 ทำ่นในคณะกรรมกำร
บริษัทได้ผ่ำนกำรอบรมหลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) ของสมำคมส่งเสริมสถำบนักรรมกำรบริษัท
ไทย โดยประธำนกรรมกำรได้ผ่ำนหลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) ซึ่งคณะกรรมกำรก ำลงัพิจำรณำให้
กรรมกำรทกุท่ำนได้เข้ำอบรมในหลกัสตูร DCP ด้วยเช่นกนั ในสว่นเลขำนุกำรบริษัท คณะกรรมกำรยงัได้สนบัสนนุให้เข้ำ
ฝึกอบรม ในหัวข้อที่เก่ียวข้องเพื่อติดตำมควำมคืบหน้ำและให้มีกำรปรับปรุงกำรปฏิบัติงำนอย่ำงต่อเนื่อง  นอกจำกนี ้
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้ชีป้ระเด็นควำมเสี่ยงน ำเสนอแก่คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อให้มีกำรจดัท ำแผนกำรสืบทอดงำน
หรือแนวทำงในกำรปฏิบตัิหน้ำที่แทน กรณีกรรมกำรผู้จัดกำรหรือผู้บริหำรระดับสงูไม่สำมำรถปฏิบตัิหน้ำที่ได้ ตลอดจน
ก ำกบัดแูลให้คณะเจ้ำหน้ำที่บริหำรมีกำรก ำหนดรูปแบบและเนือ้หำกำรด ำเนินงำนภำยในของบริษัทอย่ำงเป็นลำยลกัษณ์
อกัษร  

 

2. คณะกรรมการชุดย่อย 

  โครงสร้ำงกรรมกำรของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมกำรทัง้หมด 3 ชุด ได้แก่คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน ซึง่คณะกรรมกำรแตล่ะคณะมีหน้ำที่และควำมรับผิดชอบ สรุปได้
ดงันี ้
 

 2.1. คณะกรรมการบริษัท 

        คณะกรรมกำรบริษัท มีกรรมกำรมีจ ำนวน 11 ทำ่น ดงัรำยนำมตอ่ไปนี ้

 1 นำยอรินทร์ จิรำ ประธำนกรรมกำร 
 2 นำยสธีุ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำรผู้จดักำร 
 3 ร.ต.อ. สเุมธ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 
 4 นำยชวลติ ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 
 5 นำยบญุช ู ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร 
 6 นำยมงคล ลิม่อติบลูย์  กรรมกำร 
 7 นำยสรุภำพ ลิม่อติบลูย์  กรรมกำร 

8 นำยธนำ โพธิก ำจร  กรรมกำร 
 9 ดร.นิลสวุรรณ ลลีำรัศมี กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 

10 นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 
 11 นำยปมขุ ศิริองักลุ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ  

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบกิจกำรทัง้หลำยของบริษัท และมีอ ำนำจหน้ำที่ด ำเนินกำรภำยในขอบเขตของ
กฎหมำย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท และตำมมติของที่ประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้น และมีอ ำนำจกระท ำกำรใดๆ ตำมที่
ระบุไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิ  นอกจำกนีย้งัมีหน้ำที่ก ำหนดนโยบำยและทิศทำงกำรด ำเนินงำนของบริษัท และก ำกับ
ควบคมุดแูล ให้ฝ่ำยจดักำรด ำเนินกำรให้เป็นตำมนโยบำยที่ก ำหนดไว้อยำ่งมีประสทิธิภำพและประสทิธิผล โดยสรุปดงันี ้

1. ดแูลและจดักำรให้กำรด ำเนินงำนของบริษัทเป็นไปตำมกฎหมำย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัท  
    รวมทัง้มติของที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
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2. ให้ควำมเห็นชอบด้ำนวิสยัทศัน์ ภำรกิจ และจรรยำบรรณในกำรด ำเนินธุรกิจ 

3. ให้ข้อเสนอแนะด้ำนนโยบำยกำรบริหำรจดักำร แผนธุรกิจ งบประมำณ กลยทุธ์ และเปำ้หมำยกำรปฏิบตัิงำนท่ีเสนอ  

     โดยฝ่ำยจดักำร 

4. ติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท และควำมคืบหน้ำของงำนแตล่ะโครงกำร 

5. พิจำรณำงบกำรเงินประจ ำไตรมำส และประจ ำปี และดูแลให้มีกำรจัดท ำงบกำรเงินเป็นไปตำมหลกักำรบัญชีที่
รับรองทัว่ไป 

 6. ดแูลก ำกบัให้มีระบบกำรควบคมุภำยในท่ีมีประสทิธิผล และกำรบริหำรควำมเสีย่งที่เหมำะสม ตลอดจนกำร      

           ตรวจสอบ ทัง้จำกผู้ตรวจสอบภำยใน และผู้สอบบญัชีภำยนอก ให้ท ำหน้ำที่อยำ่งมีประสทิธิผล 

7. ดแูลให้มีผู้ท ำหน้ำที่ในกำรสื่อสำรในเร่ืองต่ำงๆ กบัผู้ ถือหุ้นรำยยอ่ยและผู้สนใจลงทนุทัว่ไป รวมทัง้กำรประสำนงำน
กบัหนว่ยงำนท่ีก ำกบัดแูล 

จ านวนครัง้ของการประชุมคณะกรรมการ  

สดัส่วนหุ้นของคณะกรรมกำรบริษัทประกอบด้วยกรรมกำรจ ำนวน  9  ท่ำนที่เป็นตัวแทนผู้ ถือหุ้น ซึ่งแต่งตัง้โดยที่
ประชมุผู้ ถือหุ้น ดงัตอ่ไปนี ้

ล ำดบัท่ี ช่ือ – สกลุ 

จ ำนวนครัง้ที่เข้ำร่วมประชมุ/ 
กำรประชมุทัง้หมด 

จ ำนวนหุ้น 
% ของ
จ ำนวน
หุ้น 

กรรมกำรบริษัท กรรมกำร
ตรวจสอบ 

1.   นำยพิพฒั      พะเนียงเวทย์ 4/6 - 110,868 1.85 
2.   นำยสธีุ ลิม่อติบลูย์ 6/6 - 720,235 12.00 
3.   นำยชวลติ ลิม่อติบลูย์ 5/6 - 830,183 13.84 
4.   ร.ต.อ.สเุมธ ลิม่อติบลูย์ 4/6 - 875,763 14.59 
5.   นำยบญุช ู ลิม่อติบลูย์ 6/6 - 177,711 2.96 
6.   นพ.สวสัดิ์ โพธิก ำจร 5/6 - 33,000 0.55 
7.   ดร.อดลุ อมตววิฒัน์ 1/6 1/4 - - 
8.   นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ 6/6 4/4 - - 
9.   นำยปมขุ       ศิริองักลุ 6/6 4/4 - - 
10. นำยอรินทร์    จิรำ 2/6 - - - 
11. ดร.นิลสวุรรณ ลลีำรัศมี 2/6 2/4 - - 
12. นำยมงคล ลิม่อติบลูย์ 3/6 - 30,000 0.50 
13. นำยสรุภำพ ลิม่อติบลูย์ 3/6 - 30,000 0.50 
14. นำยธนำ โพธิก ำจร 3/6 - 42,000 0.70 

 หมำยเหต ุ: จ ำนวนหุ้นของผู้ ถือหุ้นท่ีเก่ียวข้องกนัตำมมำตรำ 258 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 
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2.2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 3 ทำ่น ประกอบด้วย 
 1. ดร.นิลสวุรรณ ลลีำรัศมี กรรมกำรอิสระ และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
 2. นำยชยัสทิธ์ิ เจริญสตัย์ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 
 3. นำยปมขุ ศิริองักลุ กรรมกำรอิสระ และกรรมกำรตรวจสอบ 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมกำรตรวจสอบของบริษัทมีขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบตอ่คณะกรรมกำรบริษัท ดงัตอ่ไปนี ้

1. สอบทำนให้บริษัทมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอยำ่งถกูต้องและเพียงพอ 

2. สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคมุภำยใน (Internal Control) และระบบกำรตรวจสอบภำยใน (Internal Audit) 
ที่เหมำะสมและมีประสิทธิผลและพิจำรณำควำมเป็นอิสระของหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ตลอดจนให้ควำม
เห็นชอบในกำรพิจำรณำแต่งตัง้ โยกย้ำย เลิกจ้ำง หัวหน้ำหน่วยงำนตรวจสอบภำยใน หรือหน่วยงำนอื่นใดที่
รับผิดชอบเก่ียวกบักำรตรวจสอบภำยใน 

3. สอบทำนให้บริษัทปฏิบตัิตำมกฎหมำยวำ่ด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์ หรือ
กฎหมำยที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจำรณำ คัดเลือก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึ่งมีควำมเป็นอิสระเพื่อท ำหน้ำที่เป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
ค่ำตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัท รวมทัง้เข้ำร่วมประชุมกับผู้สอบบญัชี โดยไม่มีฝ่ำยจดักำรเข้ำร่วมประชุมด้วย
อยำ่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5. พิจำรณำรำยกำรที่เก่ียวโยงกันหรือรำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ ให้เป็น ไปตำมกฎหมำยและ
ข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์ฯ ทัง้นี ้เพื่อให้มั่นใจว่ำรำยกำรดังกล่ำวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด          
ตอ่บริษัท 

6. จดัท ำรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ ำปีของบริษัท ซึง่รำยงำนดงักลำ่วต้องลง
นำมโดยประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมลูอยำ่งน้อยดงัตอ่ไปนี ้

(ก) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถือได้ของรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท 

(ข) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเพียงพอของระบบควบคมุภำยในของบริษัท 
(ค) ควำมเห็นเก่ียวกบักำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ฯ ข้อก ำหนดของตลำด

หลกัทรัพย์ฯ หรือกฎหมำยที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

(ง) ควำมเห็นเก่ียวกบัควำมเหมำะสมของผู้สอบบญัชี 

(จ) ควำมเห็นเก่ียวกบัรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 

(ฉ) จ ำนวนกำรประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ และกำรเข้ำร่วมประชมุของกรรมกำรตรวจสอบแตล่ะทำ่น 

(ช) ควำมเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมกำรตรวจสอบได้รับจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎบัตร 
(Charter) 

(ซ) รำยกำรที่เห็นว่ำผู้ ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทรำบ ภำยใต้ขอบเขตหน้ำที่และควำมรับผิดชอบที่ได้รับ
มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

7. รำยงำนต่อคณะกรรมกำรของบริษัท เพื่อด ำเนินกำรปรับปรุงแก้ ไขภำยในเวลำที่คณะกรรมกำรตรวจสอบ
เห็นสมควร ในกรณีที่คณะกรรมกำรตรวจสอบพบหรือมีข้อสงสยัวำ่มีรำยกำรหรือกำรกระท ำ ดงัตอ่ไปนี  ้
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(1) รำยกำรท่ีเกิดควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ 

(2) กำรทจุริตหรือมีสิง่ผิดปกติ หรือมีควำมบกพร่องที่ส ำคญัในระบบควบคมุภำยใน 

(3) กำรฝ่ำฝืนกฎหมำยว่ำด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ฯ ข้อก ำหนดของตลำดหลกัทรัพย์ฯ หรือ
กฎหมำยที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

8. ปฏิบตัิงำนอื่นใดตำมที่คณะกรรมกำรของบริษัทมอบหมำยด้วยควำมเห็นชอบจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

2.3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

   คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำคำ่ตอบแทน จ ำนวน 3 ทำ่น ประกอบด้วย 

 1. ดร.นิลสวุรรณ  ลลีำรัศมี ประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 
 2. นำยชยัสทิธ์ิ   เจริญสตัย์ กรรมกำร สรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 
 3. นำยบญุช ู   ลิม่อติบลูย์ กรรมกำร สรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 
 โดยมีวำระกำรด ำรงต ำแหนง่ 3 ปี ทัง้นีใ้ห้สอดคล้องกบักำรด ำรงต ำแหนง่กำรเป็นกรรมกำรของบริษัท 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

1. ก ำหนดนโยบำยและกรอบแนวทำงในกำรสรรหำกรรมกำรบริษัท กรรมกำรในคณะกรรมกำรชุดยอ่ยต่ำงๆ (ที่ได้รับ
กำรแตง่ตัง้จำกคณะกรรมกำรบริษัท) 

2. พิจำรณำสรรหำและเสนอช่ือบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมำะสมเพื่อด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร กรรมกำรในคณะกรรมกำร
ชดุย่อยต่ำงๆ (ที่ได้รับกำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรบริษัท) เพื่อทดแทนในกรณีที่ครบวำระ ลำออก หรือกรณีอื่นๆ 
เพื่อให้คณะกรรมกำรบริษัทน ำเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนมุตัิแต่งตัง้แล้วแต่
กรณีตำมข้อบงัคบัของบริษัท 

3. พิจำรณำสรรหำผู้บริหำรในต ำแหน่งกรรมกำรผู้ จัดกำรในกรณีที่ครบวำระ ลำออก หรือกรณีอื่นๆ และน ำเสนอ
คณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำแตง่ตัง้ 

4. เสนอแนวทำงและวิธีกำรในกำรก ำหนดคำ่เบีย้ประชุม คำ่รับรอง เงินรำงวลั และบ ำเหน็จ รวมทัง้ผลประโยชน์อื่นใด
ที่มีลกัษณะเป็นเงินค่ำตอบแทนให้แก่คณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำรชุดย่อยต่ำงๆ(ที่ได้รับกำรแต่งตัง้จำก
คณะกรรมกำรบริษัท)ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นหรือคณะกรรมกำรบริษัทพิจำรณำอนุมัติแล้วแต่กรณีตำมข้อบังคับ       
ของบริษัท 

5. ปฏิบตัิหน้ำที่อื่นๆ ตำมที่คณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย 
 

3. การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

  คณะกรรมกำรบริษัทได้มีมติแตง่ตัง้คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ เมื่อวนัท่ี 11 สงิหำคม 2552 เพื่อเข้ำมำช่วยในกำร
ด ำเนินกำรเพื่อสนบัสนนุกำรด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีของตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 
 

 หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ท ำหน้ำที่ในกำรสรรหำบุคคล เพื่อทดแทนต ำแหน่งกรรมกำรและ
กรรมกำรผู้จดักำรในกรณีที่ครบวำระลำออก หรือกรณีอื่นๆ ทัง้นีเ้พื่อให้สอดคล้องกบัแนวทำงกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดีของ
ตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและเป็นไปตำมข้อบงัคบัและหนงัสอืบริคณห์สนธิของบริษัท 
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  คุณสมบัต ิ

1. กรรมกำรต้องเป็นบคุคลธรรมดำ โดยจะเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัทหรือไมก็่ได้ และต้องมีคณุสมบตัิตำม มำตรำ 68 แหง่
พระรำชบญัญตัิบริษัทมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 

2. กรณีเป็นกรรมกำรอิสระ ต้องมีคณุสมบัติเก่ียวกบัควำมเป็นอิสระตำมแนวทำงเดียวกนักบัคณุสมบตัิของกรรมกำร
ตรวจสอบตำมประกำศตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

3. กรรมกำรต้องเป็นบคุคลที่มีควำมรู้ ประสบกำรณ์ และควำมเช่ียวชำญ มีจริยธรรมในกำรด ำเนินธุรกิจ และมีเวลำ
เพียงพอท่ีจะอทุิศควำมรู้ ประสบกำรณ์ให้กบับริษัท 

 

         วิธีการสรรหา 

1. ในกำรสรรหำกรรมกำรให้พิจำรณำจำกทัง้ผู้ ถือหุ้น บุคคลภำยนอก หรือบุคคลตำมที่ผู้ ถือหุ้นเสนอ โดยยึดถือตำม
หลกัคณุสมบตัิตำมข้อ 1 

2. กำรเลอืกตัง้กรรมกำรบริษัทให้กระท ำโดยที่ประชมุผู้ ถือหุ้น โดยให้ยดึตำมข้อบงัคบัของบริษัทหมวดที่ 3 ทกุประกำร 
ข้อบงัคบับริษัท เก่ียวกบักำรแต่งตัง้คณะกรรมกำร ระบใุห้สิทธิในกำรแต่งตัง้กรรมกำรทัง้ผู้ ถือหุ้นรำยใหญ่และรำย
ยอ่ยมีควำมเทำ่เทียมกนั โดยมีหลกัเกณฑ์ ดงัตอ่ไปนี ้

1) ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสยีงเทำ่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 
2) ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะต้องใช้คะแนนเสยีงที่มีอยูท่ัง้หมดตำมข้อ 1 เลอืกตัง้บคุคลคนเดียวหรือหลำยคนเป็นกรรมกำร

ก็ได้ แตจ่ะแบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมำกน้อยเพียงใดไมไ่ด้ 
            บคุคลซึง่ได้รับคะแนนเสยีงสงูสดุตำมล ำดบัลงมำ เป็นผู้ ได้รับกำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำรเท่ำจ ำนวนกรรมกำรท่ีพึง
จะมีหรือพึงจะเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับกำรเลือกตัง้ในล ำดบัถัดมำมีคะแนนเสียงเท่ำกนัเกินจ ำนวน
กรรมกำรท่ีจะมี หรือพงึจะเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ให้ผู้ เป็นประธำนเป็นผู้ออกเสยีง 

 

4. การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
  บริษัทถือหุ้นบริษัทร่วม ประมำณร้อยละ 25 ซึง่ไมไ่ด้มีอ ำนำจในกำรควบคมุบริหำรบริษัทร่วมดงักลำ่ว   

 

5. การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
      คณะกรรมกำรมีกำรดแูลเพื่อปอ้งกนัผู้บริหำรรวมทัง้บคุคลที่เก่ียวโยงน ำข้อมลูภำยในไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตน และก ำชบั
ไมใ่ห้ผู้บริหำรอำศยัข้อเท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัตอ่กำรเปลี่ยนแปลงรำคำของหลกัทรัพย์ ท่ียงัมิได้เปิดเผยต่อสำธำรณชน ซึ่ง
ได้ลว่งรู้มำโดยต ำแหนง่หรือฐำนะ ซึ่งถือเป็นจริยธรรมธุรกิจประกำรส ำคญั  อีกทัง้ได้ชีแ้จงแก่กรรมกำรรวมทัง้ผู้บริหำรเก่ียวกบั
หน้ำที่ท่ีต้องรำยงำนกำรเปลีย่นแปลงกำรถือครองหลกัทรัพย์ตอ่ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ 
ตำมมำตรำ 59 แหง่พระรำชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 

 

6. ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

1. คำ่ตอบแทนจำกกำรสอบบญัชี (Audit fee) บริษัทจ่ำยคำ่ตอบแทนกำรสอบบญัชี ได้แก่ 

 -  ผู้สอบบญัชีของบริษัท ในรอบปีบญัชี 2561 มีจ ำนวนเงินรวม 1,020,000 บำท 

 - ส ำนกังำนสอบบญัชีที่ผู้สอบบญัชีสงักดั บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกบัผู้สอบบญัชีและส ำนกังำนสอบบญัชีที่ผู้สอบ
บญัชีสงักดั ในรอบปีบญัชี 2561 มีจ ำนวนเงินรวม 0 บำท 
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2. คำ่บริกำรอื่นๆ (Non-audit fee) 

บริษัทจ่ำยค่ำตอบแทนของกำรบริกำรตำมแบบ ต.ส.310 ส ำหรับกิจกำรท่ีได้รับกำรสง่เสริมจำกส ำนกังำนสง่เสริมกำร
ลงทนุ ในรอบปีบญัชี 2561 เป็นจ ำนวนเงิน 150,000 บำท 

 
7. การปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอื่นๆ 
  - ไมม่ี – 
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การควบคมุภายในและการบรหิารจดัการความเสี่ยง 
 

บริษัทได้ให้ควำมส ำคัญในแนวทำงที่จะสร้ำงมำตรฐำนกำรปฏิบัติงำนในองค์กรให้เป็นที่ยอมรับและเช่ือถือต่อผู้ ถือหุ้ น       
นกัลงทุน หน่วยงำนรำชกำร องค์กรธุรกิจ และสถำบนักำรเงินต่ำงๆ มีกระบวนกำรควบคุมภำยในที่จะท ำให้ระบบกำรท ำงำนมี
ควำมถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับนโยบำยของตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยที่จะส่งเสริมให้    
บริษัทจดทะเบียนเสริมสร้ำงระบบกำรบริหำร และก ำกับองค์กรที่ดี (Good Corporate Governance) โดยบริษัทได้แต่งตัง้
คณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) ซึ่งมีสมำชิกรวม 3 ท่ำน ประกอบด้วยประธำนกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 1 ท่ำน
และกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 2 ท่ำน มีวำระตำมวำระกำรเป็นกรรมกำรบริษัท วำระละ 3 ปี เป็นผู้มีหน้ำที่ส ำคญัในกำรดูแล
รำยงำนทำงกำรเงินให้ตรงตอ่ควำมเป็นจริง ครบถ้วน เพียงพอ และเช่ือถือได้ ตลอดจนดแูลให้กำรด ำเนินงำนของบริษัทมีระบบกำร
ควบคุมภำยในที่เหมำะสมและมีประสิทธิภำพ ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดและกฎหมำย ไม่ให้เกิดควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ 
(Conflict of Interest) และได้จัดตัง้หน่วยงำนตรวจสอบภำยใน ซึ่งขึน้ตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบมำตัง้แต่ ปี  2543 จนถึง
ปัจจุบนั โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบมีกำรประชุมร่วมกันกับผู้ สอบบญัชีรับอนุญำตของบริษัท กรรมกำรผู้จัดกำร และผู้บริหำร
ระดบัสงูของบริษัท เพื่อพิจำรณำและประเมินนโยบำยกำรควบคมุและตรวจสอบ รำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในตำมแผนงำนที่
ได้ก ำหนดขึน้ลว่งหน้ำเป็นประจ ำทกุปีน ำเสนอตอ่คณะกรรมกำรบริษัทรับทรำบ  

แผนงำนกำรตรวจสอบภำยในประจ ำปี ซึ่งได้ก ำหนดขึน้โดยกำรประเมินประสิทธิภำพของระบบกำรควบคุมภำยในตำม
แนวทำงของ COSO(The Committee of Sponsoring Organization of the Tread way Commission) เพื่อพิจำรณำเลอืกหวัข้อที่
จะน ำมำวำงแผนงำนกำรตรวจสอบประจ ำปี โดยจะหมุนเวียนไปทุกหน่วยงำนในองค์กร ไม่ได้เฉพำะเจำะจง รวมทัง้กำรจัดท ำ
รำยงำนผลกำรตรวจสอบภำยในเพื่อรำยงำนต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบ ประกอบด้วยสำระส ำคัญต่ำงๆ เช่น วัตถุประสงค์ 
ขอบเขต ผลกำรประเมินควำมเพียงพอและคุณภำพของระบบกำรควบคุมภำยใน โดยพิจำรณำกำรแบ่งแยกหน้ำที่ระหว่ำง
หนว่ยงำนเพื่อให้เกิดกำรถ่วงดลุและตรวจสอบ กำรตรวจสอบระบบกำรปฏิบตัิงำนเพื่อให้มัน่ใจวำ่พนกังำนผู้ปฏิบตัิมีควำมเข้ำใจใน
ระบบงำนอย่ำงถูกต้อง รวมทัง้กำรให้ข้อเสนอแนะในข้อบกพร่องที่เป็นสำระส ำคัญ เพื่อให้เกิดกำรปรับปรุงแก้ไข ตลอดจน
ก ำหนดให้มีกำรตรวจติดตำมเพื่อประเมินผลกำรปฏิบัติตำมแนวทำงแก้ไขปรับปรุง เพื่อให้กำรปฏิบัติงำนของพนักงำนมี
ประสทิธิภำพและเป็นไปตำมนโยบำยบริษัทก ำหนด อนัจะเกิดประโยชน์สงูสดุทัง้แก่บริษัทและผู้มีสว่นได้เสยี 
 

1. สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

               คณะกรรมกำรบริษัทได้รับทรำบผลกำรด ำเนินงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ เป็นประจ ำทกุไตรมำส รวมทัง้สิน้ 4 ครัง้ 
โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้รำยงำนผลกำรปฏิบตัิงำนของฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ซึง่ได้ท ำกำรประเมินระบบกำรควบคมุภำยใน
ของบ ริษั ทตำมหลักกำรควบคุมภำยในของ  COSO(The Committee of Sponsoring Organization of the Tread way 
Commission) ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 5 ประกำร ได้แก่สภำพแวดล้อมกำรควบคุม, กำรประเมินควำมเสี่ยง,กิจกรรมกำร
ควบคมุ, ข้อมลูสำรสนเทศและกำรสือ่สำรและกำรติดตำมและประเมินผล โดยมีสำระส ำคญัตำ่งๆในแตล่ะหวัข้อ ดงันี ้    

 (1) สภำพแวดล้อมกำรควบคมุ (Control Environment) บริษัทมีกำรพิจำรณำเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
- กำรสือ่สำรให้พนกังำนทรำบถึงภำรกิจในกำรสร้ำงควำมซื่อสตัย์และจรรยำบรรณ โดยบริษัทได้มีกำรจดัท ำ ข้อก ำหนด

เก่ียวกับจริยธรรม(Code of conduce)ส ำหรับฝ่ำยบริหำรและพนกังำน รวมทัง้กำรจดัท ำนโยบำยจรรยำบรรณทำงธุรกิจ
ของบริษัท ครอบคลมุถึงข้อก ำหนดห้ำมฝ่ำยบริหำรและพนกังำนปฏิบตัิตนในลกัษณะที่อำจก่อให้เกิดควำมขดัแย้งทำง
ผลประโยชน์กบักิจกำร อนัท ำให้เกิดควำมเสยีหำยตอ่องค์กร มีบทลงโทษหำกมีกำรฝ่ำฝืน เพื่อสือ่สำรให้พนกังำนรับทรำบ   

- โครงสร้ำงองค์กร อ ำนำจกำรจดักำร และควำมรับผิดชอบท่ีเหมำะสม บริษัทมีกำรแบง่แยกหน้ำที่ในสว่นงำนท่ีส ำคญั 
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ซึง่ท ำให้เกิดกำรตรวจสอบถ่วงดลุระหว่ำงกนั รวมทัง้มีฝ่ำยงำนตรวจสอบภำยในที่ขึน้ตรงต่อคณะกรรมกำรตรวจสอบมี
สำยกำรรำยงำนท่ีชดัเจน และมีควำมเป็นอิสระในกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบ 
   - ภำรกิจในกำรสร้ำงและรักษำพนักงำนที่มีควำมสำมำรถให้อยู่กับองค์กร บริษัทมีนโยบำยที่จะพัฒนำและรักษำ
พนักงำนและผู้ บริหำรที่มีคุณภำพไว้ โดยสนับสนุนให้มีกำรจัดฝึกอบรมทัง้ภำยในและภำยนอก ให้กับพนักงำน           
เพื่อพฒันำทกัษะควำมรู้ ควำมสำมำรถให้เพิ่มพนูขึน้ 

        - สนบัสนุนให้พนกังำนมีควำมรับผิดชอบ บริษัทด ำเนินกำรคดัเลือกบุคลำกรที่เหมำะสมมำร่วมงำน โดยมีกำรสอบ
สมัภำษณ์ และท ำแบบทดสอบ ซึ่งก ำหนดระดบัควำมรู้ ทกัษะ ควำมสำมำรถ และ ประสบกำรณ์ที่จ ำเป็นส ำหรับแต่ละ
ต ำแหน่งงำน ชีแ้จงให้ผู้ รับผิดชอบในต ำแหน่งหน้ำที่นัน้ๆ ได้ทรำบและเข้ำใจถึงหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ  รวมทัง้มีกำร
ประเมินผลและก ำหนดผลตอบแทนให้เหมำะสมกับผลกำรปฏิบัติงำน จัดอบรมควำมรู้และทักษะที่จ ำเป็นต่อกำร
ปฏิบตัิงำนให้กบัพนกังำน 

 (2) กำรประเมินควำมเสีย่ง (Risk Assessment) บริษัทมีกำรพิจำรณำเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
บริษัทได้มีกำรประเมินและวิเครำะห์สำเหตุของควำมเสี่ยงที่เกิดทัง้จำกภำยในและภำยนอก ซึ่งได้ร่วมกันก ำหนด    

กลยุทธ์ กำรด ำเนินงำนจำกทุกฝ่ำย โดยบุคลำกร ผู้บริหำร และคณะกรรมกำรบริษัททุกเดือน  เพื่อให้สำมำรถบ่งชี ้
เหตกุำรณ์ที่อำจเกิดขึน้และมีผลกระทบตอ่องค์กร เพื่อให้สำมำรถจดักำรควำมเสีย่งให้อยูใ่นระดบัท่ีบริษัทยอมรับได้  

 (3) กำรควบคมุกำรปฏิบตัิงำน (Control Activities) บริษัทมีกำรพิจำรณำเร่ืองดงัตอ่ไปนี ้
- กำรจดัท ำนโยบำยและระเบียบวิธีปฏิบตัิงำน บริษัทมีกำรจดัท ำนโยบำยและระเบียบวิธีปฏิบตัิงำนในประเด็นเก่ียวกบั

ธุรกรรมด้ำนกำรเงิน กำรจดัซือ้ และกำรบริหำรงำนทัว่ไปเป็นลำยลกัษณ์อกัษร โดยก ำหนดขอบเขต อ ำนำจหน้ำที่ อ ำนำจ
อนุมัติของฝ่ำยบริหำรแต่ละระดับชัน้ไว้ รวมทัง้มีกำรทบทวนนโยบำยและระเบียบวิธีปฏิบัติงำนให้เหมำะสมกับ
สภำพกำรณ์ในปัจจบุนั   
   - กำรแบ่งแยกหน้ำที่ควำมรับผิดชอบในกำรปฏิบตัิงำนของพนกังำน บริษัทมิให้บคุคลใดบคุคลหนึง่มีหน้ำที่รับผิดชอบ
มำกกว่ำหนึง่ลกัษณะงำนท่ีเป็นหน้ำที่อนมุตัิ, หน้ำที่บนัทกึรำยกำรบญัชี, ข้อมลูสำรสนเทศ และหน้ำที่ในกำรดแูลจดัเก็บ
ทรัพย์สินออกจำกกัน เพื่อเป็นกำรตรวจสอบซึ่งกันและกัน รวมทัง้มีกำรทบทวนกำรแบ่งแยกหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ
ดงักลำ่ว 
  - กำรควบคุมทั่วไปของระบบสำรสนเทศ  บริษัทก ำหนดมำตรกำรในกำรเข้ำถึงกำรใช้สำรสนเทศในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ เช่น กำรก ำหนดสิทธิกำรใช้และเปลี่ยนแปลงกำรแก้ไขข้อมูล กำรก ำหนดเขตหวงห้ำม กำรก ำหนดชัน้
ควำมลบัของเอกสำร และกำรก ำหนดอ ำนำจอนุมัติของฝ่ำยบริหำรแต่ละระดับชัน้ไว้ โดยจะต้องได้รับอนุญำตจำก
เจ้ำของระบบงำน และให้ผู้บงัคบับญัชำโดยตรงเป็นผู้ขอสทิธิในกำรใช้ รวมทัง้มีกำรทบทวนมำตรกำรดงักลำ่ว 

 (4) ระบบสำรสนเทศและกำรสือ่สำรข้อมลู (Information & Communication)  
       บริษัทมีข้อมลูที่ส ำคญัอยำ่งเพียงพอ ส ำหรับใช้ประกอบกำรตดัสนิใจ โดยหนงัสอืนดัประชมุหรือเอกสำรกำรประชุมที่

ระบขุ้อมลูที่จ ำเป็นและเพียงพอ บริษัทด ำเนินกำรสง่ให้คณะกรรมกำรพิจำรณำก่อนกำรประชมุลว่งหน้ำอย่ำงน้อย 7 วนั 
ซึ่งภำยหลังจำกประชุมเสร็จจะจัดท ำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร ซึ่งมีรำยละเอียดตำมควรที่ท ำให้สำมำรถ
ตรวจสอบควำมเหมำะสมในกำรปฏิบัติหน้ำที่ของกรรมกำรโดยมีกำรบันทึกข้อซกัถำมของกรรมกำร ควำมเห็นหรือ
ข้อสงัเกตของกรรมกำรในเร่ืองที่พิจำรณำ ตลอดจนมีกำรจดัเก็บเอกสำรประกอบกำรบนัทกึบญัชีตำ่งๆไว้เป็นหมวดหมู ่ 

 (5).ระบบกำรติดตำม (Monitoring Activities)  
บริษัทจัดให้มีกำรติดตำมและประเมินผลในทุกหน่วยงำน โดยให้มีกำรน ำเสนอผลกำรปฏิบัติเปรียบเทียบกับ

เปำ้หมำยของแตล่ะหนว่ยงำน รวมทัง้ฝ่ำยตรวจสอบภำยในท่ีได้ก ำหนดเป็นนโยบำยในกำรเข้ำตรวจติดตำมภำยหลงักำร
เข้ำตรวจสอบตำมแผนงำนประจ ำปี  ตลอดจนในส่วนของคณะกรรมกำรบริษัทที่มีกำรติดตำมและประเมินผลกำร
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ด ำเนินงำนของบริษัทเป็นประจ ำทุกเดือนเพื่อเปรียบเทียบกับงบประมำณ โดยคณะกรรมกำรได้ซกัถำมถึงสำเหตุและ
ปัจจยัที่ให้เป็นไปตำมและไม่เป็นไปตำมประมำณกำรหรือเป้ำหมำยที่ก ำหนด ทัง้ด้ำนรำยรับและค่ำใช้จ่ำย ทัง้นีเ้พื่อให้
เกิดประสทิธิภำพและประสิทธิผล รวมถึงควำมระมดัระวงัในกำรบริหำร ตลอดจนกำรให้ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ที่จะ
ท ำให้บริษัท สำมำรถบรรลวุตัถปุระสงค์ที่ตัง้ไว้ได้อยำ่งประหยดัและสมเหตสุมผล 

 

2.  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบต่างจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 
  - ไมม่ี – 
 

3.  ข้อมูลหัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 
 ตำมมติที่ประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบ ครัง้ที่ 1/2556 เมื่อวนัที่ 20 กมุภำพนัธ์ 2556 คณะกรรมกำรตรวจสอบเห็นชอบกบั

กำรแตง่ตัง้นำยสมยศ ฤดีสขุสกุล เป็นผู้จดักำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน โดยพิจำรณำจำกควำมรู้ ทกัษะทำงอำชีพ และประสบกำรณ์
ที่เหมำะสมในกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบภำยใน 

 ในวนัที่ประชุมครัง้เดียวกนันัน้ คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำอนุมตัิ กฎบตัร ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน โดยให้มีผล
บงัคบัใช้ตัง้แตว่นัท่ี 1 มีนำคม 2556 เป็นต้นไป โดยมีสำระส ำคญั เพื่อก ำหนดค ำนิยำม วตัถปุระสงค์ ขอบเขตกำรปฏิบตัิงำน ควำม
เป็นอิสระ สิทธิ ควำมรับผิดชอบจรรยำบรรณของผู้ตรวจสอบภำยใน ควำมรับผิดชอบ คุณสมบตัิและกำรแต่งตัง้ผู้ จัดกำรฝ่ำย
ตรวจสอบภำยในและผู้ตรวจสอบภำยใน ควำมสมัพนัธ์กบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ ควำมสมัพนัธ์กบัฝ่ำยบริหำร ควำมสมัพนัธ์กบั
ผู้สอบบญัชีและองค์กรก ำกบัดแูลอื่น ภำระหน้ำที่ กำรวำงแผนกำรตรวจสอบและกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบ รวมถึงกำรรำยงำนของ
ฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ทัง้นีใ้นหวัข้อควำมสมัพนัธ์กับคณะกรรมกำรตรวจสอบกับฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ระบุว่ำ  คณะกรรมกำร
ตรวจสอบรับผิดชอบในกำรให้ควำมเห็นเก่ียวกับกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำน กำรแต่งตัง้ โยกย้ำย ก ำหนดค่ำตอบแทนและ
พิจำรณำควำมดีควำมชอบประจ ำปีของผู้ จัดกำรฝ่ำยตรวจสอบภำยใน โดยอำจได้รับข้อมูลจำกฝ่ำยบริหำรเพื่อประกอบกำร
พิจำรณำร่วมกบัฝ่ำยบริหำร 
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ความรบัผิดชอบต่อสงัคม 
  

1. นโยบายภาพรวม  
 บริษัทมีนโยบำยจรรยำบรรณทำงธุรกิจ  เพื่อให้กำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปด้วยควำมรับผิดชอบตอ่สงัคมสิง่แวดล้อม

และกลุม่ผู้มีสว่นได้เสยี(Stakeholders) โดยมีสำระส ำคญัครอบคลมุหลกักำร 8 ข้อ ซึง่เป็นไปตำมแนวทำงที่ตลำดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทยจดัท ำขึน้ คือ 

(1)  กำรประกอบกิจกำรด้วยควำมเป็นธรรม บริษัทมีนโยบำยอนัยัง่ยืนคือ กำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยและระบียบข้อบงัคบัทัง้
มวลที่ใช้กบัธุรกิจกำรค้ำตำ่งๆ อยำ่งถกูต้องและเหมำะสม โดยท ำกำรเสนอขำยผลติภณัฑ์ที่มีคณุภำพสงูซึง่ตรงกบัหรือเหนือกว่ำ
ควำมต้องกำรของลูกค้ำภำยใต้สภำพกำรณ์ที่สมเหตุสมผล ซึ่งพร้อมที่จะให้บริกำรที่เช่ือถือได้ภำยใต้มำตรฐำนของกำร
ปฏิบตัิงำนท่ีมีประสทิธิภำพและกริยำที่สภุำพออ่นโยน 

(2)  กำรต่อต้ำนกำรทจุริตคอร์รัปชัน่ บริษัทมีนโยบำยคือ พนกังำนพึงงดเว้นกำรให้ของขวญั กำรเลีย้งรับรอง เงิน สิ่งของ
หรือผลประโยชน์อื่นใดอย่ำงไม่ถูกต้องเหมำะสมหรือเกินกว่ำปกติวิสยัแก่บุคคลที่เก่ียวข้อง เพื่อกำรติดต่อธุรกิจให้กับบริษัท 
พนกังำนจะต้องไม่รับหรือให้สินบนใดๆ ทัง้ทำงตรงและทำงอ้อมรวมทัง้ผลประโยชน์ต่ำงๆ ทำงกำรเงินและทำงธุรกิจอนัมิชอบ 
จะต้องไม่รับหรือเสนอของก ำนลัใดๆ ไม่ว่ำจะเป็นสิ่งของ หรือเงินที่จดัอยู่ในข่ำยกำรรับสินบน กำรให้กู้ยืม กำรเลีย้งรับรอง และ
กำรให้บริกำรต่ำง ๆ ทัง้ทำงตรงและทำงอ้อม กำรเสนอสินบนใดๆ จะต้องได้รับกำรปฏิเสธและให้รำยงำนต่อฝ่ำยบริหำร  และ
จะต้องไม่เรียกร้องสินบน หรือผลประโยชน์สว่นตวัจำกคู่ค้ำ โดยบริษัทและพนกังำนทกุท่ำนจะต้องรักษำควำมยุติธรรมในกำร
เปรียบเทียบ และประเมินรำคำ คุณภำพ ประสิทธิภำพ ควำมน่ำเช่ือถือ ตลอดจนกำรบริกำรในกำรคดัเลือกผู้ขำยสิน ค้ำและ       
ผู้ให้บริกำร โดยไมใ่ห้สนิบนของขวญัและกำรเลีย้งรับรองตำ่งๆ เป็นปัจจยัที่ท ำให้เกิดกำรเบี่ยงเบนกำรตดัสนิใจ  และพนกังำนจะ
ไมใ่ช้ต ำแหน่งหน้ำที่เพื่อหำผลประโยชน์สว่นตวั  หรือญำติพี่น้อง บคุคลในครอบครัวของพนกังำนอยำ่งเด็ดขำด รวมทัง้ในโอกำส
ตำมประเพณีนิยมซึ่งมีธรรมเนียมกำรให้ของขวญั หำกพนกังำนได้รับของขวญัที่มีมูลค่ำเกินปกติวิสยัจำกบคุคลที่เก่ียวข้องใน
กำรติดตอ่ธุรกิจกบับริษัท ให้พนกังำนผู้นัน้รำยงำนเร่ืองดงักลำ่วตอ่ผู้บงัคบับญัชำตำมล ำดบัชัน้  

เนื่องจำกปัจจบุนักำรท ำธุรกิจโดยยดึหลกัธรรมำภิบำลนัน้เป็นสิง่ส ำคญั ในปี 2560 บริษัทจึงได้ประกำศเจตนำรมย์เป็นแนว
ร่วมปฏิบตัิ(Collective Action Coalition) ของภำคเอกชนไทยในกำรตอ่ต้ำนกำรทจุริต เมื่อวนัท่ี 1 ธนัวำคม 2560 ภำยหลงัจำกนี ้
บริษัทจะด ำเนินกำรปฏิบตัิในกำรต่อต้ำนทจุริตอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้สำมำรถผ่ำนกระบวนกำรรับรองได้นบัตัง้แต่วนัที่ประธำน
กรรมกำรแนวร่วมปฏิบตัิได้ลงนำมรับทรำบ นอกจำกนีบ้ริษัทยงัคงยดึถือปฏิบตัิตำมแนวทำงกำรตอ่ต้ำนกำรทจุริตและคอร์รัปชัน่
ที่เคยท ำมำโดยตลอด โดยใช้วิธีกำรเปิดช่องทำงกำรแจ้งเบำะแสทจุริตทำงหน้ำเว็ปไซต์บริษัท  รวมทัง้ด ำเนินกำรสง่หนงัสือแจ้ง
ขอควำมร่วมมือในกำรปฏิบตัิตำมแนวทำงกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและคอร์รัปชั่น ไปยงัผู้จ ำหน่ำยวตัถุดิบและสินค้ำของบริษัท 
เพื่อให้ลงนำมรับทรำบในหนงัสอืดงักลำ่ว และสง่กลบัคืนมำยงับริษัทเก็บไว้เป็นหลกัฐำนอยำ่งตอ่เนื่องเป็นประจ ำอยำ่งน้อยปีละ 
1 ครัง้ 

(3)  กำรเคำรพสิทธิมนุษยชน บริษัทเคำรพในสิทธิมนุษยชน วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีและภำษำท้องถ่ินของ
ภมูิภำคและประเทศที่เก่ียวข้องกบักำรติดต่อธุรกิจของบริษัท เพื่อด ำเนินธุรกิจให้มีควำมสอดคล้องกบัสภำพสงัคมของภมูิภำค
และประเทศเหลำ่นัน้  โดยสง่เสริมให้เกิดควำมเคำรพร่วมกนั ระหว่ำงพนกังำนและควำมสมัพนัธ์อนัดีในกำรท ำงำนร่วมกนัโดย
ปรำศจำกกำรคกุคำม หรือกำรลว่งละเมิดซึง่กระท ำโดยหรือกระท ำตอ่พนกังำน ผู้ รับจ้ำง ผู้ขำยสนิค้ำและบริกำร หรือลกูค้ำ  และ
ไม่ประสงค์ให้พนกังำนทกุคนและทกุระดบัชัน้กระท ำกำรใดๆ อนัเป็นกำรคกุคำมหรือลว่งละเมิดทำงวำจำและทำงเพศต่อผู้หนึ่ ง
ผู้ใดทัง้ในสถำนท่ีปฏิบตัิงำนหรือสถำนที่อื่น หรือในระหวำ่งปฏิบตัิหน้ำที่ให้กบับริษัท นอกจำกนัน้บริษัทวำงตวัเป็นกลำงทำงกำร
เมือง โดยไม่กระท ำกำรอันเป็นกำรฝักใฝ่พรรคกำรเมืองใดพรรคกำรเมืองหนึ่ง  ซึ่งพนักงำนย่อมมีเสรีภำพในกำรใช้สิทธิทำง
กำรเมืองได้อยำ่งเต็มที่ในฐำนะพลเมืองของประเทศแตต้่องมิใช่กระท ำในฐำนะตวัแทนของบริษัท 
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(4)  กำรปฏิบตัิต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม บริษัทจะปฏิบตัิต่อพนกังำนและผู้ เก่ียวข้องโดยกำรไม่เลือกปฏิบตัิอย่ำงไม่เป็น
ธรรม ตอ่บคุคลใดบคุคลหนึ่งอนัเนื่องมำจำกควำมแตกตำ่งในด้ำนเชือ้ชำติ สญัชำติ ศำสนำ เพศ อำย ุพืน้ฐำนกำรศกึษำ สถำนะ
ของบคุคล สภำพร่ำงกำยหรือสขุภำพ นอกจำกนีบ้ริษัทได้ก ำหนดให้มีบริกำรทำงกำรแพทย์ตำมที่จ ำเป็นเพื่อรักษำโรคหรือกำร
บำดเจ็บอนัเนื่องจำกกำรท ำงำนตลอดจนกำรรักษำพยำบำลให้แก่พนกังำนเมื่อมีเหตกุำรณ์ฉกุเฉิน   และจดับริกำรตรวจสขุภำพ
เป็นประจ ำทกุปีให้แก่พนกังำนทกุคน  รวมทัง้บริษัทค ำนงึถึงกำรให้พนกังำนทกุคนท ำงำนด้วยควำมปลอดภยั ปรำศจำกอบุตัิเหต ุ
กำรบำดเจ็บและกำรเจ็บป่วยจำกกำรท ำงำน โดยจะพยำยำมร่วมมือกับพนักงำนทุกระดับชัน้ในกำรสร้ำงมำตรกำรป้องกัน 
อบุตัิเหต ุกำรบำดเจ็บและกำรเจ็บป่วยอนัเกิดจำกกำรท ำงำน 

(5)  ควำมรับผิดชอบต่อผู้บริโภค บริษัทจะให้ข้อมูลที่ถูกต้องและเพียงพอในเร่ืองที่เก่ียวกับผลิตภัณฑ์ ตลอดจนกำร
ให้บริกำรของบริษัท โดยกำรให้ควำมจริงในกำรโฆษณำและกำรให้ขำ่วสำรทกุชนิดตำมควำมเป็นจริง 

(6)  กำรดแูลรักษำสิ่งแวดล้อม บริษัทจะประกอบธุรกิจโดยค ำนงึถึงกำรปฏิบตัิตำมกฎหมำยและระเบียบข้อบงัคบัต่ำงๆ ที่
เก่ียวข้องกับสิ่งแวดล้อม โดยประสงค์ให้พนกังำนทุกคนตระหนกัถึงกำรใช้ทรัพยำกรและพลงังำนต่ำงๆ อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
รวมทัง้พยำยำมลดมลภำวะและผลกระทบตำ่งๆ อนัอำจจะเกิดตอ่สิง่แวดล้อม 

(7)  กำรร่วมพฒันำชมุชนหรือสงัคม บริษัทตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรสือ่สำรกบัชมุชนในท้องถ่ินและให้ควำมร่วมมือ 
ที่ดีในกิจกรรมที่เก่ียวกบักำรรักษำสิง่แวดล้อมในชมุชน 

(8)  กำรมีนวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมที่มีควำมรับผิดชอบตอ่สงัคม สิ่งแวดล้อมและผู้มีสว่นได้เสยี บริษัทมีกำรพฒันำ 
นวตักรรมอยำ่งมีควำมรับผิดชอบตอ่สงัคม โดยกำรลดใช้พลงังำนหรือวตัถดุิบในกำรผลติ มุ่งผลติสนิค้ำที่เป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม 
รวมถึงกำรทบทวนกระบวนกำรท ำงำนให้มีประสิทธิภำพเพิ่มขึน้ มุ่งสร้ำงประโยชน์สงูสดุในสิ่งต่ำงๆที่ได้จำกกระบวนกำรผลิต 
และลดทิง้ของเสยีสูส่ิง่แวดล้อม ซึง่บริษัทได้วำ่จ้ำงให้บริษัทผู้ให้บริกำรบ ำบดัและก ำจดัของเสยีจำกอตุสำหกรรมเป็นผู้ด ำเนินกำร 

 

2. การด าเนินงานและการจัดท ารายงาน  
บริษัทมีกำรด ำเนินงำนธุรกิจให้เป็นไปตำมนโยบำยสิ่งแวดล้อม และให้เป็นไปตำมมำตรฐำนและกฎหมำยด้ำนสิง่แวดล้อม

ที่เก่ียวข้อง มีกำรพฒันำและปรับปรุงระบบกำรจดักำรสิ่งแวดล้อมในทุกกิจกรรมของบริษัท เพื่อลดมลภำวะและผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม รวมทัง้รณรงค์สร้ำงจิตส ำนึกและฝึกอบรมพนักงำนในด้ำนสิ่งแวดล้อมอย่ำงต่อเนื่อง เพื่อให้ระบบกำรจัดกำร
สิ่งแวดล้อมด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ โดยค ำนึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในด้ำนมลภำวะจำกเคร่ืองจกัร  มลภำวะทำง
เสียง คุณภำพน ำ้ทิง้ กำรใช้สำรเคมี กำรอนุรักษ์พลงังำนไฟฟ้ำ กำรจดักำรขยะประเภทต่ำงๆ กำรน ำสิ่งของมำใช้ซ ำ้ หรือกำร     
น ำกลบัมำใช้ใหม ่ 
    ในปี 2560 บริษัทได้วำ่จ้ำงบริษัทภำยนอก เข้ำมำด ำเนินกำรตรวจวดัและทดสอบคณุภำพสิง่แวดล้อมเก่ียวกบัคณุภำพของ

อำกำศ (ฝุ่ น), ระดบัเสยีง, ระดบัควำมเข้มแสง และระดบัควำมร้อน ในพืน้ที่ท ำงำนของบริษัท ซึง่ผลจำกกำรตรวจวดัอยูใ่นเกณฑ์
มำตรฐำน เป็นไปตำมประกำศกระทรวงมหำดไทย เร่ืองควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนเก่ียวกับภำวะแวดล้อมและตำม
กฎกระทรวงแรงงำน เร่ือง ก ำหนดมำตรฐำนในกำรบริหำรและกำรจดักำรด้ำนควำมปลอดภยั อำชีวอนำมยั และสภำพแวดล้อม
ในกำรท ำงำนเก่ียวกบัควำมร้อน แสงสวำ่งและเสยีง 

 

3. การด าเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อความรับผิดชอบต่อสังคม 
 - ไมม่ี –  
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  4. กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (After process)  
ในปี 2561 บริษัทได้ด ำเนินกำรจัดท ำกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมีวัตถุประสงค์คือสร้ำง

ควำมสมัพนัธ์อนัดีระหว่ำงพนกังำน โดยกำรร่วมท ำกิจกรรมจิตอำสำ, ปลกูจิตส ำนึกที่ดีให้กบัพนกังำนด้วยกำรบริจำคสิ่งของที่
จ ำเป็นแก่ผู้ยำกจนในสงัคม ตลอดจนจดักิจกรรมสปัดำห์ควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนให้กบัพนกังำน  ซึง่มีรำยละเอียดดงันี ้    

 

  4.1. โครงการ  "ปันน า้ใจ สู่ น้องๆ ที่อยู่ในชนบท" ณ  โรงเรียนต ารวจตะเวนชายแดน (อาทรอุทิศ)   
 กองก ากับการต ารวจตะเวนชายแดนที่ 31  จังหวัดพษิณุโลก วนัเสาร์ที่ 10 กุมภาพันธ์ 2561 

 
 

    ด้วยทำงบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน)  ได้ตระหนกัถึงกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำในยคุปัจจุบนัของเด็กและ
เยำวชนไทย ที่อยูใ่นพืน้ท่ีชนบทท่ีจะเทำ่ทนัโลกในยคุ Digital  ดงันัน้ บริษัทจึงได้บริจำคเคร่ืองคอมพิวเตอร์ เป็นจ ำนวน 5 ชดุ ให้แก่ 
โรงเรียนต ำรวจตระเวนชำยแดน(อำทรอทุิศ) 

 
  
4.2. เข้าเยี่ยม และมอบสิ่งของ  ของใช้ที่จ าเป็นในการด าเนินชีวติ ให้ผู้ป่วยไร้ญาติ    

 ณ.ศูนย์ผู้ป่วยบ้านลุงสนิท เลขที่ 117 หมู่ที่ 5 ต าบลคุ้งกระถนิ อ าเภอเมือง จังหวดัราชบุรี. 
   วันพฤหัสบดีที่ 3 พฤษภาคม 2561 

 
ด้วยทำงบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) ได้ตระหนกัถึงผู้ ป่วยที่ไร้ญำติเป็นสว่นนงึของสงัคมที่ควรได้รับกำรดแูล  
ดงันัน้ บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) จึงได้ท ำกำรเข้ำเยี่ยมและบริจำคข้ำวของเคร่ืองใช้ที่จ ำเป็นเพื่อสง่ต่อควำม

ปรำถนำดีให้เป็นก ำลงัใจแก่ผู้ ป่วยไร้ญำติในกำรตอ่สู้กบัโรคภยัตอ่ไป 
 



61 | P a g e รายงานประจ าปี 2561 บริษัท ไทย โอ.พ.ีพ.ีจ ากดั (มหาชน)  

  
 

   

 
 

 
4.3. เลีย้งอาหารกลางวันและน าอุปกรณ์การเรียนมอบให้แก่ นักเรียนโรงเรียนสุขลกัษณะ  
      ณ โรงเรียนสุขลักษณะ  ต าบลหลักหก อ าเภอเมือง  
      จังหวัดปทุมธานี เมื่อวันอาทติย์ที่ 1 กรกฎาคม 2561  
 

      ด้วยทำงบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน)  ได้ตระหนกัถึงควำมขำดแคลนอุปกรณ์กำรเรียนและสิ่งของเคร่ืองใช้ที่จ ำเป็น
ภำยในโรงเรียน ซึง่เป็นสถำนท่ีให้กำรศกึษำแก่เด็กและเยำวชนไทยซึง่จะเป็นก ำลงัส ำคญัของชำติในอนำคต ดงันัน้ทำงบริษัทจึงได้
ท ำกำรจดัเลีย้งอำหำรและมอบสิง่ของ ตลอดไปจนถึงอปุกรณ์กำรศกึษำที่จ ำเป็น 

 
  4.4.โครงการสร้างอาคารเรียน จาก Eco-brick  
      ณ Bamboo School อ.ไทรโยค จ.กาญนบุรี  เมื่อวนัอาทิตย์ที่ 28 ตุลาคม 2561 
 

ด้วยทำงบริษัท  ไทย โอ.พี.พี. จ ำกัด (มหำชน)  ได้ตระหนกัถึงปัญหำด้ำนสิ่งแวดล้อม  โดยเฉพำะเร่ืองของขยะที่ย่อย
สลำยได้ยำก ซึ่งเป็นปัญหำที่เกิดขึน้ในปัจจุบนั  จึงได้ร่วมมือกบั  BamBoo School Family โรงเรียนส ำหรับกลุม่เด็กผู้ขำดโอกำส
ทำงกำรศึกษำ จดัตัง้โดย แคทเธอรีน รูธ ไรลี่ ไบรอนั ที่จงัหวดักำญจนบรีุ ในกำรสร้ำงห้องสมดุ และห้องเรียน โดยใช้ Ecobricks 
มำเป็นโครงสร้ำงของอำคำร ซึง่ Ecobricks นัน้คือกำรน ำเศษขยะชิน้เล็ก ๆ ท่ี ไมส่ำมำรถรีไซเคิลได้ เช่น ถงุขนม เชือก มำอดัแน่น
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ในขวดพลำสติก โดยชิน้สว่นจะต้องไมเ่ปียก ไมเ่นำ่ แล้วก็เอำขวดพวกนี ้ไปก่อเป็นโครงสร้ำงของก ำแพงแทนอิฐ ก่อนจะฉำบปนูทบั
ลงไป โดยในครัง้นีต้ัง้เปำ้ไว้ที่ 1,500 ขวด 
              ดงันัน้  บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน)   ร่วมกับ แบมบูสคูล  จดัโครงกำร “ สร้ำงอำคำรเรียน จำก Eco- bricks ”   
ณ  แบมบูสคูล (Bamboo School) 234  ซ.แมมแคท หมู่บ้ำนบ้องตีล้ำ่ง ต.บ้องตี ้อ.ไทรโยค จ.กำญจนบรีุ  เมื่อวนัอำทิตย์ ท่ี  28  
ตลุำคม 2561  

 

4.5. กิจกรรมเพื่อสังคม ปรับปรุง ห้องคอมพวิเตอร์,ห้องเรียนและสนามเด็กเล่นณ โรงเรียนวดัคลองบ้านโพธ์ิ   

 ต.สนามจันทร์  อ.บ้านโพธ์ิ  จ.ฉะเชิงเทรา วนัอาทติย์ที่ 25 พฤศจิกายน 2561 
 

ด้วยทำงบริษัท ไทย โอ.พี.พี.จ ำกดั (มหำชน) ได้ตระหนกัถึงควำมรับผิดชอบตอ่สงัคม ตอ่ชมุชนในละแวกใกล้เคียง  
ดงันัน้ บริษัทจึงได้จดัเตรียมวสัดแุละอปุกรณ์เพื่อน ำไปปรับปรุง ห้องคอมพิวเตอร์,ห้องเรียนและสนำมเด็กเลน่ 
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รายการระหว่างกนั 
 

1) รำยกำรระหวำ่งกิจกำรที่เก่ียวข้องกนั 

                     ช่ือบริษัท 
 

      ประเภทธุรกิจ    ลกัษณะควำมสมัพนัธ์ 
 
 สดัส่วนกำรถือหุ้น 

บริษัทร่วม                                                                                                   
L.S. Pack  Co.,  Ltd.  ผลิตหลอดลำมิเนต                        ถือหุ้นและ/หรือ  25% 

(จดัตัง้ขึน้ในประเทศสำธำรณรัฐ           กรรมกำรร่วมกนั   

สงัคมนิยมเวียดนำม)    
 

  

กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั       
บริษัท เหรียญทอง ลำมิทวิบ์ จ ำกดั  ผลิตหลอดลำมิเนต  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท ไทยอ๊อฟเซท จ ำกดั  รับจ้ำงพิมพ์บรรจภุณัฑ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท ไดอิชิ แพคเกจจิง้ จ ำกดั  รับจ้ำงพิมพ์บรรจภุณัฑ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท กิมไป๊ จ ำกดั  ขำยปลีกเม็ดพลำสตกิ  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท กิมไป๊ โค้ตติง้ จ ำกดั  ผลิตฟิล์มปอ้งกนัรอยขีดข่วน  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท สยำมหมกึพิมพ์และเคมีภณัฑ์ จ ำกดั  ผลิตหมกึพิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท คมิแพ็ค จ ำกดั  ผลิตหลอดลำมิเนต  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท แอลเอ พลำสแพค จ ำกดั  ผลิตฟิล์มยืด  กรรมกำรร่วมกนั  - 
ห้ำงหุ้นส่วนจ ำกดั เหรียญทองกำรพิมพ์  รับจ้ำงพิมพ์สิ่งพิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท เหรียญทองกำรพิมพ์ (กิมไป๊)  จ ำกดั  รับจ้ำงพิมพ์สิ่งพิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท กิมไป๊ พร๊อพเพอร์ตี ้ จ ำกดั  ให้เช่ำอสงัหำริมทรัพย์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท อินจีนีซีสเตม็ส์ จ ำกดั  ผลิตและพฒันำระบบ        กรรมกำรร่วมกนั  - 
  ซอร์ฟแวร์และฮำร์ดแวร์     
บริษัท กิมไป๊  บอทเทลิ จ ำกดั  ผลิตและจ ำหน่ำยขวดทกุ

ชนิด 
 กรรมกำรร่วมกนั  - 

  
            2)  บคุคลที่เก่ียวข้องกนั โดยเป็นกรรมกำรบริษัทและ / หรือผู้ ถือหุ้นและ / หรือผู้บริหำรส ำคญั มีดงันี  ้

- นำยสธีุ  ลิ่มอตบิลูย์ 
- นำยชวลิต  ลิ่มอตบิลูย์ 
- ร.ต.อ.สเุมธ  ลิ่มอตบิลูย์ 
- นำยบญุช ู ลิ่มอตบิลูย์ 
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 ล้ำนบำท   
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิส่วนได้เสีย   
 และงบกำรเงินเฉพำะบริษัท   
 2561  2560  นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 

รำยกำรท่ีเกิดขึน้ในระหว่ำงปี      
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั :      

รำยได้จำกกำรขำย 213.86  250.21  ไม่แตกตำ่งจำกรำยกำรท่ีกระท ำ 
     กบักิจกำรท่ีไม่เก่ียวข้องกนั 
คำ่เช่ำรับ 2.04  1.32  รำคำตำมสญัญำ 
รำยได้อ่ืน 0.03  0.16  รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 
ซือ้สินค้ำ 488.30  577.48  ไม่แตกตำ่งจำกรำยกำรท่ีกระท ำ 

     กบักิจกำรท่ีไม่เก่ียวข้องกนั 
คำ่เช่ำจ่ำย 13.52  9.51  รำคำตำมสญัญำ 
คำ่ใช้จ่ำยอ่ืน 6.76  8.31  รำคำท่ีตกลงร่วมกนั 

บคุคลที่เก่ียวข้องกนั :      
คำ่เช่ำจ่ำย -  1.76  รำคำตำมสญัญำ 

 
3) ควำมจ ำเป็นและควำมสมเหตสุมผลของรำยกำรระหวำ่งกนั 

จำกรำยช่ือและลกัษณะธุรกิจของกิจกำรที่เก่ียวข้องกนักบับริษัทข้ำงต้นนัน้ เห็นได้ชดัว่ำ  กิจกำรที่เก่ียวข้องกันหลำย
บริษัท มีลกัษณะธุรกิจที่สมัพนัธ์กนักบัธุรกิจของบริษัท โดยสำมำรถสนบัสนนุกนัได้ ดงันัน้บริษัทจึงมีรำยกำรค้ำเป็นธุรกิจ
ปกติและมีเง่ือนไขกำรค้ำทัว่ไปกับกิจกำรที่เก่ียวข้องกันอย่ำงสม ่ำเสมอ โดยมีนโยบำยกำรก ำหนดรำคำไม่แตกต่ำงจำก
รำยกำรท่ีกระท ำกบักิจกำรท่ีไมเ่ก่ียวข้องกนั  
 
4) มำตรกำรหรือขัน้ตอนกำรอนมุตัิกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนั 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท เมื่อวนัที่ 14 สงิหำคม 2551 มีมติอนมุตัิในหลกักำรให้ฝ่ำยจดักำรสำมำรถอนมุตัิกำรท ำ
ธุรกรรมระหวำ่งกนั หำกธุรกรรมเหลำ่นัน้มีข้อตกลงทำงกำรค้ำในลกัษณะเดียวกบัท่ีวญิญชูนพงึกระท ำกบัคูส่ญัญำทัว่ไปใน
สถำนกำรณ์เดียวกัน ด้วยอ ำนำจต่อรองทำงกำรค้ำที่ปรำศจำกอิทธิพลในกำรที่ตนมีสถำนะเป็นกรรมกำร ผู้บริหำร หรือ
บคุคลที่มีควำมเก่ียวข้อง ทัง้นีใ้ห้บริษัทจดัท ำรำยกำรสรุปกำรท ำธุรกรรมที่เกิดขึน้จริงในรอบปีที่ผำ่นมำ เพื่อรำยงำนในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรที่พึงจดัขึน้เป็นครัง้แรกของปีถดัไปหรือตำมควำมประสงค์ของคณะกรรมกำรและให้กำรด ำเนินงำน
เป็นไปตำมขัน้ตอนกำรควบคุมภำยในของบริษัท  ในกรณีของรำยกำรอื่นๆ เช่น รำยกำรค้ำที่เป็นธุรกิจที่ไม่มีรำคำตลำด
อ้ำงอิงรำยกำรเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริกำร รวมถึงรำยกำรให้หรือรับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน บริษัทได้มีกำรก ำหนด
ขัน้ตอนกำรอนมุตัิให้สอดคล้องเป็นไปตำมแนวทำงในเร่ืองของกำรเปิดเผยข้อมลูและกำรปฏิบตัิกำรของบริษัทจดทะเบียน
ในรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัตำมประกำศของตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ลงวนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2546 

 

5) นโยบำยหรือแนวโน้มกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนัในอนำคต 
บริษัทมีนโยบำยมุ่งเน้นเพื่อให้เกิดควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินธุรกิจ ดงันัน้กำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันจึงมุ่งให้มีเพียง

รำยกำรค้ำที่เป็นธุรกิจปกติและมีเง่ือนไขกำรค้ำทัว่ไป โดยพยำยำมให้เกิดรำยกำรระหวำ่งกนัด้ำนอื่นเทำ่ที่จ ำเป็นเทำ่นัน้ 
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ขอ้มลูทางการเงินท่ีส าคญั 

1. งบการเงนิ : สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 3 ปีที่ผ่านมา 

      สรุปรายงานการสอบบัญชี 
 ผู้สอบบัญช ี       ปี 2561    ปี 2560    ปี 2559 
ส านักงาน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท                         ไม่มีเงื่อนไข      ไม่มีเงื่อนไข ไม่มีเงื่อนไข 
 
  ซึ่งพอสรุปรำยช่ือผู้สอบบญัชีของส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท ที่ลงนำมในรำยงำนกำรสอบบัญชีในงบกำรเงินของบริษัทที่
ผำ่นมำ ดงันี ้
 
ล ำดบั ปี บริษัทผู้สอบบญัชี ช่ือผู้สอบบญัชีรับอนญุำตที่ลงนำมในงบ

กำรเงิน บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั 
(มหำชน) 

ทะเบียน
เลขที ่

ระยะเวลำที่ลง
นำมตดิตอ่กนัใน
งบกำรเงิน(ปี) 

1 2549 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 4563 4 

2 2550 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 4563 

3 2551 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 4563 

4 2552 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์  สโรชนนัท์จีน 4563 

5 2553 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำยสมุิตร   ขอไพบลูย์ 4885 4 

6 2554 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำยสมุิตร   ขอไพบลูย์ 4885 

7 2555 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำยสมุิตร    ขอไพบลูย์ 4885 

8 2556 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำยสมุิตร    ขอไพบลูย์ 4885 

9 2557 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์   สโรชนนัท์จีน 4563 1 

10 2558 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท ศำสตรำจำรย์เกียรติคณุเกษรี ณรงค์เดช   76 2 
 11 2559 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท ศำสตรำจำรย์เกียรติคณุเกษรี ณรงค์เดช   76 

12 2560 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์   สโรชนนัท์จีน 4563 2 

13 2561 ส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท นำงณฐัสรัคร์   สโรชนนัท์จีน 4563 

 
งบการเงินของบริษัทในปี 2549 ถึง 2561 ได้ผ่ำนกำรตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีจำกส ำนกังำน เอ.เอ็ม.ที.แอสโซซิเอท ที่ได้รับ
ควำมเห็นชอบจำกส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ ซึ่งนำงณัฐสรัคร์  สโรชนนัท์จีน ผู้สอบบญัชีรับ
อนญุำตเลขที่ 4563 เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทในปี 2561 ได้แสดงควำมเห็นไว้อยำ่งไมม่ีเง่ือนไข 
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ตารางสรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานในช่วงปี 2559 – 2561 

1.1 งบแสดงฐานะทางการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

สินทรัพย์   

หน่วย : บาท 2561 2560 2559 
สินทรัพย์หมุนเวียน    
     เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด 107,066,923 44,740,569 121,652,065 
     เงินลงทนุชัว่ครำว – พนัธบตัร 149,837,099 205,463,160 120,808,359 
     ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั – สทุธิ 86,366,077 96,754,109 99,276,937 
                         - กิจกำรอื่น – สทุธิ 350,798,675 316,469,153 301,115,867 
     เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่พนกังำน 1,005,793 711,965 990,154 
     สนิค้ำคงเหลอื – สทุธิ 117,109,405 88,591,124 89,820,480 
     สนิทรัพย์หมนุเวียนอื่น 24,748,165 26,650,429 22,130,562 
     รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 836,932,137 779,380,509 755,794,424 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    
     เงินลงทนุซึง่บนัทกึโดยวิธีสว่นได้เสยี 67,438,020 66,397,447 72,817,239 
     ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ - สทุธิ 492,809,038 539,683,339 389,051,392 
     สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - สทุธิ 2,950,395 3,514,218 4,028,254 
     สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอตดับญัชี 9,394,630 8,023,767 5,583,941           
     คำ่ใช้จ่ำยจ่ำยลว่งหน้ำ 13,070,151 13,584,985 14,099,820 
     เงินมดัจ ำเพื่อซือ้เคร่ืองจกัร 
     เงินมดัจ ำอื่น 

2,662,920 
1,270,026 

3,594,220 
595,218 

19,045,725 
1,044,444                                   

     รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 589,595,180 635,393,194 505,670,815 
รวมสินทรัพย์ 1,426,527,317 1,414,773,703 1,261,465,239 
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หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้น 

หน่วย : บาท 2561 2560 2559 
หนีส้นิหมุนเวียน    
     เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 32,876,630 61,675,931 36,808,311 
                          - กิจกำรอื่น 52,347,497 51,570,328 49,582,253 
     ภำษีเงินได้ค้ำงจำ่ย 113,039 3,611,848 3,937,872 
     คำ่ใช้จำ่ยค้ำงจ่ำย 51,656,730 55,268,538 50,058,382 
     เจ้ำหนีค้ำ่ซือ้สนิทรัพย์ 20,264,971 40,086,475 - 
     หนีส้นิหมนุเวียนอื่น 2,141,548 2,233,908 2,142,068 
     รวมหนีส้นิหมุนเวียน 159,400,415 214,447,028 142,528,886 
หนีส้นิไม่หมุนเวียน    
     ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 22,798,752 17,069,900 13,786,693 
     รวมหนีส้นิไม่หมุนเวียน 22,798,752 17,069,900 13,786,693 
     รวมหนีส้นิ 182,199,167 231,516,928 156,315,579 
ส่วนของผู้ถอืหุ้น    
     ทนุเรือนหุ้น    
     ทนุจดทะเบียน – หุ้นสำมญั 6,000,000 หุ้น    
     มลูคำ่หุ้นละ 10 บำท    
     จ ำหนำ่ยและช ำระเต็มมลูคำ่แล้ว 60,000,000 60,000,000 60,000,000 
     สว่นเกินมลูคำ่หุ้นสำมญั 52,000,000 52,000,000 52,000,000 
     ก ำไรสะสม    
           จดัสรรแล้ว - ส ำรองตำมกฎหมำย 6,000,000 6,000,000 6,000,000 
 *         ยงัไมไ่ด้จดัสรร 1,151,997,211 1,090,011,479 1,002,629,772 
     ผลตำ่งจำกกำรแปลงคำ่งบกำรเงิน (25,669,061) (24,754,704) (15,480,112) 
     รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 1,244,328,150 1,183,256,775 1,105,149,660 

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 1,426,527,317 1,414,773,703 1,261,465,239 
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1.2. งบก าไรขาดทุน ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 

หน่วย : บาท 2561 2560 2559 
รำยได้    
     รำยได้จำกกำรขำย 1,654,426,625 1,576,967,187 1,487,939,656 
     รำยได้อื่น 
      - ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น 
      - รำยได้อื่น 

 
1,277,232 

18,945,860 

 
991,609 

13,584,164 

 
55,517 

18,046,116 
     รวมรายได้ 1,674,649,717 1,591,542,960 1,506,041,289 
คำ่ใช้จ่ำย    
     ต้นทนุขำย 1,427,509,962 1,333,984,154 1,268,116,261 
     คำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร 
     ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ 

143,273,872 
- 

129,174,307 
- 

117,060,535 
8,198,915 

     รวมค่าใช้จ่าย 1,570,783,834 1,463,158,461   1,393,375,711 
     สว่นแบง่ก ำไรจำกเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสยี 
ก าไรก่อนดอกเบีย้จ่ายและภาษีเงนิได้ 

1,954,930 
105,820,813 

2,854,800 
131,239,299 

6,878,054 
119,543,632 

ดอกเบีย้จ่ำย   - 
ภำษีเงินได้ 10,985,997 12,957,592 10,170,253 
ก าไรสุทธิ 94,834,816 118,281,707 109,373,379 
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1.3. งบกระแสเงนิสด ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 

 หน่วย : บาท  2561   2560   2559 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน                                

ก ำไรสทุธิ  94,834,816  118,281,707  109,373,379 

ปรับกระทบก ำไรสทุธิเป็นเงินสดรับ (จ่ำย)      

ดอกเบีย้รับ (116,072)  (1,422,115)  (1,312,053)  

คำ่เส่ือมรำคำและคำ่ตดัจ ำหน่ำย 98,434,578  89,164,642  87,201,649 

หนีส้ญู -  -  3,945,352  

หนีส้งสยัจะสญู (กลบัรำยกำร) 146,473  (406,925)  (3,869,611)  

ปรับปรุงกำรลดมลูคำ่ของสินค้ำล้ำสมยัเพิ่มขึน้ (ลดลง) (1,987,272)  5,317,575  (6,378,892)  

ขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ -  -  8,198,915 

คำ่ใช้จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน 8,652,677  3,487,407  2,836,450 

คำ่ใช้จ่ำยภำษีเงินได้งวดปัจจบุนั 12,889,589  15,397,418  9,676,877 

คำ่ใช้จ่ำย (รำยได้) ภำษีเงินได้รอตดับญัชี (1,903,592)  (2,439,826)  493,376 

ขำดทนุ (ก ำไร) จำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดขึน้ (694,351)  (1,652,692)  (7,443) 

ขำดทนุ (ก ำไร) ท่ียงัไม่เกิดขึน้จำกกำรเปล่ียนแปลงมลูคำ่หลกัทรัพย์เพ่ือค้ำ (1,262,837)  10,373  (418,981) 

ขำดทนุ (ก ำไร) จำกกำรจ ำหน่ำยหลกัทรัพย์เพ่ือค้ำ (814,602)  (2,447,005)  (1,062,637) 

ขำดทนุ (ก ำไร) จำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ (81,444)  (608,985)  (544,128) 

ส่วนแบง่ขำดทนุ (ก ำไร) จำกเงินลงทนุในบริษัทร่วม (1,954,930)  (2,854,800)  (6,878,054) 

เงินสดจ่ำยในกำรซือ้หลกัทรัพย์เพ่ือค้ำ (1,110,247,000)  (1,541,329,981)  (1,284,455,534) 

เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยหลกัทรัพย์เพ่ือค้ำ 1,167,950,500  1,459,111,812  1,255,041,000 

ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั ลดลง (เพิ่มขึน้) 10,388,032  2,522,828  (21,745,421) 

ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรอ่ืน ลดลง (เพิ่มขึน้) (34,495,935)  (14,978,067)  (7,252,339) 

ลกูหนีอ่ื้น ลดลง (เพิ่มขึน้) 3,718,651  (4,023,487)  1,154,112 

เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่พนกังำน ลดลง (เพิ่มขึน้) (293,828)  278,189  (419,740) 

สินค้ำคงเหลือ ลดลง (เพิ่มขึน้) (26,531,009)  (2,769,413)  (2,979,331) 

สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน ลดลง (เพิ่มขึน้) (1,819,701)  (1,870,785)  (738,460) 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั เพิ่มขึน้ (ลดลง) (28,799,301)  24,867,620  (44,699,173) 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรอ่ืน เพิ่มขึน้ (ลดลง) 777,169  1,947,816  2,769,423 

เจ้ำหนีอ่ื้น – คำ่ใช้จ่ำยค้ำงจ่ำย เพิ่มขึน้ (ลดลง) (3,611,808)  5,210,156  (3,478,542) 

หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน  เพิ่มขึน้ (ลดลง) (92,360)  91,840  26,977 

จ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (260,180)  (204,200)  - 

จ่ำยคำ่ภำษีเงินได้ (16,388,398)  (15,723,442)  (7,676,875) 

เงินสดสทุธิได้มำจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 166,437,865  132,957,660  86,800,296 
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 2561   2560  2559 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน      

รับดอกเบีย้ 119,386  1,477,714  1,644,701 

เงินสดจ่ำยจำกกำรซือ้เงินลงทนุชัว่ครำว -  -  25,122,972 

เงินสดจ่ำยในกำรซือ้ท่ีดนิ  อำคำรและอปุกรณ์ (67,003,633)  (178,546,888)  (63,676,076) 

เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดนิ อำคำรและอปุกรณ์ 884,327  1,187,676  555,671 

เงินสดจ่ำยในกำรซือ้สินทรัพย์ไม่มีตวัตน (308,697)  (313,325)  (142,236) 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน - เงินมดัจ ำเพ่ือซือ้เคร่ืองจกัร ลดลง (เพิ่มขึน้) (2,662,920)  (3,594,220)  (19,045,725) 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน – สิทธิกำรเช่ำรอตดับญัชี ลดลง (เพิ่มขึน้) 514,834  514,835  514,834 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน - เงินมดัจ ำอ่ืน ลดลง (เพิ่มขึน้) (674,808)  449,226  (353,649) 

เงินสดสทุธิได้มำจำก(ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ (69,131,511)  (178,824,982)  (55,379,508) 

       

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ      

เงินปันผลจ่ำย (34,980,000)  (30,900,000)  (27,900,000) 

เงินสดสทุธิใช้ไปในกิจกรรมจดัหำเงิน (34,980,000)  (30,900,000)  (27,900,000) 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง) สทุธิ 62,326,354  (76,767,322)  3,520,788 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัต้นปี 44,740,569  121,652,065  118,131,277 

ผลกระทบจำกอตัรำแลกเปล่ียนของเงินตรำตำ่งประเทศคงเหลือสิน้ปี -  (144,174)  - 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัสิน้ปี 107,066,923  44,740,569  121,652,065 
 

 

กิจกรรมที่ไม่กระทบเงนิสด      

     เงินลงทนุในบริษัทร่วม ลดลง (เพิ่มขึน้) เน่ืองจำก      

              กำรแปลงคำ่งบกำรเงินท่ีเป็นเงินตรำตำ่งประเทศ 914,357  9,274,592  - 

      

โอนสินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืนไปเป็นท่ีดิน อำคำรและอปุกรณ์ 3,594,220  19,045,725  6,568,578 

      

เจ้ำหนีค้่ำซือ้สินทรัพย์เพิ่มขึน้จำกกำรซือ้ท่ีดนิ อำคำรและอปุกรณ์ 20,979,262  41,955,306  - 
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ตารางแสดงอัตราส่วนทางการเงนิ 

  2561 2560 2559 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)     
     อตัรำสว่นสภำพคลอ่ง เทำ่ 5.25 3.63 5.30 
     อตัรำสว่นสภำพคลอ่งหมนุเร็ว เทำ่ 4.36 3.10 4.52 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ำรค้ำ เทำ่ 3.89 3.88 3.86 
     ระยะเวลำเก็บหนีเ้ฉลีย่ วนั 92.52 92.87 93.37 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนสนิค้ำคงเหลอื เทำ่ 13.88 14.95 14.89 
     ระยะเวลำขำยสนิค้ำเฉลีย่ วนั 25.94 24.07 24.17 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนเจ้ำหนี ้ เทำ่ 14.39 13.36 11.81 
     ระยะเวลำช ำระหนี ้ วนั 25.03 26.94 30.48 
     Cash Cycle วนั 93.43 90.00 87.07 
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (Profitability Ratio)   
     อตัรำก ำไรขัน้ต้น (%) 13.72 15.41 14.77 
     อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (%) 6.40 8.32 8.03 
     อตัรำสว่นเงินสดตอ่กำรท ำก ำไร (%) 175.50 112.41 79.36 
     อตัรำก ำไรสทุธิ (%) 5.66 7.42 7.23 
     อตัรำผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (ROE) (%) 7.62 10.00 9.90 
อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (Efficiency Ratio)   
     อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย์ (ROA) (%) 6.65 8.36 8.67 
     อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย์ถำวร (%) 19.24 21.92 28.11 
     อตัรำกำรหมนุของสนิทรัพย์ เทำ่ 1.18 1.13 1.20 
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ (Financial Policy Ratio)   
     อตัรำสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น เทำ่ 0.15 0.20  0.14  
     อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั(หลกัเงินสด) เทำ่ 0.72 0.44 0.38 
     อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล (%) 30.17 30.30 30.15 
ข้อมูลต่อหุ้น (Per Share)     
     มลูคำ่ที่ตรำไว้ บำท 10.00 10.00  10.00  
     มลูคำ่ตำมบญัชีตอ่หุ้น บำท 207.39 197.21 184.19 
     ก ำไรสทุธิตอ่หุ้น บำท 15.81 19.71 18.23 
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  2561 2560 2559 

อัตราการเติบโต (Growth Rate)     
     ขำย (%) 4.91 5.98 4.11 
     ต้นทนุขำย (%) 7.01 5.19 2.39 
     คำ่ใช้จ่ำยด ำเนินงำน (%) 10.92 3.13 16.14 
     ก ำไรสทุธิ (%) (19.82) 8.14          13.55 
     สนิทรัพย์รวม (%) 0.83 12.15 1.61 
     หนีส้นิรวม (%) (21.30) 48.11 (28.23) 

 
2. ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงาน 

โครงสร้ำงรำยได้ของบริษัทประกอบด้วย รำยได้จำกกำรขำย ดงันี ้

ผลิตภณัฑ์ / บริการ 
2561 2560 2559 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
ฟิล์มพลำสติก 1,040.15 63 1,015.08 64 978.55 66 
บริกำรงำนพิมพ์ (รวมงำนพิมพ์ฉลำกกำว) 442.89 27 468.18 30 431.58 29 
หลอดลำมิเนต 84.17 5 93.71 6 77.81 5 
อื่นๆ 87.22 5 - - - - 

รวมมลูคำ่จ ำหนำ่ย 1,654.43 100 1,576.97 100 1,487.94 100 
อตัรำเพิ่ม (ลด) ของมลูคำ่จ ำหนำ่ย 4.91  5.98  4.11  

ยอดขาย 

บริษัท มีรำยได้จำกกำรขำยส ำหรับปี 2561 เพิม่ขึน้จำกปี 2560 จ ำนวน 77.46 ล้ำนบำท โดยสว่นใหญ่เพิ่มขึน้จำกสว่นงำนอื่นๆ 
(จ ำหนำ่ยเคร่ืองส ำอำง) โดยเร่ิมมีรำยได้จำกกำรขำยในปี 2561 เป็นปีแรกจ ำนวน  87.22 ล้ำนบำท เนื่องจำกเป็นกำรเร่ิมธุรกิจใหม่
ซึ่งเป็นเพียงธุรกิจซือ้มำขำยไป และส่วนงำนฟิล์มพลำสติก มีรำยได้จำกกำรขำยเพิ่มขึน้ 25.07 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 2.5 
เนื่องจำกสว่นแบง่ตลำดเพิ่มขึน้ ตำมล ำดบั ส ำหรับสว่นงำนบริกำรงำนพิมพ์ มีรำยได้จำกกำรขำยลดลง 25.29 ล้ำนบำท หรือลดลง
ร้อยละ 5.4 เนื่องจำกกำรแข่งขนัรำคำประมูล และส่วนงำนหลอดลำมิเนท มีรำยได้จำกกำรขำยลดลง 9.53 ล้ำนบำท หรือลดลง
ร้อยละ 10.2 ซึง่สว่นใหญ่ลดลงจำกงำนรับจ้ำงผลติ 

ต้นทุนขาย 

ในปี 2561 มีอตัรำต้นทนุขำยตอ่ยอดขำยเพิ่มขึน้ร้อยละ 1.7  เมื่อเปรียบเทียบกบังวดเดียวกนักบัปีก่อน โดยอตัรำต้นทนุขำยใน
ปีนีเ้ท่ำกบัร้อยละ 86.3 และในปีก่อนมีอตัรำต้นทนุขำยเท่ำกบัร้อยละ 84.6 สว่นใหญ่เกิดค่ำเสื่อมรำคำของเคร่ืองจกัรใหม่ในสว่น
งำนบริกำรงำนพิมพ์และสว่นงำนฟิล์มพลำสติกที่เพิ่งด ำเนินกำรติดตัง้แล้วเสร็จในปี 2561 ช่วงเดือนเมษำยน และเดือนพฤษภำคม 
ตำมล ำดบั 
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ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร  

 คำ่ใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำรของบริษัทเพิ่มขึน้ประมำณ 14.11 ล้ำนบำท สว่นใหญ่เกิดจำกเงินเดอืนพนกังำนเพิ่มขึน้ 6.57 
ล้ำนบำท ค่ำสวสัดิกำรพนกังำนเพิ่มขึน้ 1.79 ล้ำนบำท  คำ่วิจยัและพฒันำเพิ่มขึน้ 1.34 ล้ำนบำท ตัง้คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูเพิ่มขึน้ 
1.07 ล้ำนบำท และตัง้ประมำณกำรผลประโยชน์พนกังำนเพิ่มขึน้ 1.00 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

 จำกข้อมูลที่กล่ำวมำข้ำงต้นทัง้ด้ำนรำยได้จำกกำรขำย ต้นทุนขำย และค่ำใช้จ่ำยขำยและบริหำร ท ำให้ก ำไรก่อนต้นทุน
ทำงกำรเงินและภำษีเงินได้ของปี 2561 และ ปี 2560 เท่ำกบั 105.82 ล้ำนบำท และ 131.24 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั หรือลดลงจำกปี
ก่อนเป็นจ ำนวน  25.42 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นลดลงร้อยละ 19.4  ซึง่นอกจำกปัจจยัดงักลำ่วข้ำงต้นแล้ว บริษัทยงัมีสว่นแบ่งก ำไร
จำกเงินลงทนุในบริษัทร่วมทนุท่ีประเทศเวียดนำมคิดเป็นจ ำนวนเงิน 1.95 ล้ำนบำท ในขณะที่ภำษีเงินได้ ในปี 2561 และปี 2560 
เท่ำกบั 10.99 ล้ำนบำท และ 12.96 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั หรือลดลงจำกปีก่อนเป็นจ ำนวน 1.97 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 15.2 
เนื่องมำจำกผลประกอบกำรลดลง จำกที่กลำ่วมำข้ำงต้นท ำให้บริษัท มีก ำไรสทุธิในปี 2561 และปี 2560 เท่ำกบั 94.83 ล้ำนบำท 
และ 118.28 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

ฐานะการเงนิ 

สินทรัพย์ 

บริษัทมีสนิทรัพย์รวมในปี 2561 และปี 2560 เทำ่กบั 1,426.53 ล้ำนบำท และ 1,414.77 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั เพิ่มขึน้ 11.76 
ล้ำนบำท คิดเป็นเพิ่มขึน้ร้อยละ 0.83 จำกปีก่อน สว่นใหญ่เกิดจำกสนิค้ำคงเหลอืเพิ่มขึน้ 28.52 ล้ำนบำท โดยในปี 2561 มีจ ำนวน 
117.11 ล้ำนบำท และในปี 2560 จ ำนวน 88.59 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั โดยเกิดจำกกำรสต๊อกสนิค้ำตำมค ำสัง่ซือ้สนิค้ำของสว่นงำน
ฟิล์มพลำสติกกลุม่ซือ้มำขำยไปที่มีก ำหนดสง่สินค้ำในช่วงต้นปี 2562 

คุณภาพสินทรัพย์ 

  ลกูหนีก้ำรค้ำทัง้ในสว่นของกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัและบริษัทอื่น สำมำรถดรูำยละเอียดแยกตำมอำยหุนีแ้ละจ ำนวนคำ่เผ่ือ
หนีส้งสยัจะสญู ณ วนัสิน้ปี ได้จำกงบกำรเงินตำมหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงินข้อ 5) และข้อ 6) ตำมล ำดบั บริษัทมีนโยบำยใน
กำรตัง้ค่ำเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูโดยพิจำรณำจำกฐำนะปัจจุบนัของลกูหนีแ้ละประมำณขึน้จำกจ ำนวนที่คำดว่ำอำจเก็บหนีไ้ม่ได้ 
นอกจำกนีก้ำรกระจุกตวัของควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเช่ือที่เป็นผลจำกลกูหนีก้ำรค้ำ เกิดขึน้แบบจ ำกัดเนื่องจำกบริษัทมีลกูค้ำ
จ ำนวนมำกรำยที่มีกำรกระจำยครอบคลมุทัง้ผู้ผลติและผู้จ ำหนำ่ย และลกูค้ำเหลำ่นัน้อยูใ่นตลำดที่กระจำยอยำ่งหลำกหลำย ด้วย
เหตผุลเหลำ่นี ้ท ำให้ฝ่ำยบริหำรเช่ือวำ่ไมม่ีกำรเพิ่มเติมควำมเสีย่งจำกกำรกระจกุตวัของลูกค้ำ นอกจำกนัน้ตำมหมำยเหตปุระกอบ
งบกำรเงิน ข้อ 10) ได้แสดงรำยละเอียดของสนิทรัพย์ถำวรในกลุม่ตำ่งๆ ท่ีมีรำคำตำมบญัชีเทำ่กบัศนูย์แล้วแตย่งัคงใช้งำนอยู่ 
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สภาพคล่อง 

1. กระแสเงินสดจำกตวัเลขงบกระแสเงินสดที่ได้เปรียบเทียบในชว่ง 3 ปีย้อนหลงั พบวำ่บริษัทมีกระแสเงินสดจำกกิจกรรม
กำรด ำเนินงำนเป็นบวกอยำ่งสม ่ำเสมอ บริษัทสำมำรถหมนุเวียนกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน โดยไมม่ีกำรใช้แหลง่เงินทนุจำก
ภำยนอกเลย ถึงแม้ว่ำจะมีกำรลงทนุที่ใช้เงินเป็นจ ำนวนมำกอยูบ้่ำง เช่น มีกำรลงทนุในสินทรัพย์ที่ใช้ในกำรด ำเนินงำนของกิจกำร 
กลุ่มที่ดิน อำคำร และอุปกรณ์ ในปี 2561 ปี 2560 และ ปี 2559 เป็นจ ำนวน 67.00 ล้ำนบำท จ ำนวน 178.55 ล้ำนบำท และ
จ ำนวน 63.68 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

2. อตัรำสว่นสภำพคลอ่งที่ส ำคญั อตัรำสว่นสภำพคลอ่งอยู่ในเกณฑ์ดี เป็นไปในทิศทำงเดียวกบักระแสเงินสดบริษัทไม่มี
ปัญหำในเร่ืองของสภำพคลอ่ง 

3. รำยจ่ำยลงทนุ โดยภำพรวมที่ผ่ำนมำ ในช่วงปี 2557 ถึง 2559 บริษัทมีกำรลงทนุที่ต้องใช้เงินส่วนใหญ่เป็นกำรลงทุน
เพิ่มเติมในสว่นของเคร่ืองจกัรและเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่เก่ียวกบัผลิตภณัฑ์กลุม่บริกำรงำนพิมพ์และผลติภณัฑ์ฟิล์มพลำสติก และใน
ปี 2560 มีกำรลงทนุเพิ่มในส่วนของเคร่ืองจกัรของสว่นงำนฟิล์มพลำสติกและสว่นงำนบริกำรงำนพิมพ์ ซึ่งติดตัง้แล้วเสร็จในช่วง
ไตรมำส 2 ปี2561 ทัง้นีเ้นื่องจำกบริษัทได้เล็งเห็นถึงโอกำสในกำรเติบโตในกลุม่ผลติภณัฑ์ดงักลำ่ว  และมีแนวโน้มที่จะลงทนุเพิ่ม
ในปีต่อๆ ไป เพื่อรองรับก ำลงักำรผลิตให้สนองตอบควำมต้องกำรของตลำดที่เพิ่มมำกขึน้ และเพื่อให้ก้ำวทนัเทคโนโลยีใหม่ๆ อยู่
เสมอ 

แหล่งที่มาของเงนิทุน 

 เก่ียวกบัโครงสร้ำงเงินลงทนุ โปรดดรูำยละเอียดในงบแสดงกำรเปลีย่นแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น 
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การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจดัการ 
 

1. ภาพรวม 
 

 ในปี 2561 ตลำดฟิล์มยงัคงมีกำรแข่งขนัสงู แต่ทำงบริษัทฯ ยงัสำมำรถได้สว่นแบ่งทำงกำรตลำดของฟิล์มกลุ่ม CPP ใน
สินค้ำอปุโภค-บริโภคทัว่ไป ในสดัสว่นค่อนข้ำงสงู สำเหตเุนื่องจำกคณุภำพกำรผลิตฟิล์ม  CPP ของบริษัทฯที่สำมำรถตอบโจทย์
และตอบสนองลกูค้ำได้เป็นอย่ำงดี และในปีที่ผ่ำนมำทำงบริษัทฯได้มีกำรเพิ่มก ำลงักำรผลิตฟิล์ม CPP เพิ่มขึน้จำกเดิม 30% 
เนื่องจำกได้มีกำรน ำเคร่ืองจกัรเดิมที่ผลิตฟิล์มยืดเปลี่ยนมำผลิตฟิล์ม CPP แทน ซึ่งท ำให้สำมำรถควบคมุต้นทนุกำรผลิตได้ดีขึน้
ท ำให้บริษัทฯสำมำรถแข่งขนัในด้ำนรำคำได้ และทำงบริษัทฯยงัคงมีกลุม่ลกูค้ำที่เชื่ อมัน่ในคณุภำพและบริกำรของบริษัทฯอยู่
จ ำนวนหนึ่งซึ่งยงัคงมอบควำมไว้วำงใจและเป็นคู่ค้ำกนัตลอดมำท ำให้กลุม่ฟิล์ม CPP มีภำพรวมที่ค่อนข้ำงดี  
 ในสว่นของสินค้ำ Specialtyกลุม่ CPP retort กลุม่ CLL Oil Pouch กลุม่ Easy Peel เป็นกลุม่ที่ก ำลงัเติบโต ทำงบริษัทฯมี
ควำมต้องกำรผลกัดนัยอดขำยจำกสินค้ำเหลำ่นี ้โดยเร่ิมต้นจำกปีที่แล้วและต่อเนืองมำในปีนี ้ซึ่ งได้รับกำรตอบรับจำกลกูค้ำเป็น
อย่ำงดี เนื่องจำกกำรสินค้ำสำมำรถตอบโจทย์ลกูค้ำ และในปีหน้ำทำงบริษัทฯจะมีกำรเข้ำร่วมประมลูฟิล์มพิเศษกบับริษัทขนำด
ใหญ่ที่มำเปิดโรงงำนในประเทศไทย ซึ่งคำดหวงัว่ำทำงบริษัทฯจะได้เป็นหนึ่งในผู้ขำยให้กบับริษัทขนำดใหญ่แห่งนี ้  
 สว่นในกลุม่งำน เป่ำฟิล์ม LLDPE เป็นกลุม่ที ่ทำงบริษัทฯ มีกำรเร่งเพิ่มยอดขำยในปี 61 และต่อเนืองปี 62 เนื่องจำกมี
เคร่ืองจกัรใหม่ท ำให้มีก ำลงักำรผลิตเพิ่มขึน้จำกเดิมเป็น 2 เท่ำ ท ำให้ทำงฝ่ำยขำยต้องวำงกลยทุธ์ในกำรขำยให้สอดคล้องกบั
ก ำลงักำรผลิตที่มีอยู่ และในด้ำนกำรสนบัสนนุงำนขำยสินค้ำ ทำงแผนกเทคนิควิจยัและพฒันำได้มีกำรเพิ่มเคร่ืองมือเข้ำมำช่วย
ในกำรวิเครำะห์งำนให้กบัทำงฝ่ำยขำยกรณีที่เป็นงำนโปรเจคหรืองำนที่มีปัญหำกลบัมำจำกทำงลกูค้ำ ซึ่งเป็นจุดที่ท ำให้ได้รับ
กำรตอบรับที่ดีจำกทำงลกูค้ำและท ำให้ลกูค้ำเช่ือมัน่ในกำรวิเครำห์ข้อมูลให้กบัทำงลกูค้ำ  
       สรุปแล้วภำพรวมในปี 2561 ด้ำนกำรขำยเป็นไปในเชิงบวก ต่อเนื่องมำยงัปี 2562 และทิศทำงที่บริษัทฯจะผลกัดนัเพิ่ม
ยอดขำยสินค้ำกลุม่พิเศษให้เติบโตมำกขึน้ จึงมีกำรลงทนุเคร่ืองจกัรใหม่เข้ำมำพร้อมกบัเคร่ืองมือในกำรวิเครำะห์ปัญหำเพื่อ
สนบัสนนุกำรสง่เสริมกำรขำย 
 
 สภำพกำรแขง่ขนัในตลำดฉลำกกำวมีควำมรุนแรงเพิ่มสงูขึน้อยำ่งต่อเนื่อง ทัง้จำกคูแ่ขง่ขนัที่เป็นบริษัทต่ำงชำติที่เข้ำมำลงทนุ
ในประเทศ และคู่แข่งในประเทศรำยเดิมและรำยใหม่ที่เข้ำมำในตลำดเพิ่มมำกขึน้  ซึ่งท ำให้สภำพกำรแข่งขนัในด้ำนรำคำรุนแรง 
สภำพรำคำในตลำดลดต ่ำลง ในปี 2561 บริษัทฯมีทัง้กำรเพิ่มขึน้และกำรสญูเสยีลกูค้ำในบำงกลุม่สินค้ำ โดยนโยบำยกำรแขง่ขนั
ของบริษัทจะมุ่งเน้นในกลุ่มลกูค้ำที่ต้องกำรคุณภำพและมูลค่ำเพิ่มของสินค้ำ และมีกำรพฒันำด้ำนกำรบริกำรเพื่อให้สำมำรถ
ตอบสนองควำมต้องกำรของลกูค้ำได้รวดเร็วมำกยิ่งขึน้ 
 

     ในปี 2561 ภำวะกำรแข่งขนัของกลุม่ผลิตหลอดลำมิเนต เพื่อใช้บรรจุยำสีฟัน เนื่องจำกเป็นกำรผลิตที่ใช้เทคโนโลยีและควำม
ช ำนำญเฉพำะ ซึง่กำรลงทนุในเคร่ืองจกัรคอ่นข้ำงสงู และไมส่ำมำรถดดัแปลงไปใช้ในอตุสำหกรรมชนิดอื่นได้ จึงท ำให้สนิค้ำชนิดนี ้
มีคูแ่ขง่ขนัไมม่ำกรำย บริษัทฯมีคูแ่ขง่ขนัหลกัภำยในประเทศมีเพียงรำยเดียว แตจ่ะมีคูแ่ขง่จำกตำ่งประเทศ ในภมูิภำคอำเซียนเข้ำ
มำ  โดยลกัษณะกำรด ำเนินธุรกิจและกำรติดตอ่ซือ้ขำยยงัคงเป็นไปแบบเดิม ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลงมำกนกั  แต่ปัจจบุนัทำงบริษัทฯ
ได้ศึกษำควำมเป็นไปได้ที่จะหำวสัดทุี่น ำมำใช้ทดแทนวตัถดุิบท่ีต้องน ำเข้ำมำจำกต่ำงประเทศ โดยได้พฒันำทำงเทคโนโลยี ท ำให้
บริษัทสำมำรถผลิตหลอดที่ใช้  Aluminum Foil ที่บำงลง ซึ่งสำมำรถลดต้นทุนผลิตได้ อีกทัง้ยงัเป็นผลดีต่อลกูค้ำที่สำมำรถลด
ต้นทนุกำรผลติได้เช่นกนั 
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2. ความสามารถในการท าก าไร             

     ผลกำรด ำเนินงำนเปรียบเทียบ 3 ปีที่ผำ่นมำ 
 หน่วย : บาท 

 

         ผลกำรด ำเนินงำน ในปี 2561 บริษัทมีรำยได้จำกกำรขำยเพิ่มขึน้จำกปีที่ผ่ำนมำ จ ำนวน 77.46 ล้ำนบำท โดยส่วน
ใหญ่เพิ่มขึน้จำกสว่นงำนอื่น (จ ำหนำ่ยเคร่ืองส ำอำง) โดยเร่ิมมีรำยได้ในปี 2561 เป็นปีแรก จ ำนวน 87.22 ล้ำนบำท สว่นงำน
ฟิล์มพลำสติก มีรำยได้จำกกำรขำยเพิ่มขึน้ 25.07 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 2.5 สว่นงำนบริกำรงำนพิมพ์ มีรำยได้จำก
กำรขำยลดลง 25.29 ล้ำนบำท หรือคิดเป็นลดลงร้อยละ 5.4 สว่นงำนหลอดลำมิเนท มีรำยได้จำกกำรขำยลดลง 9.53 ล้ำน
บำท หรือลดลงร้อยละ 10.2 ตำมล ำดบั 

 
          อตัรำสว่นแสดงควำมสำมำรถในกำรหำก ำไรเปรียบเทียบ 3 ปีที่ผำ่นมำ 
 

  
 อตัรำสว่นแสดงควำมสำมำรถในกำรหำก ำไรในปี 2561  โดยภำพรวมบริษัทมีอตัรำสว่นตวัเลขไมแ่ตกตำ่งจำกปีที่ผำ่นมำ 
ยงัคงอยู่ในระดบัใกล้เคียงกัน  ซึ่งแสดงถึงบริษัทมีกำรบริหำรจัดกำรในกำรหำก ำไรได้ในระดบัที่เหมำะสมสม ่ำเสมอ และ
สำมำรถด ำเนินกำรได้อยำ่งตอ่เนื่อง 

 

 
  

 2561 2560 2559 
รำยได้จำกกำรขำย 
รำยได้อื่น 
- ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น 
- อื่นๆ 
รายได้รวม 

คำ่ใช้จำ่ยรวม 

สว่นแบง่ก ำไรจำกเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสยี 

1,654,426,625 
 

1,277,232 
18,945,860       

1,674,649,717 

1,570,783,834 
1,954,930         

1,576,967,187 
 

991,609 
13,584,164       

1,591,542,960 

1,463,158,461 
2,854,800         

1,487,939,656 
 

55,517 
18,046,116       

1,506,041,289 

1,393,375,711 
6,878,054         

ก าไรก่อนดอกเบีย้จ่ายและภาษีเงนิได้ 105,820,813    131,239,299    119,543,632      
ดอกเบีย้จ่ำย 
ภำษีเงินได้ 

- 
10,985,997         

- 
12,957,592         

- 
           10,170,253  

ก าไรสุทธิ 94,834,816     118,281,707     109,373,379      

  2561 2560 2559 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร (Profitability Ratio)   
     อตัรำก ำไรขัน้ต้น (%) 13.72 15.41 14.77 
     อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (%) 6.40 8.32 8.03 
     อตัรำสว่นเงินสดตอ่กำรท ำก ำไร (%) 175.50 112.41 79.36 
     อตัรำก ำไรสทุธิ (%) 5.66 7.42 7.23 
     อตัรำผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (ROE) (%) 7.62 10.00 9.90 
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3. ความสามารถในการบริหารสินทรัพย์  
   3.1. ฐำนะทำงกำรเงินเปรียบเทียบ 3 ปีที่ผำ่นมำ 
                                                                                                                                                                   หน่วย : บาท 

 

ฐำนะทำงกำรเงินในปี 2561 บริษัทมีสนิทรัพย์รวมเพิ่มขึน้จำกปีที่ผำ่นมำ สว่นใหญ่เกิดจำกจำกกำรสต๊อกสินค้ำตำม
ค ำสัง่ซือ้สินค้ำของสว่นงำนฟิล์มพลำสติกกลุ่มซือ้มำขำยไปที่มีก ำหนดสง่สินค้ำในช่วงต้นปี 2562 โดยในปีนีม้ีสินค้ำคงเหลือ
เพิ่มขึน้ 28.52 ล้ำนบำท จำกปีก่อนมีจ ำนวน 88.59 ล้ำนบำท เป็นจ ำนวน 117.11 ล้ำนบำทในปี 2561 เนื่องจำกสำเหตทุี่กลำ่ว
ข้ำงต้น 
       ภำระผูกพันและหนีส้ินที่อำจจะเกิดขึน้ตำมที่มีกำรเปิดเผยในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 24 โดยส่วนใหญ่
บริษัทมีภำระผกูพนัจำกกำรซือ้สินค้ำส ำเร็จรูปและวตัถดุิบ เนื่องจำก ณ สิน้ปี 2561 เป็นกำรจ่ำยช ำระเพียงเงินมดัจ ำซึง่เป็นไป
ตำมเง่ือนไขที่ได้ตกลงร่วมกนักบัผู้ขำยโดยจะช ำระสว่นท่ีเหลอืเมื่อสง่สนิค้ำครบตำมจ ำนวน  

 

3.2. อตัรำสว่นแสดงควำมสำมำรถในกำรบริหำรสนิทรัพย์เปรียบเทียบ 3 ปีที่ผำ่นมำ 

 

 อตัรำสว่นแสดงควำมสำมำรถในกำรบริหำรสินทรัพย์ในปี 2561 โดยภำพรวมบริษัทมีตวัเลขอตัรำสว่นไม่แตกต่ำงจำกปีที่
ผ่ำนมำ ยงัคงอยู่ในระดับใกล้เคียงกัน ซึ่งแสดงถึงบริษัทมีกำรบริหำรจัดกำรในกำรใช้สินทรัพย์ เพื่ อให้เกิดประสิทธิภำพในกำร
ด ำเนินงำน ในระดบัท่ีเหมำะสม สม ่ำเสมอและด ำเนินกำรได้อยำ่งตอ่เนื่อง 
 

 

 

 

 

 2561 2560 2559 
สนิทรัพย์หมนุเวียนรวม 836,932,137 779,380,509 755,794,424 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนรวม 589,595,180 635,393,194 505,670,815 

สินทรัพย์รวมทัง้สิน้ 1,426,527,317 1,414,773,703 1,261,465,239 
หนีส้นิหมนุเวียนรวม 159,400,415 214,447,028 142,528,886      
หนีส้นิไมห่มนุเวียนรวม 22,798,752 17,069,900 13,786,693      

หนีส้นิรวมทัง้สิน้ 182,199,167 231,516,928 156,315,579 
สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 1,244,328,150 1,183,256,775 1,105,149,660 

หนีส้นิและส่วนของผู้ถอืหุ้นรวมทัง้สิน้ 1,426,527,317 1,414,773,703 1,261,465,239 

  2561 2560 2559 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน (Efficiency Ratio)   
     อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย์ (ROA) (%) 6.65 8.36 8.67 
     อตัรำผลตอบแทนจำกสนิทรัพย์ถำวร (%) 19.24 21.92 28.11 
     อตัรำกำรหมนุของสนิทรัพย์ เทำ่ 1.18 1.13 1.20 
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4. ความเพียงพอของเงนิทุน 

     - อตัรำสว่นแสดงสภำพคลอ่ง, ควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี ้และนโยบำยทำงกำรเงินเปรียบเทยีบ 3 ปีที่ผำ่นมำ 

                                   * ยงัไมไ่ด้รับกำรอนมุตัิจำกที่ประชมุผู้ ถือหุ้น 
5. ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อผลการด าเนินงานในอนาคต 

1). รำคำเม็ดพลำสติก ซึง่เป็นวตัถดุิบหลกัของธุรกิจ ในปี 2561 ที่ผำ่นมำ ควำมผนัผวนของรำคำวตัถดุิบเม็ดพลำสติกกลุม่ 
PE และ PP ถือว่ำรำคำไม่ผนัผวน แต่แนวโน้มในปี 2562 บริษัทยงัคงด ำเนินกำรใช้มำตรกำรป้องกันกำรขำดแคลนวตัถุดิบและ
ควบคมุต้นทนุรำคำวตัถดุิบอย่ำงต่อเนื่องเหมือนปี 2561 คือมีแนวทำงในกำรส ำรองไว้ลว่งหน้ำอย่ำงสม ่ำเสมอและมีกำร จดัหำ 
วตัถดุิบของบริษัทรำยใหญ่ๆในประเทศส ำรองไว้ ประกอบกบัจำกกำรที่ทำงบริษัทตัง้เป้ำไว้ตัง้แต่ปี 2558 ในกำรท่ีจะพยำยำมลด
ต้นทนุกำรผลิตลง โดยกำรหำแหลง่วตัถดุิบใหม่หรือกำรเจรจำต่อรองรำคำจำกผู้จ ำหน่ำยวตัถดุิบรำยเดิม เพื่อให้ได้รำคำที่ถกูลง 
โดยบริษัทมีกำรมองหำแหลง่ Supply ใหม่ๆจำกทำงประเทศเกำหลีเพิ่มเติม เพื่อป้องกนัควำมเสี่ยงกำรขำดแคลนวตัถดุิบ เพรำะ
กำรพึง่พำแหลง่วตัถดุิบเพียงแคแ่หลง่เดียว อำจจะไมป่ลอดภยัในกำรด ำเนินกำรผลติฟิล์ม และบริษัทได้ติดตอ่หำผู้ผลติวตัถดุิบรำย
ใหม่ๆจำกตะวนัออกกลำงให้เป็น Supplier รำยใหม่  ท ำให้รำคำวตัถดุิบที่ท ำกำรสัง่ซือ้จำกรำยใหมน่ี ้ได้รำคำค่อนข้ำงต ่ำสง่ผลให้
บริษัทมีต้นทุนกำรผลิตลดต ่ำลง รวมทัง้บริษัทไม่ได้มีกำรพึ่งพำ ผู้จ ำหน่ำยวตัถุดิบรำยใหญ่ รำยใดรำยหนึ่ง  ในขณะเดียวกันผู้
จ ำหนำ่ยวตัถดุิบรำยเดมิในประเทศนัน้ ทำงบริษัทก็ได้ท ำกำรเจรจำตอ่รองกำรสัง่ซือ้แบบตกลงรำคำไว้ในสญัญำ(Contract) เพื่อให้
ได้รำคำที่ไมค่อ่ยผนัผวนตำมตลำด โดยกำรซือ้ดงักลำ่วท ำให้ได้รำคำที่ค่อนข้ำงคงที่ และได้ยอดกำรสัง่ซือ้อยำ่งสม ่ำเสมอในแตล่ะ
เดือน จึงไมม่ีผลกระทบจำกกรณีที่วตัถดุิบขำดตลำด เพรำะทำงผู้จ ำหนำ่ยวตัถดุิบได้ท ำกำรจดัเก็บเตรียมไว้ Supply ให้ตลอดเวลำ
ตำมสญัญำ (Contract) ที่ตกลงกนัไว้  
 
 

  2561 2560 2559 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)     
     อตัรำสว่นสภำพคลอ่ง เทำ่ 5.25 3.63 5.30 
     อตัรำสว่นสภำพคลอ่งหมนุเร็ว เทำ่ 4.36 3.10 4.52 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ำรค้ำ เทำ่ 3.89 3.88 3.86 
     ระยะเวลำเก็บหนีเ้ฉลีย่ วนั 92.52 92.87 93.37 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนสนิค้ำคงเหลอื เทำ่ 13.88 14.95 14.89 
     ระยะเวลำขำยสนิค้ำเฉลีย่ วนั 25.94 24.07 24.17 
     อตัรำสว่นหมนุเวียนเจ้ำหนี ้ เทำ่ 14.39 13.36 11.81 
     ระยะเวลำช ำระหนี ้ วนั 25.03 26.94 30.48 
     Cash Cycle วนั 93.43 90.00 87.07 
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงนิ (Financial Policy Ratio)   
     อตัรำสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น เทำ่ 0.15 0.20 0.14 
     อตัรำสว่นควำมสำมำรถช ำระดอกเบีย้ เทำ่ N/A N/A N/A 
     อตัรำสว่นควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (หลกัเงินสด) เทำ่ 0.72 0.44 0.38 
     อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผล (%) *30.17 30.30 30.15    
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กรำฟแสดงแนวโน้มของรำคำเม็ดพลำสติก PP, PE และ น ำ้มนั 
 

 

 
2).สภำวกำรณ์แข่งขนัของอตุสำหกรรมฟิล์มที่ยงัคงมีกำรแข่งขนัสงูขึน้ ทัง้เร่ืองรำคำ คณุภำพผลิตภณัฑ์และกำรบริกำร   

แนวโน้มในปี 2562 กำรแข่งขนัยงัคงทวีควำมเข้มข้นสงูขึน้ในด้ำนของรำคำ จำกผู้ประกอบกำรที่น ำเข้ำฟิล์มทัง้จำกคูแ่ขง่ขนัที่เป็น
บริษัทต่ำงชำติที่เข้ำมำลงทนุในประเทศ และคูแ่ข่งรำยเดิมในประเทศรำยเดิมและรำยใหม่ที่เข้ำมำในตลำดเพิ่มมำกขึน้ สง่ผลต่อ
กำรแข่งขนัทำงกลยุทธ์ในด้ำนของรำคำ และก็ยงัรวมไปถึงคุณภำพและบริกำร โดยจะเห็นได้ว่ำบริษัทฯได้มีกำรติดตัง้เคร่ืองจกัร
ใหมเ่พิ่มซึ่งแล้วเสร็จในปี 2561 เพื่อขยำยก ำลงักำรผลติให้ตอบสนองตอ่ควำมต้องกำรลกูค้ำ และยงัพฒันำทีมวิจยัและพฒันำใน
กำรคิดค้นสตูรกำรผลิตใหม่ๆเพื่อตอบสนองต่อลกูค้ำและบริษัทฯในแง่ของต้นทนุกำรผลิต ซึง่ท ำให้ลกูค้ำและบริษัทฯเองสำมำรถ
แขง่ขนัและเติบโตไปพร้อมๆกนั 
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รายงานผ ูส้อบบญัชีรบัอนญุาต 
 
เสนอ ผู้ถอืหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ากดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ข้ ำพ เจ้ ำได้ ตรวจสอบงบกำรเงินที่ แสดงเงินลงทุนตำมวิ ธีส่ วนได้ เสี ยข องบ ริษั ท  ไทย  โอ .พี .พี . จ ำกัด  (มหำชน )  
ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2561 งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ ถือหุ้ น งบก ำไรขำดทุน 
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ และงบกระแสเงินสดส ำหรับปีสิน้สุดวันเดียวกัน และหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน รวมถึงหมำยเหตุ 
สรุปนโยบำยกำรบญัชีที่ส ำคญั และได้ตรวจสอบงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) ด้วยเช่นกนั 

ข้ำพเจ้ำเห็นว่ำ งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรข้ำงต้นนีแ้สดงฐำนะกำรเงิน ณ วันที่  
31 ธันวำคม 2561 และผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสดส ำหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของบริษัท ไทย โอ.พี.พี. จ ำกดั (มหำชน) โดย
ถกูต้องตำมที่ควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ข้ำพเจ้ำได้ปฏิบตัิงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี ควำมรับผิดชอบของข้ำพเจ้ำได้กลำ่วไว้ในวรรคควำมรับผิดชอบของ
ผู้สอบบญัชีต ่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเง ินเฉพำะกิจกำรในรำยงำน 
ของข้ำพเจ้ำ ข้ำพเจ้ำมีควำมเป็นอิสระจำกบริษัทตำมข้อก ำหนดจรรยำบรรณของผู้ ประกอบ วิชำชีพบัญ ชีที่ ก ำหนด 
โดยสภำวิชำชีพบัญชีในส่วนที่ เก่ียวข้องกับกำรตรวจสอบงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงิน 
เฉพำะกิจกำร และข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมควำมรับผิดชอบด้ำนจรรยำบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตำมข้อก ำหนดเหล่ำนี ้ข้ำพเจ้ำเช่ือว่ำ
หลกัฐำนกำรสอบบญัชีที่ข้ำพเจ้ำได้รับเพียงพอและเหมำะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 

เร่ืองส ำคัญ ในกำรตรวจสอบคือเร่ืองต่ำงๆ ที่ มี นัยส ำคัญที่ สุดตำมดุลยพินิ จ เยี่ ยงผู้ ป ระกอบวิชำชีพของข้ำพ เจ้ำ  
ในกำรตรวจสอบงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรส ำหรับงวดปัจจุบนั ข้ำพเจ้ำได้น ำ 
เร่ืองเหล่ำนีม้ำพิจำรณำในบริบทของกำรตรวจสอบงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
โดยรวมและในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ทัง้นีข้้ำพเจ้ำไมไ่ด้แสดงควำมเห็นแยกตำ่งหำกส ำหรับเร่ืองเหลำ่นี  ้

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบมีดังต่อไปนี ้

กำรแสดงมลูคำ่ของสนิค้ำคงเหลอื 

ตำมที่กล่ำวไว้ในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินข้อ 3.5 และข้อ 8 บริษัทฯ มีสินค้ำส ำเร็จรูป จ ำนวน 87.89 ล้ำนบำท ซึ่งสินค้ำ
ส ำเร็จรูปดงักลำ่วเป็นสินค้ำประเภทฟิล์มพลำสติกและสติ๊กเกอร์ ที่ผลิตตำมค ำสัง่ซือ้เป็นรูปแบบเฉพำะของลกูค้ำแต่ละรำย และ
สินค้ำที่ผลิตเพื่อกำรจ ำหน่ำยทัว่ไป ปกติบริษัทฯ จะมีกำรผลิตสินค้ำให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของตลำดในปัจจุบนัอย่ำง
ต่อเนื่อง ท ำให้อำจมีสินค้ำส ำเร็จรูปที่ผลิตเกินค ำสัง่ซือ้หรือเป็นสินค้ำที่ล้ำสมัย ซึ่งกำรวดัมูลค่ำของสินค้ำคงเหลือเป็นเร่ืองที่ มี
นยัส ำคญัซึ่งต้องให้ควำมสนใจเป็นพิเศษในกำรตรวจสอบ และตำมนโยบำยกำรบญัชีส ำหรับสินค้ำคงเหลือของบริษัทฯ ที่แสดง
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มลูคำ่ตำมรำคำทนุหรือมลูคำ่สทุธิที่จะได้รับแล้วแตร่ำคำใดจะต ่ำกวำ่นัน้ ผู้บริหำรใช้ดลุยพินิจในกำรพิจำรณำจ ำนวนคำ่เผ่ือกำรลด
มลูคำ่สนิค้ำส ำเร็จรูป  

โดยก ำหนดจ ำนวนค่ำเผ่ือกำรลดมลูค่ำสินค้ำจำกอตัรำร้อยละของมลูคำ่ตำมบญัชีของสินค้ำที่เคลือ่นไหวช้ำหรือล้ำสมยัในแต่ละ
ช่วงอำยขุองสินค้ำคงเหลือและวิเครำะห์สินค้ำที่เคลื่อนไหวช้ำหรือล้ำสมยัรำยตวัประกอบ โดยมลูค่ำสทุธิที่จะได้รับพิจำรณำจำก
รำคำที่คำดกำรณ์วำ่จะจ ำหนำ่ยได้  

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าต่อเร่ืองดังกล่าว  

ข้ำพเจ้ำทดสอบกำรควบคุมภำยในเก่ียวกับกำรค ำนวณต้นทุนสินค้ำ เข้ำร่วมสังเกตกำรณ์กำรตรวจนับสินค้ำ ตรวจสอบ 
กำรจัดท ำรำยงำนวิเครำะห์อำยุของสินค้ำ สอบถำมฝ่ำยบริหำรและพิจำรณำควำมเหมำะสมของข้อสมมติฐำนและวิธีกำร  
ที่ผู้ บ ริหำรใช้ในกำรก ำหนดมูลค่ำสุท ธิที่ คำดว่ำจะได้ รับโดยกำรตรวจสอบหลักฐำนซึ่งแสดงถึ งกำรประมำณกำร  
เร่ืองกำรก ำหนดอตัรำร้อยละที่ใช้ในกำรค ำนวณค่ำเผ่ือกำรลดมลูคำ่สนิค้ำในแต่ละช่วงอำยสุนิค้ำ และกำรทดสอบกำรค ำนวณค่ำ
เผ่ือกำรลดมูลค่ำสินค้ำคงเหลือ โดยเปรียบเทียบต้นทุนของสินค้ำคงเหลือกับ มูลค่ำสุทธิที่คำดว่ำจะได้รับ นอกจำกนี  ้
ข้ำพเจ้ำได้ให้ควำมส ำคญักบัควำมเพียงพอของกำรเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบักำรวดัมลูคำ่สนิค้ำคงเหลอื 

ข้อมูลอื่น 

ผู้ บ ริหำรเป็นผู้ รับ ผิดชอบต่อ ข้อมูลอื่น  ข้อมูลอื่นประกอบด้วย ข้อมูลซึ่ งรวมอยู่ ในรำยงำนประจ ำปี  แต่ ไม่ รวมถึ ง  
งบกำรเงินและรำยงำนของผู้ สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรำยงำนนัน้ ซึ่งคำดว่ำรำยงำนประจ ำปีจะถูกจัดเตรี ยมให้ข้ำพเจ้ำ 
ภำยหลงัวนัท่ีในรำยงำนของผู้สอบบญัชีนี ้

ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำต่องบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรไม่ครอบคลุมถึง  
ข้อมลูอื่นและข้ำพเจ้ำไมไ่ด้ให้ควำมเช่ือมัน่ตอ่ข้อมลูอื่น  

ควำม รับ ผิดชอบของข้ำพ เจ้ำที่ เ ก่ี ยว เนื่ องกับ กำรตรวจสอบงบกำรเงินที่ แสดงเงินลงทุนตำมวิ ธีส่วน ได้ เสียและ 
งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรคือ กำรอ่ำนและพิจำรณำว่ำข้อมูลอื่นมีควำมขัดแย้งที่มีสำระส ำคัญกับงบกำรเงินหรือกับควำมรู้  
ที่ได้รับจำกกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ หรือปรำกฏวำ่ข้อมลูอื่นมีกำรแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไม่  

เมื่อข้ำพเจ้ำได้อ่ำนรำยงำนประจ ำปี  หำกข้ำพเจ้ำสรุปได้ว่ำมีกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญ  
ข้ำพเจ้ำต้องสือ่สำรเร่ืองดงักลำ่วกบัผู้มีหน้ำที่ในกำรก ำกบัดแูลและฝ่ำยบริหำรของบริษัท 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ ในการก ากับดูแลต่องบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผู้บริหำรมีหน้ำที่รับผิดชอบในกำรจัดท ำและน ำเสนองบกำรเงินที่แสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
เหลำ่นีโ้ดยถกูต้องตำมที่ควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบักำรควบคมุภำยในที่ผู้บริหำรพิจำรณำ
ว่ำจ ำเป็นเพื่อให้สำมำรถจัดท ำงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีสว่นได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรที่ปรำศจำกกำรแสดง
ข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัไมว่ำ่จะเกิดจำกกำรทจุริตหรือข้อผิดพลำด  
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ในกำรจัดท ำงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ผู้ บริหำรรับผิดชอบในกำรประเมิน  
ควำมสำมำรถของบริษัทในกำรด ำเนินงำนต่อเนื่อง เปิดเผยเร่ืองที่เก่ียวกับกำรด ำเนิน งำนต่อเนื่อง (ตำมควำมเหมำะสม)  
และกำรใช้เกณฑ์กำรบัญชีส ำหรับกำรด ำเนินงำนต่อเนื่องเ ว้นแต่ผู้ บริหำรมีควำมตัง้ใจที่จะเลิกบริษัทหรือหยุดด ำเนินงำน  
หรือไมส่ำมำรถด ำเนินงำนตอ่เนื่องตอ่ไปได้  

ผู้มีหน้ำที่ในกำรก ำกบัดแูลมีหน้ำที่ในกำรสอดสอ่งดแูลกระบวนกำรในกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ 
กำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำมีวัตถุประสงค์เพื่ อให้ได้ควำมเช่ือมั่นอย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินที่ แสดงเงินลงทุน  
ตำมวิธีสว่นได้เสยีและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรโดยรวมปรำศจำกกำรแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัหรือไมไ่มว่ำ่
จะเกิดจำกกำรทจุริตหรือข้อผิดพลำด และเสนอรำยงำนของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมควำมเห็นของข้ำพเจ้ำอยู่ด้วย ควำมเช่ือมัน่อย่ำง
สมเหตสุมผลคือควำมเช่ือมัน่ในระดบัสงู แต่ไม่ได้เป็นกำรรับประกันว่ำกำรปฏิบตัิงำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีจะ
สำมำรถตรวจพบข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัที่มีอยูไ่ด้เสมอไป ข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอำจเกิดจำกกำรทจุริตหรือ
ข้อผิดพลำดและถือวำ่มีสำระส ำคญัเมื่อคำดกำรณ์ได้อยำ่งสมเหตสุมผลวำ่รำยกำรท่ีขดัตอ่ข้อเท็จจริงแตล่ะรำยกำรหรือทกุรำยกำร
รวมกนัจะมีผลต่อกำรตดัสินใจทำงเศรษฐกิจของผู้ ใช้งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
จำกกำรใช้งบกำรเงินเหลำ่นี ้

ในกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำตำมมำตรฐำนกำรสอบบัญชี ข้ำพเจ้ำได้ใช้ดุลยพินิจและกำรสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผู้ ประกอบ 
วิชำชีพตลอดกำรตรวจสอบ กำรปฏิบตัิงำนของข้ำพเจ้ำรวมถึง                                                                                                            

 

• ระบุและประเมินควำมเสี่ยงจำกกำรแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญในงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุน 
ตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ไม่ว่ำจะเกิดจำกกำรทุจริตหรือข้อผิดพลำดออกแบบและปฏิบัติงำน 
ตำมวิธีกำรตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อควำมเสี่ยงเหล่ำนัน้ และได้หลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ เพียงพอและเหมำะสม 
เพื่อเป็นเกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นของข้ำพเจ้ำ ควำมเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสำระส ำคัญ  
ซึ่ง เป็นผลมำจำกกำรทุจ ริตจะสูงกว่ำควำมเสี่ยงที่ เกิดจำกข้อผิดพลำดเนื่ องจำกกำรทุจ ริตอำจเก่ียวกับกำร  
สมรู้ร่วมคิด กำรปลอมแปลงเอกสำรหลกัฐำน กำรตัง้ใจละเว้นกำรแสดงข้อมูล กำรแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตำมข้อเท็จจริง 
หรือกำรแทรกแซงกำรควบคมุภำยใน 

 

• ท ำควำมเข้ำใจในระบบกำรควบคุมภำยในที่ เก่ียวข้องกับกำรตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีกำรตรวจสอบที่ เหมำะสม 
กับสถำนกำรณ์  แต่ไม่ใช่ เพื่อวัตถุประสงค์ในกำรแสดงควำมเห็นต่อควำมมีประสิทธิผลของกำรควบคุมภำยใน 
ของบริษัท 

• ประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีที่ผู้ บริหำรใช้และควำมสมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบัญ ชี 
และกำรเปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องซึง่จดัท ำขึน้โดยผู้บริหำร  

• สรุป เก่ี ยวกับควำม เหมำะสมของกำรใช้ เกณ ฑ์กำรบัญ ชีส ำห รับกำรด ำ เนิ นงำนต่อ เนื่ อ งของผู้ บ ริห ำร และ 
จำกหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ ได้ รับ สรุปว่ำมีควำมไม่แน่นอนที่มีสำระส ำคัญที่ เก่ียวกับเหตุกำรณ์ หรือสถำนกำรณ์ 
ที่อำจเป็นเหตุให้ เกิด ข้อสงสัยอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อควำมสำมำรถของบริษัทในกำรด ำเนินงำนต่อเนื่ องหรือไม ่  
ถ้ำ ข้ำพเจ้ำได้ ข้อสรุปว่ำมีควำมไม่แน่นอนที่ มี สำระส ำคัญ  ข้ำพ เจ้ำ ต้องกล่ำวไว้ในรำยง ำนของผู้ สอบบัญ ชี 
ของข้ำพเจ้ำโดยให้ข้อสังเกตถึงกำรเปิดเผยข้อมูลในงบกำรเงินที่เก่ีย วข้อง หรือถ้ำกำรเปิดเผยดังกล่ำวไม่เพียงพอ  
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ควำมเห็นของข้ำพเจ้ำจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้ำพเจ้ำขึน้อยู่กับหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่ ได้ รับจนถึงวันที่ 
ในรำยงำนของผู้ สอบบัญชีของข้ำพเจ้ำ อย่ำงไรก็ตำม เหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์ในอนำคตอำจเป็นเหตุให้บริษัทต้อง 
หยดุกำรด ำเนินงำนตอ่เนื่อง 

 

• ประเมินกำรน ำเสนอโครงสร้ำงและเนื อ้หำของงบกำรเงินที่ แสดงเงินลงทุนตำมวิ ธีส่วนได้ เสียและงบกำรเงิน  
เฉพำะกิจกำรโดยรวม รวมถึงกำรเปิดเผยข้อมลูวำ่งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสยีและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
แสดงรำยกำรและเหตกุำรณ์ในรูปแบบท่ีท ำให้มีกำรน ำเสนอข้อมลูโดยถกูต้องตำมที่ควรหรือไม ่ 

 

• ได้รับหลักฐำนกำรสอบบัญชีที่เหมำะสมอย่ำงเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทำงกำรเงินของบริษัทร่วมเพื่อแสดงควำมเห็น  
ตอ่งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสยี  

 

ข้ำพเจ้ำได้สื่อสำรกับผู้ มีหน้ำที่ในกำรก ำกับดูแลในเร่ืองต่ ำงๆ ที่ส ำคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลำของกำรตรวจสอบ 
ตำมที่ได้วำงแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส ำคัญที่พบจำกกำรตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส ำคัญในระบบกำรควบคุม  
ภำยใน หำกข้ำพเจ้ำได้พบในระหวำ่งกำรตรวจสอบของข้ำพเจ้ำ 

ข้ำพเจ้ำได้ให้ค ำรับรองแก่ผู้ มีหน้ำที่ ในกำรก ำกับดูแลว่ำข้ำพเจ้ำได้ปฏิบัติตำมข้อก ำหนดจรรยำบรรณที่ เก่ียวข้องกับ 
ควำมเป็นอิสระและได้สื่อสำรกับผู้ มีหน้ำที่ ในกำรก ำกับดูแลเก่ียวกับควำมสัมพันธ์ทัง้หมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งข้ำพเจ้ำ  
เช่ือว่ำมี เหตุผลที่บุคคลภำยนอกอำจพิจำรณำว่ำกระทบต่อควำมเป็นอิสระของข้ำพเจ้ำและมำตร กำรที่ ข้ำพเจ้ำใช้เพื่อ 
ปอ้งกนัไมใ่ห้ข้ำพเจ้ำขำดควำมเป็นอิสระ 

 

จำกเร่ืองที่สื่อสำรกับผู้ มีหน้ำที่ ในกำรก ำกับดูแล ข้ำพเจ้ำได้พิจำรณำเร่ืองต่ำงๆ ที่มีนัยส ำคัญมำกที่สุดในกำรตรวจสอบ  
งบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรในงวดปัจจุบัน และก ำหนดเป็นเร่ืองส ำคัญ 
ในกำรตรวจสอบ ข้ำพเจ้ำได้อธิบำยเร่ืองเหล่ำนี ใ้นรำยงำนของผู้ สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมำยหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผย  
ต่อสำธำรณะเก่ียวกับเร่ืองดังกล่ำว หรือในสถำนกำรณ์ที่ยำกที่จะเกิดขึน้ ข้ำพเจ้ำพิจำรณำว่ำไม่ควรสื่อสำรเร่ืองดังกล่ำว  
ในรำยงำนของข้ำพเจ้ำเพรำะกำรกระท ำดังกล่ำวสำมำรถคำดกำรณ์ได้อย่ำงสมเหตุผลว่ำจะมีผลกระทบในทำงลบมำกกว่ำ  
ผลประโยชน์ตอ่สว่นได้เสยีสำธำรณะจำกกำรสือ่สำรดงักลำ่ว 

 

 
 

 (นำงณฐัสรัคร์   สโรชนนัท์จีน) 
 ผู้สอบบญัชีรับอนญุำต 
 เลขทะเบียน 4563 
  
 

ส ำนกังำน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท 
กรุงเทพมหำนคร 
วนัท่ี 26 กมุภำพนัธ์ 2562  
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ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560

สินทรัพยห์มุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด            107,066,923              44,740,569            107,066,923              44,740,569
เงินลงทุนชัว่คราว - สุทธิ 4            149,837,099            205,463,160            149,837,099            205,463,160
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 และ 22              86,366,077              96,754,109              86,366,077              96,754,109
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน - สุทธิ 6            350,798,675            316,469,153            350,798,675            316,469,153
ลูกหน้ีอ่ืน 7              19,100,826              22,822,791              19,100,826              22,822,791
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่พนกังาน                1,005,793                   711,965                1,005,793                   711,965
สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 8            117,109,405              88,591,124            117,109,405              88,591,124
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน                5,647,339                3,827,638                5,647,339                3,827,638

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 836,932,137           779,380,509          836,932,137          779,380,509          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9 และ 22              67,438,020              66,397,447 27,421,905            27,421,905            
ท่ีดิน  อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 10 492,809,038           539,683,339          492,809,038          539,683,339          
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 11 2,950,395               3,514,218              2,950,395              3,514,218              
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 19 9,394,630               8,023,767              9,394,630              8,023,767              
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 12 และ 21.3 13,070,151             13,584,985            13,070,151            13,584,985            
เงินมดัจ าเพ่ือซ้ือเคร่ืองจกัร 2,662,920               3,594,220              2,662,920              3,594,220              
อ่ืนๆ 1,270,026               595,218                 1,270,026              595,218                 

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 589,595,180           635,393,194          549,579,065          596,417,652          

รวมสินทรัพย ์ 1,426,527,317       1,414,773,703       1,386,511,202       1,375,798,161       

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน

บ า ท

ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561
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ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560

หน้ีสินหมุนเวียน
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 22 32,876,630            61,675,931            32,876,630            61,675,931            
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน 52,347,497            51,570,328            52,347,497            51,570,328            
เจา้หน้ีอ่ืน

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 22 3,270,146              2,596,343              3,270,146              2,596,343              
                   - กิจการอ่ืน 48,386,584            52,672,195            48,386,584            52,672,195            

เจา้หน้ีค่าซ้ือสินทรัพย์ 20,264,971            40,086,475            20,264,971            40,086,475            
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 113,039                 3,611,848              113,039                 3,611,848              
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 2,141,548              2,233,908              2,141,548              2,233,908              

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 159,400,415          214,447,028          159,400,415          214,447,028          

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 14 22,798,752            17,069,900            22,798,752            17,069,900            

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 22,798,752            17,069,900            22,798,752            17,069,900            

รวมหน้ีสิน 182,199,167          231,516,928          182,199,167          231,516,928          

....../2

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้

บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)
งบแสดงฐานะการเงิน

บ า ท

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน

ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561
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ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2560

ส่วนของผูถื้อหุน้
ทุนเรือนหุน้

หุน้สามญั 6,000,000 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท 60,000,000            60,000,000            60,000,000            60,000,000            

ทุนท่ีออกและช าระแลว้
หุน้สามญั 6,000,000 หุน้ 
มูลค่าหุน้ละ 10.00 บาท 60,000,000            60,000,000            60,000,000            60,000,000            

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 52,000,000            52,000,000            52,000,000            52,000,000            
ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้
ทุนส ารองตามกฎหมาย 15 6,000,000              6,000,000              6,000,000              6,000,000              

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,151,997,211       1,090,011,479       1,086,312,035       1,026,281,233       
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (25,669,061)           (24,754,704)           -                         -                         

รวมส่วนของผูถื้อหุน้         1,244,328,150         1,183,256,775 1,204,312,035       1,144,281,233       

รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้         1,426,527,317         1,414,773,703         1,386,511,202         1,375,798,161

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

 - 2 -
บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561

หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุน้

บ า ท

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน
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.

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

รายได้
รายไดจ้ากการขาย 1,654,426,625       1,576,967,187       1,654,426,625         1,576,967,187         
รายไดอ่ื้น
    - ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 1,277,232              991,609                 1,277,232                991,609                   
    - อ่ืนๆ 18,945,860            13,584,164            18,945,860              13,584,164              

 
รวมรายได้ 17 1,674,649,717       1,591,542,960       1,674,649,717         1,591,542,960         
 

ค่าใชจ่้าย
ตน้ทุนขาย 1,427,509,962       1,333,984,154       1,427,509,962         1,333,984,154         

ค่าใชจ่้ายในการขาย 35,538,596            34,052,130            35,538,596              34,052,130              

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 107,735,276          95,122,177            107,735,276            95,122,177              

รวมค่าใชจ่้าย 18 1,570,783,834       1,463,158,461       1,570,783,834         1,463,158,461         

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 1,954,930              2,854,800              -                           -                           

ก าไรก่อนภาษีเงินได้ 105,820,813          131,239,299          103,865,883            128,384,499            

ภาษีเงินได้ 19 10,985,997            12,957,592            10,985,997              12,957,592              

ก าไรส าหรับปี 94,834,816            118,281,707          92,879,886              115,426,907            

ก าไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 15.81                     19.71                     15.48                       19.24                       

จ านวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หุน้) 6,000,000              6,000,000              6,000,000                6,000,000                

บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561

บ า ท
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

ก าไรส าหรับปี 94,834,816     118,281,707   92,879,886     115,426,907   

ก าไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนส าหรับปี
รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป
         ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั :
         ผลก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ส าหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 14 2,663,645       -                  2,663,645       -                  
         ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบอ่ืน - ของส่วนของผูถื้อหุน้ 19 (532,729)         -                  (532,729)         -                  
รวมรายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป
         ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 2,130,916       -                  2,130,916       -                  

รายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป
         ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั :
         ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 9 (914,357)         (9,274,592)      -                  -                  
รวมรายการท่ีจะจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป
         ไวใ้นก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั (914,357)         (9,274,592)      -                  -                  

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี 96,051,375     109,007,115   95,010,802     115,426,907   

บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)
งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561

บ า ท
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ
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2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไรส าหรับปี 94,834,816             118,281,707          92,879,886             115,426,907           
รายการปรับกระทบก าไรส าหรับปีเป็นเงินสดไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมด าเนินงาน

ดอกเบ้ียรับ                  (116,072)              (1,422,115)                  (116,072)               (1,422,115)
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย              98,434,578              89,164,642               98,434,578              89,164,642
หน้ีสงสยัจะสูญ (กลบัรายการ)                   146,473                 (406,925)                    146,473                  (406,925)
ขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ (กลบัรายการ)               (1,987,272)                5,317,575               (1,987,272)                5,317,575
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน                8,652,677                3,487,407                 8,652,677                3,487,407
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้              12,889,589              15,397,418               12,889,589              15,397,418
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดร้อตดับญัชี               (1,903,592)              (2,439,826)               (1,903,592)               (2,439,826)
ขาดทุน (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน                  (694,351)              (1,652,692)                  (694,351)               (1,652,692)
ขาดทุน (ก าไร) ท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้               (1,262,837)                     10,373 (1,262,837) 10,373 
ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้                  (814,602)              (2,447,005)                  (814,602)               (2,447,005)
ขาดทุน (ก าไร) จากการจ าหน่ายและตดับญัชีท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (81,444) (608,985)                    (81,444)                  (608,985)
ส่วนแบ่งขาดทุน (ก าไร) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (1,954,930) (2,854,800) -                          -                          
เงินสดจ่ายในการซ้ือหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ (1,110,247,000) (1,541,329,981)        (1,110,247,000)       (1,541,329,981)
เงินสดรับจากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 1,167,950,500 1,459,111,812          1,167,950,500         1,459,111,812
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ลดลง (เพ่ิมข้ึน)              10,388,032                2,522,828               10,388,032                2,522,828
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน ลดลง (เพ่ิมข้ึน)             (34,495,935)            (14,978,067)             (34,495,935)             (14,978,067)
ลูกหน้ีอ่ืน ลดลง (เพ่ิมข้ึน)                3,718,651              (4,023,487)                 3,718,651               (4,023,487)
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่พนกังาน ลดลง (เพ่ิมข้ึน)                  (293,828)                   278,189                  (293,828)                   278,189
สินคา้คงเหลือ ลดลง (เพ่ิมข้ึน)             (26,531,009)              (2,769,413)             (26,531,009)               (2,769,413)
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน ลดลง (เพ่ิมข้ึน)               (1,819,701)              (1,870,785)               (1,819,701)               (1,870,785)
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพ่ิมข้ึน (ลดลง)             (28,799,301)              24,867,620             (28,799,301)              24,867,620
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง)                   777,169                1,947,816                    777,169                1,947,816
เจา้หน้ีอ่ืน - ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพ่ิมข้ึน (ลดลง)                   673,803                7,001,131                    673,803                7,001,131
เจา้หน้ีอ่ืน - ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - กิจการอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง)               (4,285,611)              (1,790,975)               (4,285,611)               (1,790,975)
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน เพ่ิมข้ึน (ลดลง)                    (92,360)                     91,840 (92,360)                   91,840                    
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน                  (260,180)                 (204,200)                  (260,180)                  (204,200)
จ่ายภาษีเงินได้             (16,388,398)            (15,723,442)             (16,388,398)             (15,723,442)

เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมด าเนินงาน 166,437,865           132,957,660          166,437,865           132,957,660           

.../2

งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน
ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)
งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561

บ า ท
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2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
รับดอกเบ้ีย 119,386 1,477,714 119,386 1,477,714 
เงินสดจ่ายในการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (67,003,633)           (178,546,888)        (67,003,633)            (178,546,888)         
เงินสดรับจากการจ าหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 884,327                  1,187,676              884,327                  1,187,676               
เงินสดจ่ายในการซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (308,697)                (313,325)                (308,697)                 (313,325)                
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - เงินมดัจ าเพ่ือซ้ือเคร่ืองจกัร ลดลง (เพ่ิมข้ึน) (2,662,920)                          (3,594,220) (2,662,920)                            (3,594,220)
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - สิทธิการเช่ารอตดับญัชี ลดลง (เพ่ิมข้ึน)                   514,834                   514,835                    514,834                   514,835
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน - อ่ืนๆ ลดลง (เพ่ิมข้ึน) (674,808) 449,226 (674,808) 449,226 

เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมลงทุน             (69,131,511)          (178,824,982)             (69,131,511)           (178,824,982)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน
เงินปันผลจ่าย             (34,980,000)            (30,900,000)             (34,980,000)             (30,900,000)

เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) จากกิจกรรมจดัหาเงิน             (34,980,000)            (30,900,000)             (34,980,000)             (30,900,000)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ              62,326,354            (76,767,322)               62,326,354             (76,767,322)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี              44,740,569            121,652,065               44,740,569            121,652,065

ผลกระทบจากอตัราแลกเปล่ียนของเงินตราต่างประเทศคงเหลือส้ินปี -                          (144,174)                -                          (144,174)                

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี            107,066,923              44,740,569             107,066,923              44,740,569

กิจกรรมท่ีไม่กระทบเงินสด
เงินลงทุนในบริษทัร่วม ลดลง (เพ่ิมข้ึน) เน่ืองจาก

การแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 914,357                  9,274,592              -                          -                          

โอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืนไปเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,594,220               19,045,725            3,594,220               19,045,725             

เจา้หน้ีค่าซ้ือสินทรัพยเ์พ่ิมข้ึนจากการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 20,979,262             41,955,306            20,979,262             41,955,306             

ตามวีธีส่วนไดเ้สีย งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 2 -
บริษทั  ไทย โอ.พี.พี.  จ ากดั  (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561

บ า ท
งบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน
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บริษัท  ไทย โอ.พี.พี.  จ ำกดั  (มหำชน)  
หมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน 

ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี  31  ธนัวำคม  2561 
 

1. ข้อมลูทัว่ไป 
  

1.1 เร่ืองทัว่ไป 
 

บริษัทฯ ได้จดัตัง้ขึน้เป็นบริษัทจ ำกดั ภำยใต้ประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์ของประเทศไทย เมื่อ
วนัที่ 12 พฤษภำคม 2526 ต่อมำบริษัทฯ ได้จดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษัทมหำชนจ ำกดั ตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยบริษัทมหำชนจ ำกดั เมื่อวนัที่ 3 มิถนุำยน 2537 บริษัทฯ ประกอบกิจกำรในประเทศไทย โดยด ำเนินธุรกิจ
หลกัในกำรผลติและจ ำหนำ่ยพลำสติกฟิล์ม สติ๊กเกอร์ หลอดลำมิเนตและผลติภณัฑ์ใช้ในกำรหีบหอ่ 

 
ปัจจบุนับริษัทฯ มีที่ท ำกำรดงัตอ่ไปนี ้

1. ส ำนกังำนใหญ่ - 1741  ถนนจนัทน์  แขวงทุง่มหำเมฆ  เขตสำทร  กรุงเทพมหำนคร 
2. สำขำที่ 1 - 119  หมู ่4 ถนนฉลองกรุง  แขวงล ำปลำทิว  เขตลำดกระบงั    
                                     กรุงเทพมหำนคร 
3. สำขำที่ 2 - 3706/1  ซอยประดู ่1  แขวงบำงโคล ่ เขตบำงคอแหลม  กรุงเทพมหำนคร 
4. สำขำที่ 3 - 2234/5  ถนนจนัทน์  แขวงช่องนนทรี  เขตยำนนำวำ  กรุงเทพมหำนคร 
5. สำขำที่ 4 - 107  หมู่ 4 นิคมอุตสำหกรรมลำดกระบัง ถนนฉลองกรุง แขวงล ำปลำทิว  

   เขตลำดกระบงั  กรุงเทพมหำนคร 
6. สำขำที่ 5 - 85/2  หมูท่ี ่1  ต ำบลหอมศีล     อ ำเภอบำงปะกง  จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
7. สำขำที่ 6 - 91/3  หมูท่ี่ 5  ต ำบลบำงสมคัร  อ ำเภอบำงปะกง  จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
8. สำขำที่ 7 - 91/5  หมูท่ี่ 5  ต ำบลบำงสมคัร  อ ำเภอบำงปะกง  จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
9. สำขำที่ 8 - 91/9  หมูท่ี่ 5  ต ำบลบำงสมคัร  อ ำเภอบำงปะกง  จงัหวดัฉะเชิงเทรำ 
 

1.2 เกณฑ์ในกำรจดัท ำงบกำรเงิน 
 

งบกำรเงินนีไ้ด้จัดท ำขึน้ตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและแนวปฏิบตัิทำงกำรบญัชีที่
ประกำศใช้โดยสภำวิชำชีพบญัชีฯ 

 

งบกำรเงินนีไ้ด้จดัท ำขึน้โดยใช้เกณฑ์รำคำทนุเดิมเว้นแตท่ี่ได้เปิดเผยเป็นอยำ่งอื่นในนโยบำยกำรบญัชี 
 

งบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำขึน้จำกงบกำรเงินที่เป็นภำษำไทย ในกรณีที่มีเนือ้ควำมขดัแย้งกนัหรือ 
มีกำรตีควำมในสองภำษำแตกตำ่งกนัให้ใช้งบกำรเงินฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
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                            1.3.  บคุคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

1.3.1 กิจกำรท่ีถกูควบคมุโดยบริษัทฯและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนัท่ีมีผู้ ถือหุ้นและ/หรือกรรมกำรร่วมกนัมีดงันี ้

ช่ือบริษัท  ประเภทธุรกิจ  ลกัษณะควำมสมัพนัธ์  สดัสว่นกำรถือหุ้น 

บริษัทร่วม       

L.S  Pack  Co.,  Ltd.  ผลติหลอดลำมิเนต  ถือหุ้นและ/หรือ  25% 
(จดัตัง้ขึน้ในประเทศสำธำรณรัฐ    กรรมกำรร่วมกนั   
สงัคมนิยมเวียดนำม)       
       
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั       

บริษัท  เหรียญทอง  ลำมิทวิบ์  จ ำกดั  ผลติหลอดลำมิเนต  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  ไทยอ๊อฟเซท  จ ำกดั  รับจ้ำงพมิพ์บรรจภุณัฑ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  ไดอิชิ  แพคเกจจิง้  จ ำกดั  รับจ้ำงพมิพ์บรรจภุณัฑ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  กิมไป๊  จ ำกดั  ขำยปลกีเม็ดพลำสตกิ  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  กิมไป๊  โค้ตติง้  จ ำกดั  ผลติฟิล์มปอ้งกนัรอยขีดขว่น  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท สยำมหมกึพิมพ์และเคมีภณัฑ์  
จ ำกดั 

 ผลติหมกึพิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 

บริษัท  คิมแพ็ค  จ ำกดั  ผลติหลอดลำมิเนต  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  แอลเอ  พลำสแพค จ ำกดั  ผลติฟิล์มยืด  กรรมกำรร่วมกนั  - 
ห้ำงหุ้นสว่นจ ำกดั  เหรียญทองกำรพิมพ์  รับจ้ำงพมิพ์สิง่พิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  เหรียญทองกำรพิมพ์ (กิมไป๊)  
จ ำกดั 

 รับจ้ำงพมิพ์สิง่พิมพ์  กรรมกำรร่วมกนั  - 

บริษัท  กิมไป๊  พร๊อพเพอร์ตี ้ จ ำกดั  ให้เชำ่อสงัหำริมทรัพย์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  อินจีนีซีสเตม็ส์  จ ำกดั  ผลติและพฒันำระบบ     
  ซอร์ฟแวร์และฮำร์ดแวร์  กรรมกำรร่วมกนั  - 
บริษัท  กิมไป๊  บอทเทิล  จ ำกดั  ผลติและจ ำหนำ่ยขวดทกุชนดิ  กรรมกำรร่วมกนั  - 

 
1.3.2 บคุคลที่เก่ียวข้องกนั โดยเป็นกรรมกำรบริษัทและ / หรือผู้ ถือหุ้นและ / หรือผู้บริหำรส ำคญั มีดงันี ้

- นำยสธีุ        ลิม่อติบลูย์ 
- นำยชวลติ    ลิม่อติบลูย์ 
- ร.ต.อ.สเุมธ  ลิม่อติบลูย์ 
- นำยบญุช ู    ลิม่อติบลูย์ 
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                            2. กำรประกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหม ่

2.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั 

ในระหว่ำงปีบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตำมมำตรฐำนกำรบัญชีและมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงิน
รวมถึงกำรตีควำมที่ออกและปรับปรุงใหมโ่ดยสภำวชิำชีพบญัชีฯ ซึง่มผีลบงัคบัใช้ตัง้แตร่อบระยะเวลำ
บญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่  1 มกรำคม 2561ซึ่งกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ดงักลำ่วข้ำงต้นในปัจจบุนัไมม่ีผลกระทบตอ่งบกำรเงินอยำ่งมีนยัส ำคญั  

2.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินใหมท่ีย่งัไมม่ีผลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั 

ในระหว่ำงปี สภำวิชำชีพบัญชีฯ ได้ออกและปรับปรุงมำตรฐำนกำรบัญชี มำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงเงินกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชีและกำรตีควำมมำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงิน ซึง่มีผล
บงัคบัใช้ตัง้แตร่อบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม ในปีดงัตอ่ไปนี ้

 ปีทีม่ีผลบงัคบัใช้ 
มำตรฐำนกำรบญัชี  

ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรน ำเสนองบกำรเงิน 2562 
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สนิค้ำคงเหลอื 2562 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง งบกระแสเงินสด 2562 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง นโยบำยกำรบญัชีกำรเปลีย่นแปลงประมำณกำร  
 ทำงบญัชีและข้อผิดพลำด 2562 
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เหตกุำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน 2562 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ภำษีเงินได้ 2562 
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ 2562 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สญัญำเช่ำ 2562 
ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังำน 2562 
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรบญัชีส ำหรับเงินอดุหนนุจำกรัฐบำล  
 และกำรเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัควำมช่วยเหลอืจำกรัฐบำล 2562 
ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ผลกระทบจำกกำรเปลีย่นแปลงของอตัรำแลกเปลีย่น  
 เงินตรำตำ่งประเทศ 2562 
ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ต้นทนุกำรกู้ยืม 2562 
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจกำร  
 ที่เก่ียวข้องกนั 2562 
ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรบญัชีและกำรรำยงำนโครงกำรผลประโยชน์  
 เมื่อออกจำกงำน 2562 
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 2562 
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เงินลงทนุในบริษัทร่วมและกำรร่วมค้ำ 2562 
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 ปีที่มีผลบงัคบัใช้ 
มำตรฐำนกำรบญัชี  

ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรรำยงำนทำงกำรเงินในสภำพเศรษฐกิจ  
 ที่เงินเฟอ้รุนแรง 2562 
ฉบบัท่ี 32 เร่ือง กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 2563 
ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ก ำไรตอ่หุ้น 2562 
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งกำล 2562 
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรด้อยคำ่ของสนิทรัพย์ 2562 
ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ประมำณกำรหนีส้นิ หนีส้นิท่ีอำจเกิดขึน้   
 และสนิทรัพย์ที่อำจเกิดขึน้ 2562 
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 2562 
ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง อสงัหำริมทรัพย์เพื่อกำรลงทนุ 2562 
ฉบบัท่ี 41 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เกษตรกรรม 2562 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  
ฉบบัท่ี 1 เร่ือง กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินมำใช้เป็นครัง้แรก 2562 
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรจ่ำยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 2562 
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรรวมธุรกิจ 2562 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนที่ถือไว้เพื่อขำย  
 และกำรด ำเนินงำนท่ียกเลกิ 2562 
ฉบบัท่ี 6 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรส ำรวจและกำรประเมินคำ่แหลง่ทรัพยำกรแร่ 2562 
ฉบบัท่ี 7 เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมลูเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 2563 
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สว่นงำนด ำเนินงำน 2562 
ฉบบัท่ี 9 เร่ือง เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 2563 
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง งบกำรเงินรวม 2562 
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรร่วมกำรงำน 2562 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีในกิจกำรอื่น 2562 
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรวดัมลูคำ่ยตุิธรรม 2562 
ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รำยได้จำกสญัญำที่ท ำกบัลกูค้ำ 2562 

                                กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี  
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ควำมช่วยเหลอืจำกรัฐบำล - กรณีที่ไมม่ีควำมเก่ียวข้อง  
 อยำ่งเฉพำะเจำะจงกบักิจกรรมด ำเนินงำน 2562 
ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สญัญำเช่ำด ำเนินงำน - สิง่จงูใจที่ให้แก่ผู้ เช่ำ 2562 
ฉบบัท่ี 25 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ภำษีเงินได้ - กำรเปลีย่นแปลงสถำนภำพทำงภำษี  
 ของกิจกำรหรือของผู้ ถือหุ้น 2562 
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรประเมินเนือ้หำสญัญำเช่ำที่ท ำขึน้ตำมรูปแบบกฎหมำย 2562 
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทำนบริกำร 2562 
ฉบบัท่ี 32 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - ต้นทนุเว็บไซต์ 2562 



97 | P a g e รายงานประจ าปี 2561 บริษัท ไทย โอ.พ.ีพ.ีจ ากดั (มหาชน)  

  
 

 ปีที่มีผลบงัคบัใช้ 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  

ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรเปลีย่นแปลงในหนีส้นิท่ีเกิดขึน้จำกกำรรือ้ถอน  
 กำรบรูณะ และหนีส้นิท่ีมีลกัษณะคล้ำยคลงึกนั 2562 
ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรประเมินวำ่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญำเช่ำหรือไม ่ 2562 
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง สทิธิในสว่นได้เสยีจำกกองทนุกำรรือ้ถอน   

กำรบรูณะและกำรปรับปรุงสภำพแวดล้อม 2562 
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรปรับปรุงย้อนหลงัภำยใต้มำตรฐำนกำรบญัชี  

ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรรำยงำนทำงกำรเงินในสภำพเศรษฐกิจ  
ที่เงินเฟอ้รุนแรง 2562 

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งกำลและกำรด้อยคำ่ 2562 
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ข้อตกลงสมัปทำนบริกำร 2562 
ฉบบัท่ี 14 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ข้อจ ำกดัสนิทรัพย์ตำมโครงกำรผลประโยชน์   

ข้อก ำหนดเงินทนุขัน้ต ่ำและปฏิสมัพนัธ์ของรำยกำรเหลำ่นี ้ส ำหรับมำตรฐำน  
กำรบญัชีฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังำน 2562 

ฉบบัท่ี 16 เร่ือง กำรปอ้งกนัควำมเสีย่งของเงินลงทนุสทุธิในหนว่ยงำนตำ่งประเทศ 2563 
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง กำรจ่ำยสนิทรัพย์ที่ไมใ่ช่เงินสดให้เจ้ำของ 2562 
ฉบบัท่ี 19 เร่ือง กำรช ำระหนีส้นิทำงกำรเงินด้วยตรำสำรทนุ 2563 
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง ต้นทนุกำรเปิดหน้ำดินในช่วงกำรผลติส ำหรับ  

เหมืองผิวดิน 2562 
ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2561) เร่ือง เงินท่ีน ำสง่รัฐ 2562 

 

 

ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ ได้ประเมนิมำตรฐำนกำรบญัชี  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  กำรตีควำมำตรฐำนกำรบญัชี 
และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีผลบงัคบัใช้ตัง้แตร่อบระยะเวลำบญัชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 
มกรำคม 2562  แล้วเห็นวำ่ 

 
1) มำตรฐำนกำรบัญชีฉบบัที่ 1 ฉบบัที่ 2 ฉบับที่ 7 ฉบับที่ 8 ฉบับที่ 10 ฉบับที่ 12 ฉบับที่ 16 ฉบับที่ 17 ฉบบัที่ 19 
ฉบบัที่21 ฉบบัที่ 24 ฉบบัที่ 27 ฉบบัที่ 28 ฉบบัที่ 33 ฉบบัที่ 34 ฉบบัที่ 36 ฉบบัที่ 37 ฉบบัที่ 38 และ มำตรฐำนกำร
รำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 8 และฉบบัท่ี 13 จะไมม่ีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัตอ่งบกำรเงินเมื่อน ำมำถือปฏิบตัิ  

2) มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 15 ฝ่ำยบริหำรพิจำรณำว่ำกำรน ำมำตรฐำนฉบบันีม้ำใช้ จะมีผลให้เกิด
รำยกำรปรับปรุงที่เก่ียวข้องกบักำรขำยสินค้ำที่รับจ้ำงผลติตำมค ำสัง่ที่ก ำหนดเป็นพิเศษของลกูค้ำของบริษัทฯ ฝ่ำย
บริหำรพิจำรณำวำ่รำยกำรดงักลำ่วได้มีกำรสง่มอบอ ำนำจกำรควบคมุสินค้ำตำมกำรปฏิบตัิงำนท่ีเสร็จสิน้ถึงปัจจบุนั 
ดงันัน้จะบนัทกึเป็นรำยได้โดยพิจำรณำถึงขัน้ควำมส ำเร็จของงำน ซึง่จำกเดิมบริษัทฯ รับรู้รำยกำรดงักลำ่วเป็นรำยได้
จำกกำรขำยทัง้จ ำนวน เมื่อได้ส่งมอบสินค้ำและโอนควำมเสี่ยงและผลตอบแทนที่เป็นสำระส ำคญัของควำมเป็น
เจ้ำของสนิค้ำให้กบัผู้ซือ้แล้ว  
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3) มำตรฐำนกำรบญัชี  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  กำรตคีวำมมำตรฐำนกำรบญัชีและกำรตีควำมมำตรฐำน
กำรรำยงำนทำงกำรเงินอื่นๆ นอกเหนือจำกที่กลำ่วในข้อ 1 และ ข้อ 2 ไมเ่ก่ียวเนื่องกบัธุรกิจของบริษัทฯ ดงันัน้จงึไม่
มีผลกระทบตอ่งบกำรเงินเมื่อน ำมำถือปฏิบตัิ 
 

และฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ อยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบที่อำจมีต่องบกำรเงินในปีที่เร่ิมน ำมำตรฐำน  
กำรบญัชี  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมีผลบงัคบัใช้ตัง้แต ่
รอบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 มำถือปฏิบตัิ  

 
                  3.   สรุปนโยบำยกำรบญัชีที่ส ำคญั 

3.1   กำรรับรู้รำยได้ 
 รำยได้จำกกำรขำยจะบนัทึกเป็นรำยได้ เมื่อได้ส่งมอบสินค้ำและโอนควำมเสี่ยงและผลตอบแทนของ

สนิค้ำไปยงัลกูค้ำแล้ว  

 บริษัทฯ รับรู้รำยได้จำกกำรให้บริกำร เมื่อได้ให้บริกำร 

3.2   เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด  
 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ประกอบด้วยเงินสด เงินฝำกธนำคำร  และเงินลงทุนระยะสัน้ที่มี 

สภำพคลอ่งสงู 

3.3   เงินลงทนุชัว่ครำว 
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้ำแสดงด้วยมูลค่ำยุติธรรม บริษัทฯ บันทึกกำรเปลี่ยนแปลงมูลค่ำของ

หลกัทรัพย์เป็นรำยกำรก ำไรหรือขำดทนุในงบก ำไรขำดทนุ 

ในกรณีที่บริษัทฯ จ ำหน่ำยเงินลงทุนบำงส่วน กำรค ำนวณต้นทุนส ำหรับเงินลงทุนที่จ ำหน่ำยไปใช้วิธี 
ถวัเฉลีย่ถ่วงน ำ้หนกั 

3.4   คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 

บริษัทฯ ตัง้ค่ำเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญ โดยพิจำรณำจำกฐำนะปัจจุบันของลูกหนี ้และประมำณขึน้เป็น
จ ำนวนเทำ่กบัจ ำนวนที่คำดวำ่จะเก็บจำกลกูหนีไ้มไ่ด้ 

3.5   สนิค้ำคงเหลอื  

สนิค้ำคงเหลอื แสดงในรำคำทนุ (วิธีเข้ำก่อน - ออกก่อน) หรือมลูคำ่สทุธิที่จะได้รับแล้วแตร่ำคำใด 
จะต ่ำกวำ่ 

บริษัทตัง้คำ่เผ่ือมลูคำ่สนิค้ำคงเหลอื ส ำหรับสนิค้ำที่เสือ่มคณุภำพ เสยีหำย ล้ำสมยัและค้ำงนำน 

3.6  เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
เงินลงทุนในบริษัทร่วม บันทึกโดยวิธีส่วนได้เสียในงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนได้เสียและ

บนัทกึโดยวิธีรำคำทนุในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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3.7   ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ 

ที่ดิน แสดงในรำคำทนุ 
อำคำรและอปุกรณ์ แสดงด้วยรำคำทนุหกัคำ่เสือ่มรำคำสะสมและขำดทนุจำกกำรด้อยคำ่ 
คำ่เสือ่มรำคำ ค ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยกุำรใช้งำนโดยประมำณของสนิทรัพย์ ดงันี ้
  ปี 
สว่นปรับปรุงที่ดิน  5 
อำคำรและสว่นปรับปรุงอำคำร  5 - 20 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์  5 - 20 
ระบบสำธำรณปูโภค  5 - 10 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้  5 - 10 
เคร่ืองใช้ส ำนกังำน  5 
ยำนพำหนะ  5 

 

3.8   สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ แสดงในรำคำทนุสทุธิจำกคำ่ตดัจ ำหน่ำยสะสม และตดัจ ำหนำ่ยโดยวิธีเส้นตรง  
ตำมอำยกุำรใช้งำนโดยประมำณเป็นเวลำ 5 - 10 ปี 

 

3.9   รำยกำรท่ีเป็นเงินตรำตำ่งประเทศ 

รำยกำรที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นเงินบำทโดยใช้อตัรำแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ีที่เกิดรำยกำร 
สนิทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นเงินตรำตำ่งประเทศคงเหลอือยู ่ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงินได้แปลงคำ่เป็นเงิน
บำทโดยใช้อตัรำแลกเปลีย่น ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

ก ำไรและขำดทนุท่ีเกิดจำกกำรเปลีย่นแปลงในอตัรำแลกเปลีย่นได้รวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำร
ด ำเนินงำน 

งบกำรเงินของหนว่ยงำนต่ำงประเทศแปลงคำ่เป็นเงินบำท โดยสินทรัพย์และหนีส้นิแปลงคำ่ด้วยอตัรำ
แลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยที่ธนำคำรพำณิชย์รับซือ้และขำย ณ วนัสิน้ปี รำยได้และค่ำใช้จ่ำยแปลงค่ำด้วยอัตรำ
แลกเปลีย่นถวัเฉลีย่ในระหวำ่งปี ผลจำกกำรแปลงคำ่ดงักลำ่วแสดงภำยใต้สว่นของผู้ ถือหุ้นตำมสดัสว่นกำรถือ
หุ้นของเงินลงทนุในหนว่ยงำนตำ่งประเทศนัน้ 

 

 

3.10  เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

เคร่ืองมือทำงกำรเงินที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ประกอบด้วยเงินสดและเงินฝำกธนำคำร เงิน
ลงทุนชั่วครำว ลูกหนีแ้ละเจ้ำหนีก้ำรค้ำ และเจ้ำหนีอ้ื่น ซึ่งนโยบำยกำรบัญชีเฉพำะส ำหรับรำยกำรแต่ละ
รำยกำร ได้เปิดเผยแยกไว้ในแตล่ะหวัข้อที่เก่ียวข้อง 

 
 
 
 



100 | P a g e รายงานประจ าปี 2561 บริษัท ไทย โอ.พ.ีพ.ีจ ากดั (มหาชน)  

  
 

3.11  กำรใช้ดลุยพินิจและประมำณกำรทำงบญัชี 

ในกำรจดัท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรอำจต้องใช้ดุลยพินิจและ  
กำรประมำณกำรผลกระทบของเหตุกำรณ์ที่ไม่แน่นอนในอนำคต ที่อำจมีผลกระทบต่อจ ำนวนเงินที่แสดง 
ในงบกำรเงินและกำรเปิดเผยข้อมลูในหมำยเหตปุระกอบงบกำรเงิน ด้วยเหตนุีผ้ลที่เกิดขึน้จริงจึงอำจแตกตำ่ง
ไปจำกจ ำนวนที่ประมำณกำรไว้  กำรใช้ดุลยพินิจและกำรประมำณกำรทำงบญัชีที่ส ำคญั ได้แก่ ค่ำเผ่ือหนี ้
สงสัยจะสูญ ค่ำเผ่ือมูลค่ำสินค้ำลดลง ค่ำเสื่อมรำคำ ค่ำเผ่ือกำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ และภำระผูกพัน
ผลประโยชน์พนกังำน 

 

3.12  ผลประโยชน์พนกังำน 

บริษัทฯ รับรู้ เงินเดือน ค่ำจ้ำง โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสงัคม กองทุนส ำรองเลีย้งชีพ และ
ผลประโยชน์อื่นๆ เป็นคำ่ใช้จ่ำยเมื่อเกิดรำยกำร 

เงินชดเชยเมื่อออกจำกงำนของพนักงำนตำมที่ก ำหนดไว้ในกฎหมำยของประเทศไทยบันทึกเป็น
ค่ำใช้จ่ำย ในส่วนของก ำไรขำดทุนตลอดอำยุกำรท ำงำนของพนักงำนภำระผูกพันของบริษัทเก่ียวกับ
ผลประโยชน์พนักงำนหลังออกจำกงำนนีค้ ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกันภัยตำมหลักคณิตศำสตร์
ประกนัภยัโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหนว่ยที่ประมำณกำรไว้อย่ำงไรก็ตำมผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนที่เกิดขึน้
จริงนัน้อำจแตกตำ่งไปจำกที่ประมำณไว้ 

          บริษัทฯ รับรู้ก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกันภัยที่เกิดขึน้ในก ำไร
ขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่นในงวดที่เกิดรำยกำร 

ผลประโยชน์เมื่อเลิกจ้ำงรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยเมื่อบริษัทฯ แสดงเจตนำผกูพนัอย่ำงชดัเจนเก่ียวกบักำร
เลิกจ้ำงและไม่มีควำมเป็นไปได้ที่จะยกเลิก มีรำยละเอียดอย่ำงเป็นทำงกำรทัง้กำรเลิกจ้ำงก่อนวนัเกษียณ
ตำมปกติหรือกำรสนบัสนนุกำรออกจำกงำนโดยสมคัรใจ 

ต้นทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทัง้จ ำนวนในงบก ำไรขำดทนุทนัทีที่บริษัทฯ มีกำรแก้ไขโครงกำรหรือ 
ลดขนำดโครงกำร หรือเมื่อรับรู้ต้นทนุกำรปรับโครงสร้ำงที่เก่ียวข้อง 

 
 

3.13  ภำษีเงินได้ 

ภำษีเงินได้ประกอบด้วยภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัและภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี  ภำษีเงินได้ของปี
ปัจจุบนัและภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน ยกเว้นส่วนที่ เก่ียวกับรำยกำรที่เก่ียวข้องกับ 
กำรรวมธุรกิจ หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงในสว่นของผู้ ถือหุ้น หรือก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

ภำษีเงินได้ปัจจุบนั ได้แก่ ภำษีที่คำดว่ำจะจ่ำยให้กับหน่วยงำนจัดเก็บภำษีของรัฐโดยค ำนวณจำก
ก ำไรทำงภำษีตำมหลกัเกณฑ์ที่ก ำหนดในกฎหมำยภำษีอำกรโดยใช้อตัรำภำษีที่ประกำศใช้หรือที่คำดวำ่มีผล
บงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรำยงำน  

ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี บนัทกึโดยค ำนวณจำกผลแตกตำ่งชัว่ครำวที่เกิดขึน้ระหวำ่งมลูคำ่ตำมบญัชี 
ของสนิทรัพย์และหนีส้นิ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลำรำยงำนกบัฐำนภำษีของสนิทรัพย์ และหนีส้นิท่ีเก่ียวข้องนัน้ 
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ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีวดัมูลค่ำโดยใช้อตัรำภำษีที่คำดว่ำจะใช้กบัผลแตกต่ำงชัว่ครำว เมื่อมีกำร 
กลบัรำยกำรโดยอิงกบักฎหมำยที่ประกำศใช้หรือที่คำดวำ่มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรำยงำน  

สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี จะบนัทกึตอ่เมื่อมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแนน่อนวำ่ก ำไรเพื่อเสีย
ภำษีในอนำคตจะมีจ ำนวนเพียงพอกบักำรใช้ประโยชน์จำกผลแตกตำ่งชัว่ครำวดังกลำ่ว  สินทรัพย์ภำษีเงินได้ 
รอกำรตดับญัชีจะถกูทบทวน ณ ทกุวนัท่ีรำยงำนและจะถกูปรับลดลงเทำ่ที่ประโยชน์ทำงภำษีจะมีโอกำสถกูใช้
จริง 

3.14  ก ำไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐำน 

ก ำไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรส ำหรับปีด้วยจ ำนวนหุ้นสำมัญถัวเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนัก 
ที่ออกจ ำหนำ่ยแล้ว 

 

4. เงินลงทนุชัว่ครำว - สทุธิ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 เงินลงทนุชัว่ครำวประกอบด้วย 
  บ ำ ท 
  งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
  และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561  2560 
หลกัทรัพย์เพื่อค้ำ – หนว่ยลงทนุ  148,258,791  205,147,689 
บวก  ก ำไรท่ียงัไมเ่กิดขึน้จำกกำรเปลีย่นแปลงมลูคำ่  1,578,308  315,471 

รวมเงินลงทนุชัว่ครำว – สทุธิ  149,837,099  205,463,160                                 

 

5. ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีลกูหนีก้ำรค้ำแยกตำมอำยหุนีท้ีค้่ำงช ำระได้ดงันี ้
  บ ำ ท 
  งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
  และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561  2560 
ยงัไมถ่งึก ำหนดช ำระ  72,601,171  68,537,521 
เกินก ำหนดช ำระ       

น้อยกวำ่ 3 เดือน  11,338,320  26,845,148 
3 เดือน ถงึ 6 เดือน  2,324,493  1,182,725 
6 เดือน ถงึ 12 เดือน    102,093  173,691 
มำกกวำ่ 12 เดือนขึน้ไป    -  15,024 

ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั   86,366,077  96,754,109 
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6. ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรอื่น – สทุธิ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีลกูหนีก้ำรค้ำแยกตำมอำยหุนีท้ีค้่ำงช ำระได้ดงันี ้
  บ ำ ท 
  งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
  และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2561  2560 
ยงัไมถ่งึก ำหนดช ำระ  194,944,438  188,210,736 
เกินก ำหนดช ำระ       

น้อยกวำ่ 3 เดือน  153,946,544  124,831,458 
3 เดือน ถงึ 6 เดือน  1,980,719  1,476,518 
6 เดือน ถงึ 12 เดือน    375,378  2,606,474 
มำกกวำ่ 12 เดือนขึน้ไป    3,686,669  3,332,567 

รวม  354,933,748  320,457,753 
หกั  คำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  (4,135,073)  (3,988,600) 

ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรอื่น - สทุธิ  350,798,675  316,469,153 

 

กำรเปลีย่นแปลงของคำ่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูในระหวำ่งปี ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 มดีงันี ้
  บ ำ ท 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560  (3,988,600) 
ลดลงระหวำ่งปี  (146,473) 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561  (4,135,073) 

7. ลกูหนีอ้ื่น 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ลกูหนีอ้ื่นระกอบด้ วย   
บ ำ ท 

   งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
   และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมำยเหต ุ         2561        2560 

เงินทดรองจ่ำย – กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 22  9,567,172  11,389,090 
รำยได้ค้ำงรับ   – กิจกำรอื่น   1,038,453  1,643,991 
รำยได้ค้ำงรับ   – กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั   392,257  398,115 
เงินทดรองจ่ำย – กิจกำรอื่น   4,829,659  5,544,119 
อื่นๆ   3,273,285  3,847,476 

ลกูหนีอ้ื่น   19,100,826  22,822,791 
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8.   สนิค้ำคงเหลอื – สทุธิ 
  บ ำ ท 
  งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
  และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  2561  2560 
สนิค้ำส ำเร็จรูป  94,261,223  73,102,647 
หกั  คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำ  (20,126,529)  (21,721,073) 

สนิค้ำส ำเร็จรูป - สทุธิ  74,134,694  51,381,574 
งำนระหวำ่งท ำ  3,571,800  4,857,826 
หกั  คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำ  (2,823,844)  (2,884,801) 

งำนระหวำ่งท ำ - สทุธิ  747,956  1,973,025 
วตัถดุิบ  38,500,769  32,138,384 
หกั  คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำ  (4,137,608)  (4,905,250) 

วตัถดุิบ - สทุธิ  34,363,161  27,233,134 
อะไหล ่  3,867,481  2,860,987 
หกั  คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำ  (1,993,376)  (1,482,607) 
            อะไหล ่- สทุธิ  1,874,105  1,378,380 
หีบหอ่และวสัดสุิน้เปลอืง  5,231,560  5,850,108 
หกั  คำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำ  (2,444,609)  (2,519,507) 

หีบหอ่และวสัดสุิน้เปลอืง - สทุธิ  2,786,951  3,330,601 
สนิค้ำระหวำ่งทำง  3,202,538  3,294,410 

สนิค้ำคงเหลอื - สทุธิ  117,109,405  88,591,124 

 
กำรเปลีย่นแปลงของคำ่เผ่ือกำรลดมลูคำ่ของสนิค้ำในระหวำ่งปี ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 มีดงันี ้

  บ ำ ท 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560  (33,513,238) 
เพิ่มขึน้ระหวำ่งปี  1,987,272 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561  (31,525,966) 
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9. เงินลงทนุในบริษัทร่วม 
         บ ำ ท  
         2561 
    ลกัษณะ  ทนุจดทะเบียน  สดัสว่น เงินลงทนุ 

ช่ือบริษัท  ประเภทกิจกำร  ควำมสมัพนัธ์  (ล้ำนดอลลำร์สหรัฐ)  เงินลงทนุ  วิธีรำคำทนุ  วิธีสว่นได้
เสยี 

 เงินปันผล 

               
  L.S Pack Co.,           
  Ltd. 

 ผลติหลอดลำมิเนต   ถือหุ้นและ/หรือ 
กรรมกำรร่วมกนั 

 3.90  25%  27,421,905 
 

 67,438,020  - 

     
 

     
บ ำ ท 

         2560 
    ลกัษณะ  ทนุจดทะเบียน  สดัสว่น เงินลงทนุ 

ช่ือบริษัท  ประเภทกิจกำร  ควำมสมัพนัธ์  (ล้ำนดอลลำร์สหรัฐ)  เงินลงทนุ  วิธีรำคำทนุ  วิธีสว่นได้
เสยี 

 เงินปันผล 

               
  L.S Pack Co.,  
  Ltd. 

 ผลติหลอดลำมิเนต   ถือหุ้นและ/หรือ 
กรรมกำรร่วมกนั 

 3.90  25%  27,421,905  66,397,447  - 

เมื่อวนัที่ 17 กนัยำยน 2544 บริษัทฯ ได้ท ำสญัญำกบับริษัทในสหรัฐอเมริกำเพื่อลงทนุใน L.S Pack Company Limited ซึ่ง
เป็นบริษัทในประเทศสำธำรณรัฐสงัคมนิยมเวียดนำม โดยมีระยะเวลำในกำรด ำเนินงำน 26 ปี นบัตัง้แตว่นัที่ 16 ตลุำคม 2544 และ
อำจขยำยระยะเวลำได้ หำกได้รับอนมุตัิจำกทำงกำรของประเทศสำธำรณรัฐสงัคมนิยมเวียดนำม กำรลงทนุดงักลำ่วได้รับอนมุตัิจำก
ที่ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท เมื่อวนัท่ี 6 พฤศจิกำยน 2544 

เมื่อวนัท่ี 11 พฤศจิกำยน 2556 L.S Pack Company Limited ได้รับอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรควบคมุนิคมอตุสำหกรรมนคร 
โฮจิมินห์ ประเทศสำธำรณรัฐสงัคมนิยมเวียดนำม อนมุตัิเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทจำก 2.5 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐฯ เป็น 3.5 ล้ำน
ดอลลำร์สหรัฐฯ   ในปี 2557 บริษัทร่วมน ำก ำไรสะสมจ ำนวน 1.0 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐฯ มำใช้ในกำรเพิ่มทนุดงักลำ่ว ทัง้นีบ้ริษัทยงัคง
มีสดัสว่นกำรลงทนุ 25% เทำ่เดิม 

เมื่อวันที่ 30 ตุลำคม 2558 L.S Pack Company Limited ได้รับอนุมัติจำกคณะกรรมกำรควบคุมนิคมอุตสำหกรรมนคร 
โฮจิมินห์ ประเทศสำธำรณรัฐสงัคมนิยมเวียดนำม อนมุตัิเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทจำก 3.5 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐฯ เป็น 3.9 ล้ำน
ดอลลำร์สหรัฐฯ ในปี 2559 โดยบริษัทร่วมน ำก ำไรสะสมจ ำนวน 0.4 ล้ำนดอลลำร์สหรัฐฯ มำใช้ในกำรเพิ่มทนุดงักลำ่ว ทัง้นีบ้ริษัท
ยงัคงมีสดัสว่นกำรลงทนุ 25% เทำ่เดิม 

ในงบกำรเงินที่แสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสีย ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ ได้บนัทึกเงินลงทนุในบริษัท
ร่วมจ ำนวน 67.44 ล้ำนบำท และ 66.40 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั (คิดเป็นร้อยละ 4.73 และร้อยละ 4.69 ของสินทรัพย์รวม ตำมล ำดบั) 
และสว่นแบ่งก ำไรจำกเงินลงทนุในบริษัทร่วม ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 จ ำนวน 1.95 ล้ำนบำท และ 2.85 
ล้ำนบำท ตำมล ำดบั(คิดเป็นร้อยละ 2.06 และร้อยละ 2.41 ของก ำไรส ำหรับปี ตำมล ำดบั) โดยถือตำมข้อมลูทำงกำรเงินลำ่สดุที่ผำ่น
กำรตรวจสอบจำกผู้สอบบญัชีแล้ว 
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10. ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ์ – สทุธิ 
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11. สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - สทุธิ 
 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์  
รำคำทนุ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 12,679,276 
ซือ้เพิ่ม 308,697 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 12,987,973 

  คำ่ตดัจ ำหนำ่ยสะสม  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 (9,165,058) 
คำ่ตดัจ ำหนำ่ยส ำหรับปี (872,520) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 (10,037,578) 

  มลูคำ่สทุธิตำมบญัชี  
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560 3,514,218 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 2,950,395 

 
คำ่ตดัจ ำหนำ่ยส ำหรับปี มีจ ำนวน 872,520 บำท ในปี 2561 และ 827,361 บำท ในปี 2560 ได้รวมอยูใ่นงบก ำไร

ขำดทนุแล้ว 
 

12. คำ่ใช้จำ่ยจ่ำยลว่งหน้ำ 

เมื่อวนัที่ 15 กุมภำพนัธ์ 2555 บริษัทฯ ได้ท ำสญัญำเช่ำอำคำรพำณิชย์สองฉบบักบับริษัทแห่งหนึ่งมีก ำหนด
ระยะเวลำ 30 ปี โดยบริษัทฯ ได้บนัทึกสิทธิกำรเช่ำอำคำรเป็นสว่นหนึ่งของสินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอื่น 

 
คำ่ใช้จำ่ยจ่ำยลว่งหน้ำตดับญัชีโดยวิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลำ 30 ปี เร่ิมตัง้แตเ่ดอืนพฤษภำคม 2557 
  บ ำ ท 
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560  13,584,985 
หกั  ตดัเป็นคำ่ใช้จำ่ยระหวำ่งปี  (514,834) 
   
ยอดคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561  13,070,151 

13. วงเงินสนิเช่ือ 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีวงเงินเบิกเกินบญัชี และวงเงินกู้ยืมจำกธนำคำรหลำยแห่ง  
รวมจ ำนวนทัง้สิน้ 142 ล้ำนบำท ในจ ำนวนนีว้งเงิน 15 ล้ำนบำท ค ำ้ประกนัโดยกรรมกำรของบริษัทฯ โดยไม่มีกำรคิด
คำ่ธรรมเนียมค ำ้ประกนั  
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14. ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 
กำรเปลีย่นแปลงในมลูคำ่ปัจจบุนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนในระหวำ่งปี มดีงันี ้

 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
 2561  2560 

ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  17,069,900  13,786,693 
ผลประโยชน์ที่จ่ำยแล้ว (260,180)  (204,200) 
ต้นทนุบริกำรปัจจบุนัและดอกเบีย้ 3,779,244  3,487,407 
ต้นทนุบริกำรในอดีต 4,873,433  - 

ขำดทนุ(ก ำไร)จำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั (2,663,645)  - 

ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม  22,798,752  17,069,900 

 
คำ่ใช้จำ่ยที่รับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้

 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 

ต้นทนุบริกำรปัจจบุนั 3,313,372  3,106,357 
ต้นทนุดอกเบีย้ 465,872  381,050 

รวม 3,779,244  3,487,407 
ต้นทนุบริกำรในอดีต 4,873,433  - 

รวม 8,652,677  3,487,407 

 
ข้อสมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกักำรคณิตศำสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 

มีดงันี ้
 ร้อยละ 

 2561  2560 
อตัรำคิดลด 2.56  2.74 
อตัรำกำรเพิ่มขึน้ของเงินเดือน 6.20  6.20 
อตัรำกำรหมนุเวียนพนกังำน 0 - 38.00*  0 - 40.00* 
อตัรำมรณะ TMO 2017***  TMO 2017*** 

*    ขึน้อยูก่บัอตัรำถวัเฉลีย่ของกลุม่พนกังำน 
**  อ้ำงอิงตำมตำรำงมรณะไทย 2560 ประเภทสำมญั (TMO2017 : Thai Mortality Ordinary Tables of 2017) 
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กำรวเิครำะห์ควำมออ่นไหวของข้อสมมติหลกัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั 

ข้อสมมุติหลักในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกันภัยที่น ำมำวิเครำะห์ควำมอ่อนไหว ได้แก่ อัตรำคิดลด 
อตัรำกำรเพิ่มขึน้ของเงินเดือนและกำรมรณะ โดยถือว่ำข้อสมมติอื่นไม่เปลี่ยนแปลง ซึ่งผลกระทบของกำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหว 
จำกกำรเปลีย่นแปลงในข้อสมมตุิที่เก่ียวข้องดงักลำ่วข้ำงต้น ที่อำจเป็นไปได้อยำ่งสมเหตสุมผล ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2561 มีดงันี ้

- ถ้ำอัตรำคิดลดเพิ่มขึน้ (ลดลง) ร้อยละ 1.00 ภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำนในงบกำรเงินจะลดลง 1.94 ล้ำนบำท  
(เพิ่มขึน้ 2.23 ล้ำนบำท) 

- ถ้ำอตัรำกำรเพิ่มขึน้ของเงินเดือนเพิ่มขึน้ (ลดลง) ร้อยละ 1.00 ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนในงบกำรเงินจะเพิ่มขึน้  
2.13 ล้ำนบำท (ลดลง 1.89 ล้ำนบำท) 

- ถ้ำพนักงำนอำยุยืนขึน้ (สัน้ลง) 1 ปี ภำระผูกพันผลประโยชน์พนักงำนในงบกำรเงินจะเพิ่มขึน้ 0.08 ล้ำนบำท (ลดลง  
0.08 ล้ำนบำท) 

ในกำรรำยงำนกำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวข้ำงต้น มลูค่ำปัจจุบนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนได้ค ำนวณโดยกำร 
ใช้วิธีเดียวกนักบัที่ค ำนวณภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำนที่รับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 

เมื่อวนัที่ 13 ธันวำคม 2561  ที่ประชุมสภำนิติบัญญัติแห่งชำติได้ให้ควำมเห็นชอบร่ำงพระรำชบญัญัติ คุ้มครองแรงงำน 
โดยมีสำระส ำคญัคือกำรปรับเพิ่มอตัรำค่ำชดเชยให้กบัลกูจ้ำงที่ท ำงำนตัง้แต่ 20 ปีขึน้ไปให้ได้ค่ำชดเชยอตัรำใหม่จำกเดิม 300 วนั 
เป็น 400 วัน ณ ปัจจุบันร่ำงดังกล่ำวอยู่ระหว่ำงรอประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ ได้แก้ไขโครงกำร
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน เพื่อให้สอดคล้องกบัร่ำงฯ ดงักลำ่ว จึงมีผลท ำให้ประมำณกำรหนีส้ินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน
ของบริษัทฯณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 เพิ่มขึน้ ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้บนัทึกผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลงดงักลำ่วโดยรับรู้ต้นทนุบริกำร 
ในอดีตเป็นคำ่ใช้จ่ำยทนัทีในงบก ำไรขำดทนุแล้ว  

 

15. ทนุส ำรองตำมกฎหมำย 

บริษัทฯ จดัสรรทนุส ำรองตำมกฎหมำย ตำมพระรำชบญัญัติบริษัทมหำชนจ ำกดั โดยจดัสรรอย่ำงน้อยร้อยละ 5  ของ
ก ำไรสุทธิประจ ำปี  หักด้วยขำดทุนสะสมยกมำ (ถ้ำมี ) จนกว่ำทุนส ำรองดังกล่ำวจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10  
ของทนุจดทะเบียน ทนุส ำรองตำมกฎหมำยนีจ้ะน ำไปจ่ำยเงินปันผลไมไ่ด้ 

 

16. กำรจำ่ยเงินปันผล 

ในกำรประชุมสำมญัผู้ ถือหุ้น เมื่อวนัท่ี 24 เมษำยน 2561 และวนัที่ 28 เมษำยน 2560 ผู้ ถือหุ้นได้มีมติให้จ่ำยเงินปันผล 
แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัรำหุ้นละ 5.83 บำท และ 5.15 บำท รวมเป็นเงิน 34.98 ล้ำนบำท และ 30.90 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
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17. รำยได้   

รำยได้ส ำหรับกิจกำรที่ได้รับกำรสง่เสริม และไม่ได้รับกำรสง่เสริม ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560  
มีรำยละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 บ ำ ท 
 2561 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กิจกำรท่ีได้รับ  กิจกำรท่ีไมไ่ด้รับ   
 กำรสง่เสริม  กำรสง่เสริม  รวม 

รำยได้จำกกำรสง่ออก 8,092,924  94,518,898  102,611,822 
รำยได้จำกกำรขำยภำยในประเทศ 313,165,995  1,238,648,808  1,551,814,803 
รำยได้อื่น -  20,223,092  20,223,092 
      

รวมรำยได้ 321,258,919  1,353,390,798  1,674,649,717 

 บ ำ ท 
 2560 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กิจกำรท่ีได้รับ  กิจกำรท่ีไมไ่ด้รับ   
 กำรสง่เสริม  กำรสง่เสริม  รวม 

รำยได้จำกกำรสง่ออก -  18,376,232  18,376,232 
รำยได้จำกกำรขำยภำยในประเทศ 233,525,022  1,319,051,933  1,552,576,955 
รำยได้อื่น 69,309  16,694,775  16,764,084 
      

รวมรำยได้ 233,594,331  1,354,122,940  1,587,717,271 
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18. คำ่ใช้จำ่ยตำมลกัษณะ 

คำ่ใช้จำ่ยส ำคญัๆ ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ซึง่จ ำแนกตำมลกัษณะได้ดงันี ้
 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 
กำรเปลีย่นแปลงในสนิค้ำส ำเร็จรูปและงำนระหวำ่งท ำ 19,872,548  9,083,320 
ซือ้สนิค้ำส ำเร็จรูป 642,856,459  598,737,586 
วตัถดุิบและวสัดสุิน้เปลอืงใช้ไป 524,617,491  465,788,712 
คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 23,044,693  21,903,155 
คำ่ใช้จำ่ยพนกังำน 173,452,042  158,807,673 
คำ่เสือ่มรำคำและคำ่ตดัจ ำหนำ่ย 98,434,577  89,164,641 
คำ่ขนสง่ 7,841,489  8,475,281 
ขำดทนุจำกกำรลดมลูคำ่สนิค้ำคงเหลอื -  5,317,576 

19. คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ 

คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย 
 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 
คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ของปีปัจจบุนั 12,889,589  15,397,418 
คำ่ใช้จำ่ย (รำยได้) ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี    

 จำกกำรเกิดผลแตกตำ่งชัว่ครำว (1,903,592)  (2,439,826) 
    
คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ที่แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทนุ 10,985,997  12,957,592 
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ภำษีเงินได้ที่เก่ียวข้องกบัสว่นประกอบของก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560

ประกอบด้วย 

 บ ำ ท 

 
งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

และงบกำรเงินเฉพำะบริษัท 
 
 

2561  2560 
คำ่ใช้จำ่ย (รำยได้) ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี    

ที่เก่ียวข้องกบั    
- ผลก ำไรจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์    
ประกนัภยัส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์พนกังำน 532,729  - 

คำ่ใช้จำ่ย (รำยได้) ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี    
แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จ 532,729  - 

 
 

รำยกำรกระทบยอดจ ำนวนเงินระหว่ำงค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้กบัผลคูณของก ำไรทำงบญัชีกบัอตัรำภำษีที่ใ ช้
ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 สำมำรถแสดงได้ดงันี ้

 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 2561  2560 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินได้นติิบคุคล 105,820,813  131,239,299 

อตัรำภำษีเงินได้นติิบคุคล 20%  20% 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินได้นติิบคุคลคณูอตัรำภำษี 21,164,163  26,247,860 
ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:    

- รำยได้ที่ไมร่วมคิดภำษีเงินได้ (10,268,303)  (14,226,612) 

- คำ่ใช้จำ่ยทีเ่ข้ำเง่ือนไขหกัได้เพิ่ม (1,170,449)  (1,193,197) 

- คำ่ใช้จำ่ยต้องห้ำม 1,260,586  2,129,541 

    
คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ที่แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทนุ 10,985,997  12,957,592 
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 บ ำ ท 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินได้นติิบคุคล 103,865,883  128,384,499 

อตัรำภำษีเงินได้นติิบคุคล 20%  20% 
ก ำไรทำงบญัชีก่อนภำษีเงินได้นติิบคุคลคณูอตัรำภำษี 20,773,177  25,676,900 
ผลกระทบทำงภำษีส ำหรับ:    

- รำยได้ที่ไมร่วมคิดภำษีเงินได้ (9,877,317)  (13,655,652) 

- คำ่ใช้จำ่ยทีเ่ข้ำเง่ือนไขหกัได้เพิ่ม (1,170,449)  (1,193,197) 

- คำ่ใช้จำ่ยต้องห้ำม 1,260,586  2,129,541 

    
คำ่ใช้จำ่ยภำษีเงินได้ที่แสดงอยูใ่นงบก ำไรขำดทนุ 10,985,997  12,957,592 

 
 
สว่นประกอบของสนิทรัพย์และหนีส้นิภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีประกอบด้วยรำยกำรดงัตอ่ไปนี ้

 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัท่ี   ณ วนัท่ี  
 31 ธนัวำคม 2561  31 ธนัวำคม 2560 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี    
คำ่เผ่ือกำรลดลงของมลูคำ่สนิค้ำคงเหลอื 6,305,193  6,702,648 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 4,559,751  3,436,866 
    

รวม 10,864,944  10,139,514 

    
หนีส้นิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี    

คำ่เสือ่มรำคำสะสมที่เกิดจำกกำรเปลีย่นแปลง    

ประมำณกำรอำยกุำรใช้งำนของทรัพย์สนิ 1,470,314  2,115,747 
 

รวม 
 

1,470,314 
  

2,115,747 
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สินทรัพย์และหนีส้ินภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี หักกลบลบกันแสดงยอดสุทธิในงบแสดงฐำนะกำรเงิน 
โดยมีรำยละเอียดดงันี ้

 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัท่ี   ณ วนัท่ี  
 31 ธนัวำคม 2561  31 ธนัวำคม 2560 

    
สนิทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี 10,864,944  10,139,514 

หนีส้นิภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชี (1,470,314)  (2,115,747) 
    
สทุธิ 9,394,630  8,023,767 

20. กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ 

ในปี 2554 บริษัทฯ ได้เข้ำร่วมกองทนุส ำรองเลีย้งชีพกบักองทนุแห่งหนึ่ง โดยพนกังำนจ่ำยเงินสะสมในอตัรำ  
ร้อยละ 3 จำกเงินเดือนของพนกังำนแตล่ะคน และบริษัทฯ จ่ำยสมทบอีกสว่นหนึง่ในอตัรำที่เทำ่กนั 

บริษัทฯ ได้จ่ำยเงินสมทบเข้ำกองทุนฯ ส ำหรับปีสิน้สดุวนัที่  31 ธันวำคม 2561 และ2560 เป็นจ ำนวน 1.73  
ล้ำนบำท และ 1.54 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 

21. สญัญำเชำ่ระยะยำว 

21.1.  บริษัทฯ ได้ท ำสญัญำเช่ำที่ดินและอำคำรกับบริษัทที่เก่ียวข้องกันหลำยแห่ง มีก ำหนดระยะเวลำ 3 ปี เร่ิม   
ตัง้แตปี่ 2560 โดยบริษัทฯ ต้องจ่ำยคำ่เช่ำในอตัรำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำ 

21.2. บริษัทฯ ได้ท ำสญัญำเช่ำอำคำรโรงงำนกบับริษัทที่เก่ียวข้องกนัแห่งหนึ่ง เป็นระยะเวลำ 3 ปี เร่ิมตัง้แตปี่ 2560 
โดยบริษัทฯ ต้องจ่ำยคำ่เช่ำในอตัรำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำ 

21.3. บริษัทฯ ได้ท ำสญัญำเช่ำอำคำรพำณิชย์สองฉบบักบับริษัทแหง่หนึง่มีก ำหนดระยะเวลำ 30 ปี เร่ิมตัง้แตเ่ดือน  

          พฤษภำคม 2557 โดยบริษัทฯ ต้องจ่ำยคำ่เช่ำในอตัรำที่ก ำหนดไว้ในสญัญำ 
 

คำ่เช่ำและคำ่บริกำรขัน้ต ำ่ตำมสญัญำเช่ำดงักลำ่วข้ำงต้นท่ีต้องจำ่ยในอนำคต มีดังนี ้
 ช่วงระยะเวลำ                        (ล้ำนบำท) 

สญัญำเชำ่  ไมเ่กินหนึง่ปี  เกินหนึง่ปีแตไ่มเ่กินห้ำปี  เกินห้ำปี 
ที่ดินและอำคำร 
 
 
 
 
 

 

 11.06  12.66  1.68 
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22. รำยกำรท่ีเกิดขึน้กบับคุคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั 

22.1 บริษัทฯ มีรำยกำรบญัชีที่ส ำคญักบับคุคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 
ดงันี ้

 ล้ำนบำท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุ   
 ตำมวิธีสว่นได้เสยี  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2561  2560  2561  2560 
ยอดคงค้ำง ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะกำรเงิน        
บริษัทร่วม :        

เงินลงทนุในบริษัทร่วม 67  66  27  27 
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั :        

ลกูหนีก้ำรค้ำ 86  97  86  97 
เงินทดรองจ่ำย 10  11  10  11 
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ 33  62  33  62 
คำ่ใช้จำ่ยค้ำงจ่ำย 3  3  3  3 

บริษัทฯ มีรำยกำรบญัชีที่ส ำคญักบับคุคลและกิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั ส ำหรับปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธนัวำคม 
2561 และ 2560 ดงันี ้

 ล้ำนบำท   
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวิธีสว่นได้เสยี   
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร   
 2561  2560  นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
รำยกำรท่ีเกิดขึน้ในระหวำ่งปี      
กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั :      

รำยได้จำกกำรขำย 213.86  250.21  ไมแ่ตกตำ่งจำกรำยกำรท่ีกระท ำ
กบักิจกำรท่ีไมเ่ก่ียวข้องกนั 

คำ่เช่ำรับ 2.04  1.32  รำคำตำมสญัญำ 
รำยได้อื่น 0.03  0.16  รำคำทีต่กลงร่วมกนั 
ซือ้สนิค้ำ 488.30  577.48  ไมแ่ตกตำ่งจำกรำยกำรท่ีกระท ำ

กบักิจกำรท่ีไมเ่ก่ียวข้องกนั 
คำ่เช่ำจ่ำย 13.52  9.51  รำคำตำมสญัญำ 
คำ่ใช้จำ่ยอื่น 6.76  8.31  รำคำทีต่กลงร่วมกนั 

บคุคลที่เก่ียวข้องกนั :      
คำ่เช่ำจ่ำย    -  1.76  รำคำตำมสญัญำ 
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22.2.  คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรนี ้เป็นผลประโยชน์ที่จ่ำยให้แก่กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทฯ 
ประกอบด้วยค่ำตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ เงินเดือนและผลประโยชน์ที่เก่ียวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ 
ตอบแทนในรูปแบบอื่น ทัง้นี ้กรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัทฯ หมำยถึงบคุคลที่ก ำหนดตำมกฎหมำยวำ่ด้วย
หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 

คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำรส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 มีดงันี ้
 บ ำ ท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 

    
ผลประโยชน์ระยะสัน้ 21,584,102  21,136,343 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 1,460,591  766,812 

รวม 23,044,693  21,903,155 

 
 

23. สทิธิประโยชน์ตำมบตัรสง่เสริมกำรลงทนุ 
 

บริษัทฯ ได้รับสทิธิพิเศษจำกคณะกรรมกำรสง่เสริมกำรลงทนุ ดงันี ้
 

23.1. บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ ลงวนัท่ี 31 สิงหำคม 2554 ในกิจกำรผลิตฟิล์มพลำสติก สิทธิประโยชน์ที่ส ำคญั ได้แก่  
กำรได้รับลดหย่อนอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร กำรได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบและวสัดจุ ำเป็น 
ที่ต้องน ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ เพื่อใช้ในกำรผลิตเพื่อกำรส่งออก และได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคลส ำหรับ
ก ำไรสทุธิจำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับสง่เสริมเป็นระยะเวลำ 7 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรำยได้ (วนัที่ 11 สิงหำคม  
2555) 

 

23.2. บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ ลงวนัที่ 28 ธันวำคม 2554 ในกิจกำรผลิตฟิล์มพลำสติก สิทธิประโยชน์ที่ส ำคญั ได้แก่ 
กำรได้รับลดหย่อนอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร กำรได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบและวสัดจุ ำเป็นท่ี
ต้องน ำเข้ำจำกตำ่งประเทศ เพื่อใช้ในกำรผลติเพื่อกำรสง่ออก และได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบคุคลส ำหรับก ำไร
สทุธิจำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับส่งเสริมเป็นระยะเวลำ 7 ปี นบัแต่วนัที่เร่ิมมีรำยได้ ( วนัท่ี 10 พฤษภำคม 
2561) 

 

23.3. บตัรสง่เสริมกำรลงทนุ ลงวนัท่ี 16 กนัยำยน 2554 ในกิจกำรผลิตหลอดลำมิเนต สทิธิประโยชน์ที่ส ำคญั ได้แก่ 
กำรได้รับลดหย่อนอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร กำรได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับวตัถดุิบและวสัดจุ ำเป็นท่ี
ต้องน ำเข้ำจำกตำ่งประเทศ เพื่อใช้ในกำรผลติเพื่อกำรสง่ออก และได้รับยกเว้นภำษีเงินได้นิติบคุคลส ำหรับก ำไร
สทุธิจำกกำรประกอบกิจกำรที่ได้รับสง่เสริมเป็นระยะเวลำ 7 ปี นบัแตว่นัที่เร่ิมมีรำยได้ (วนัท่ี 1 มีนำคม  2556) 
 

23.4. บัตรส่งเสริมกำรลงทุน ลงวันที่ 19 มิถุนำยน 2556 ในกิจกำรผลิตสติ๊กเกอร์ (Printed Adhesive Label) 
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สิทธิประโยชน์ที่ส ำคญั ได้แก่ กำรได้รับลดหย่อนอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร กำรได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำ
ส ำหรับวตัถดุิบและวสัดจุ ำเป็นท่ีต้องน ำเข้ำจำกตำ่งประเทศ เพื่อใช้ในกำรผลติเพื่อกำรส่งออก และได้รับยกเว้น
ภำษีเงินได้นิติบคุคลส ำหรับก ำไรสทุธิจำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับสง่เสริมเป็นระยะเวลำ 7 ปี นบัแตว่นัท่ีเร่ิม
มีรำยได้ (วนัท่ี 6 กนัยำยน 2557) 
 

23.5. บัตรส่งเสริมกำรลงทุน ลงวันที่ 4 ตุลำคม 2556 ในกิจกำรผลิตสติ๊กเกอร์ (Printed Adhesive Label) สิทธิ
ประโยชน์ที่ส ำคญั ได้แก่ กำรได้รับลดหยอ่นอำกรขำเข้ำส ำหรับเคร่ืองจกัร กำรได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำส ำหรับ
วตัถดุิบและวสัดจุ ำเป็นท่ีต้องน ำเข้ำจำกต่ำงประเทศ เพื่อใช้ในกำรผลติเพื่อกำรสง่ออก และได้รับยกเว้นภำษีเงิน
ได้นิติบคุคลส ำหรับก ำไรสทุธิจำกกำรประกอบกิจกำรที่ได้รับสง่เสริมเป็นระยะเวลำ 7 ปี นบัแต่วนัที่เร่ิมมีรำยได้ 
(วนัท่ี 21 เมษำยน 2561)  

 

ทัง้นีบ้ริษัทฯ จะต้องปฏิบตัิตำมเง่ือนไขและข้อก ำหนดตำ่งๆ ตำมที่ระบไุว้ในบตัรสง่เสริมเพื่อให้ได้รับสทิธิพิเศษดงักลำ่ว 
   24. ภำระผกูพนัและหนีส้นิท่ีอำจเกิดขึน้ 

                   ณ  วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษัทฯ มีภำระผกูพนัและหนีส้นิท่ีอำจเกิดขึน้ ดงัตอ่ไปนี ้

                       24.1.เลตเตอร์ออฟเครดิตที่เปิดไว้แตย่งัไมไ่ด้ใช้ เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 3.26 ล้ำนบำท 

                       24.2. บริษัทฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรซือ้สนิทรัพย์ถำวร เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 7.70 ล้ำนบำท 

                       24.3. บริษัทฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรซือ้สนิค้ำส ำเร็จรูปและวตัถดุิบ เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 21.89 ล้ำนบำท 

                       24.4. หนีส้นิท่ีอำจจะเกิดขึน้ เนื่องจำกกำรให้ธนำคำรค ำ้ประกนั เป็นจ ำนวนเงินประมำณ 12.81 ล้ำนบำท  

            25. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน  

ควำมเสีย่งจำกอตัรำแลกเปลีย่น 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 และ 2560 บริษัทฯ มีควำมเสี่ยงจำกอตัรำแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ 
เนื่องจำกสินทรัพย์และหนีส้ินที่เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ บริษัทฯ ไม่ได้มีกำรท ำสญัญำป้องกนัควำมเสี่ยงจำกอตัรำ
แลกเปลีย่น ดงันี ้
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 หนว่ย : ล้ำนบำท 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

 และงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2561  2560 
สนิทรัพย์ที่เป็นเงินตรำตำ่งประเทศ    
เงินฝำกธนำคำร     

- สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ 0.02  0.40 
ลกูหนีก้ำรค้ำ     

- สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ 0.04  0.10 

- สกลุเงินสงิคโปร์ 0.05  0.02 
หนีส้นิท่ีเป็นเงินตรำตำ่งประเทศ    
เจ้ำหนีก้ำรค้ำ     

- สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ 0.10  0.12 
เจ้ำหนีค้ำ่ซือ้สนิทรัพย์    

- สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ -  0.05 

- สกลุเงินยโูร 0.39  0.92 

ควำมเสีย่งจำกอตัรำดอกเบีย้ 

ควำมเสี่ยงจำกอตัรำดอกเบีย้ เกิดจำกควำมผนัผวนของอตัรำดอกเบีย้ในตลำดในอนำคต ซึ่งจะส่งผล
กระทบต่อผลกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสดของบริษัทฯ บริษัทฯมีควำมเสี่ยงจำกอตัรำดอกเบีย้เนื่องจำกมีเงิน
ฝำกกับธนำคำร แต่สินทรัพย์ดงักลำ่วจดัอยู่ในประเภทระยะสัน้ บริษัทฯจึงมิได้ใช้ตรำสำรอนุพนัธ์ทำงกำรเงินเพื่อ
ปอ้งกนัควำมเสีย่งดงักลำ่ว 

 

ควำมเสีย่งด้ำนกำรให้สนิเช่ือ 

ควำมเสี่ยงด้ำนกำรให้สินเชื่อ เกิดจำกกำรที่คู่สญัญำไม่ปฏิบตัิตำมข้อก ำหนดในสัญญำ ซึ่งก่อให้เกิด 
ควำมเสียหำยทำงกำรเงินแก่บริษัทฯ ควำมเสี่ยงเกี่ยวกับกำรกระจุกตัวของลกูหนีก้ำรค้ำมีไม่มำก เนื่องจำก
ลกูหนีข้องบริษัทฯ อยู่ในอุตสำหกรรมที่แตกต่ำงกัน  

ส ำหรับลกูหนีก้ำรค้ำที่แสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงิน รำคำตำมบญัชีของลกูหนีก้ำรค้ำ หลงัจำกหกั  
ค่ำเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู เป็นมูลค่ำที่ค ำนึงถึงควำมเสีย่งสงูสดุที่เกิดจำกกำรไมป่ฏิบตัิตำมสญัญำ 

มลูคำ่ยตุิธรรม 
ฝ่ำยบริหำรของบริษัทฯ เช่ือว่ำมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย์ทำงกำรเงิน และหนีส้ินทำงกำรเงินดังกล่ำว  

จะไมแ่ตกตำ่งอยำ่งเป็นสำระส ำคญักบัมลูคำ่ตำมบญัชี 
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26. ข้อมลูเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนจ ำแนกตำมสว่นงำน 

ข้อมลูของบริษัทฯ เก่ียวกบักำรด ำเนินงำน ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 และ 2560 จ ำแนกตำมสว่น
งำนทำงธุรกิจได้ ดงันี ้        

                                                                                                 
 พนับำท 
 2561 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 
 

พลำสติกฟิล์ม  สติ๊กเกอร์  หลอด  อื่น ๆ  รวม 

รำยได้จำกกำรขำย 1,040,148  442,889  84,173  87,216  1,654,426 
ก ำไรขัน้ต้น 98,668  111,193  15,012  2,044  226,917 

รำยได้อื่น          
     -  ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น         1,277 
     -  อื่นๆ         18,946 
          
คำ่ใช้จำ่ยในกำรขำย            (35,539) 
คำ่ใช้จำ่ยในกำรบริหำร         (107,735) 
สว่นแบง่ก ำไรจำกเงินลงทนุในบริษัท
ร่วม 

      
  

1,955 

ภำษีเงินได้            (10,986) 

ก ำไรส ำหรับปี         94,835 

สนิทรัพย์ที่ใช้ในสว่นงำน           
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561          
 ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั  64,894  16,856  4,616  -  86,366 
ลกูหนีก้ำรค้ำ       - กิจกำรอื่น - สทุธิ 189,869  116,103  28,190  16,636  350,798 
 สนิค้ำคงเหลอื - สทุธิ 80,498  30,168  -  6,443  117,109 
 อื่นๆ 146,113  281,561  86,742  -  514,416 
สนิทรัพย์สว่นกลำง         357,838 

สนิทรัพย์รวม ณ วนัท่ี 31ธนัวำคม 2561         1,426,527 
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 พนับำท 
 2560 
 งบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทนุตำมวธีิสว่นได้เสยี 

 พลำสติกฟิล์ม  สติ๊กเกอร์  หลอด 
 

อื่น ๆ  รวม 

รำยได้จำกกำรขำย 1,015,079  468,182  93,706  -  1,576,967 
ก ำไรขัน้ต้น 76,874  138,800  27,309  -  242,983 

รำยได้อื่น          
     -  ก ำไรจำกอตัรำแลกเปลีย่น         992 

     -  อื่นๆ         13,584 
          
คำ่ใช้จำ่ยในกำรขำย             (34,052) 

คำ่ใช้จำ่ยในกำรบริหำร             (95,122) 

สว่นแบง่ก ำไรจำกเงินลงทนุในบริษัทร่วม         2,855 

ภำษีเงินได้         (12,958) 

ก ำไรส ำหรับปี            118,282 

สนิทรัพย์ที่ใช้ในสว่นงำน           

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560          

 ลกูหนีก้ำรค้ำ - กิจกำรท่ีเก่ียวข้องกนั  67,383  21,103  8,268  -  96,754 

ลกูหนีก้ำรค้ำ       - กิจกำรอื่น - สทุธิ 179,774  107,373  29,322  -  316,469 

 สนิค้ำคงเหลอื - สทุธิ 64,112  24,479  -  -  88,591 

 อื่นๆ 158,396  323,309  91,992  -  573,697 

สนิทรัพย์สว่นกลำง         339,263 

สนิทรัพย์รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560         1,414,774 
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             27. กำรจดัประเภทบญัชีใหม ่

บริษัทฯ ได้มีกำรจัดประเภทรำยกำรบญัชีบำงบญัชีในงบกำรเงินที่น ำมำเปรียบเทียบใหม่ เพื่อให้สอดคล้อง  
กบักำรจดัประเภทรำยกำรบญัชีของปีปัจจุบนั ซึ่งไม่มีผลกระทบต่อก ำไรสทุธิหรือส่วนของผู้ ถือหุ้นตำมที่เคยรำยงำนไว้ 
กำรจดัประเภทรำยกำรใหมท่ี่ส ำคญัมีดงัตอ่ไปนี ้

  บำท 
  ตำมที่เคยรำยงำนไว้   หลงักำรจดัประเภทใหม ่
     
งบแสดงฐำนะกำรเงิน     
ณ วนัที ่31 ธนัวำคม 2560     
สนิทรัพย์หมนุเวียน     

สนิค้ำคงเหลือ  87,272,318  88,591,124 
สนิทรัพย์หมนุเวียนอื่น  5,146,444  3,827,638 

งบก ำไรขำดทนุ     
ส ำหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2560     
รำยได้     

รำยได้จำกกำรขำย  1,570,953,187  1,576,967,187 
รำยได้อื่น - อื่นๆ  15,772,475  13,584,164 

คำ่ใช้จ่ำย     
ต้นทนุขำย  1,330,158,465  1,333,984,154 
คำ่ใช้จ่ำยในกำรขำย  31,611,054  34,052,130 
คำ่ใช้จ่ำยในกำรบริหำร  97,563,253  95,122,177 

 
       28. กำรอนมุตังิบกำรเงิน 
 

งบกำรเงินนีไ้ด้รับอนมุตัิโดยคณะกรรมกำรของบริษัทฯ เมื่อวนัที่  26  กมุภำพนัธ์  2562 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 




